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LEI MO 3,113, DE 04 DE JUNHO DE 2008

Altera anexos da Lei n® 3.087, de 23 de
abril de 2008,
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; ) G PREFEITO  MUNICIPAL DA ESTANCIA
& TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S8o Paulo, em conformidade com a Lel
@
&
@
@
&
&
&

Orgénica do Municipio, € nos termos da Resolugdo n® 3.258/08, da Camara
Municipal, promulga a seguinte Lei:

Art. 19 — O Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turfstica de Ibitinga, criado pela el municipal 1,706, da

25 de ulho de 1.890, incisos. i, I e I, posteriormente alterado, ja
consolidado, € o constante desta lei, assim estruturado:

I Anexo I -~ Quadro de Pessoal Permanente, emprego publico de
provimento por concurso plblico, regido pela CLT — Consolidacdo das
Leis do Trabatho, com vinculagdo ao Regime Geral da Previdéndia Social.

. Anexc II — Quadro de Pessoal Efetive, com a exingdo dos cargos
publicos na vacancia, regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais let
1706790, com vinculacdo ac regime previdendatic do Municipio, lel
903769,

IIl.Anexo 11 ~ Guadro de Pesscal (omissdo, carge publico de tfivre
nomeagdo, provimento em  comissao, regido pelo Estatuto  dos
Servidores Municipals, let 1.706/90, com vinculagdo ao Regime Geral da
Previdéncia Social.

IV Anexo IV ~ Quadro de Fungdo Gratificada, destinado ao aproveitamento
de servidores acupantes de cargos ou empregos pablicos dos Quadios T
e 11, regido pelo vinculo do cargo ou emprego origindrio, bem como 3
vinculacdo previdencidria,

V. Anexo V - Tabela de Referéncias e Valores.

60080000609

Art. 20 - Os anexos I 11, I, IV ¢ V da lei n©
3.097, de 23 de abril de 2008, sdo os constantes desta lel.

Art. 3¢ - (O provimento de servidores de
empregos publicos do Quadro 111, deverd recair, preferenciaimente e quando

nossivel, a servidor acupante de cargo ou emprego publico dos Quadros T e 11

Paragrafo Unice - O servidor ocupante de

Rua Migue! Lantim, 333 ~ (aia Fostal 51
Fone [16] 3362-7000 - Fax 16 33827008
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eargo ou emprego dos Quadros 1 e 11, quando nomeado para ocupar cargo do
Quadro 111, tera assegurada a sua vaga de origem.

Art. 49 - Fica mantida a jornada de trabalho
definida na lei municipal 2.867/06 2.006/07, para os cargos ou empregos
constantes do Quadro de Pessoal,

Ark. 5% - Og r&qg*gimg para pweﬁchimeﬂt@ de
cargos, empregos ou funcgbes gratificadas sdo o5 constantes das leis que os
criaram, .

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de sventuais
cargos, empregos ou fungbes sem os requisitos para preenchiments, fica o
Poder Executivo encarregado de regulariza-los por Decreto Executivo, no prazo
de 60 {sessenta) dias.

o T

i

TArt. 6° - 05 z;zz:zscss 1, 11 e 1T do artigo 5° da lei
1.706/90, posteriormente alterados, f"cam f‘ewgadms NG qQue concerne
quantidade e tipificacdo de refereﬁazas de cargos ou empreqos publicos por
& ela criados,

0006600600000 0608000886
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JRENTING

na Secretzria de

Ragastraéa = pui’}i
Administragao, em 04 de junho de 2008, A

DR. PEDROAVAGNER RAMGS
eiétio fle Administragao

Rua Migust Landim, 333 - Cana Postal 51
Fone 16} 3382-7000 - Fax {1 6] 3352-7001
Estado de S8 Faulo
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EXCQ
Quadro de Empregos (art. 1° —inciso I da lei 2.963/07)
regidos pela CLT
provimento: concurse pablico
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EMPREGOS
Duantidade Donominacio
i 1Um Administrador de.Empresas | 16 |Dezesseis
D1 Um Administrador de Teatro | 15 1Quinze
08 10ito |Advogado N 16 Dezessels
02 Dois | Agente de Inspecio 09  INove |
g2 |Ddis Agente de Inspcio 0% Nove
& Sanitaria
07 | Sete Agente Fiscal Tributério 12 Doze
" gl 1Um Agrimensor " 15 Quinze
01 Um Almoxarife P14 Catorze
" 03 [Trés Analista de Compras 22 Vinte & dois
0l Um Andlista de'Contas ' 22 Vinte & dois
; 02  1Dols Anglista de Sistemas 15 Quinze
g2 | Dois Armador i0 Dz
® 01 Lim Arquiteto i6 Dezesseis
e 01  1Um Arguivista 10 Dez
@ 04 |quatro | Assentador de Tubos 09 - Nove
@ 07  Sete Assessor de Praticas 12 Doze
® I Didadcas - ... . L
@ 04 |Quatro Assessor Pedagégico 12 Doze
L 10  Dez: Assistente Administrativo 11 Onze
@ 15 1Quinze Assistente de Secretério 11 Onze
& 09  INove Assistente Social 15 Quinze
) 02 iDols Auxiliar de Vaca Mecanica 08 QOito
& QL iUm Auxiliar de Almoxarife 12 Doze .
® 30  |Trints Auxiliar de Creche a8 Cinco
@ 25 Vintee Auxiliar de Escritério 36 Seis
® cinco
03  |Trés Auxiliar de Mechnico 07 Sete
® 02 Dois Auxiliar de Museu 10 Dez
; 02 | Dois Auxiliar de Pedreiro 08 Oito
& _
8 Aua Mfguzﬁiai_anﬁime 333 - Talkag Postal 51 .
Fone [16) 3352-7000 - Fax [16) 3352-7401
& Estacio de S30 Paulo
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70 setenta Auxiliar de Servigos 05 Cinco
Diversos o ]
02 |Dois Auxiliar de Topografia o6 Seis
04 lquatre | Auxiliar de Transito 07 Sete
10 1Dez Bercarista ! Qito
03 Trés Biblivtecario 13 Treze
25 Vinte Bombewo Municipal 11 Onze
Cinco
gl jUm Borracheiro 9 Nove
30 Trinta Capinador 06 Sels
04  quatro  \Carpinteiro - L 3 16 |Dez
09  INove Carroceiro 05 | Cinco
01 Um | Chefe de Guarda 16 Dezesseis
0¥ Um Chefe de Departamento 23 Vinte e trés
01 {Um Chefe de Divisdo 21 Vinte e um
01 Um Chefe de Oficina ! vinte & um
03 Trés Cocheiro 05 Cinco
50 Cinglents | Coletor de Lixo 7 | Sete
04 Quatro  Consultor Educacional 12 | Doze
41 Um Coordenador de Transito 14 Catorze
11 Onze Coordenador Pedagdgico 14 Catorze
04 Quatro Copeiro 5 Cinco
104  Cuatro | Coveiro 7 Sete !
04 Quatro  IDatidgrafe 11 Onze f
03 [Trés Dentista -8 (Trés B F
| ) ' Romano)
102 |Dois Desenhista 11 Onze
0z  1D0is Desenhista Copista 10 Dez
01 |Um Desenhista Profetista 12 Doze
10 |Der Digitador 11 Onze
01 Um Diretor de Esportes 14 Catorze
07 [Sete Dispansador 09 Nove
05  ICinco | Educador Musical 12 Doze
03 |Trés Eletricista 10 Dez
01 Um Eletricista de Automoliz 10 Dayz
01 Tum Eletricista de Semédforo 10 Dez
02 |Dots Encanador 1w Dez
05 |Cinco | Encarregado 07 Sete |
01 Um Encarregado de Cemitéric 67 Sete |
01 [Um Encarregado de 07 Sete j

Rua Migue! Landim, 333 - Caika Postal 51
Fone H16) 3352-7000 - Fax {14 3352-702
Pramyarbon oo €8S By oo
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&
@ Ferramentas
@ 01 fum Encarregado do Paco 11 Onze
® Municipal
& gL Um Encarregado Telefone do 05 Cinco
& Distrito
& Q2  iDgis Fngenheiro Agrbnomo 16 Dezessels
@ 03  Tés Engenheire Civil 16 Dezesseis
® 01 |Um Engenhelro de Securanca 16 Dezesseis
® 40 |quarenta |Escriturério 10 Dez
@ 02  [Dois Estaf&ta o 07 Sete
® 17 Dezessete |Fiscal de Area Azule - 04 Quatro
o Turismo
@ G2 |Doisi./ |Fiscaldeeiras:’ > © . . < 09 . Nove
@ 03 Trés Fiscal de Obras e Posturas 10 Dez
& 02 | Dois Fiscal de Servico 09 (Nove
@ 05 |Cinco Fiscal de Turma: 08 Oito
ié 2 i Dois Fonpaudidlogo 16 Dezessels
0L Um Fotdgrafo 10 {Dez)
01 Um Frentista 06 Seis
10 [Dey Inspetor de Alunos 06 Seis
b 01 |Um Instrutor de Fanfarra 03 Trés
08 1 Oito Jardineiro a5 Cinco
) 84 1Quatro Lombadar id Dez
@ 01 Um Marceneiro 11 Onze
® 2 Dois Margaref 12 Doze
& 09  Nove Marinheiro Regional de 10 Dez
s Conves - : :
04  |Quatro Marinheiro Regional de 10 Dez
@ Maquinas
g5 Cinco Marreteiro - 09 Nove
P56 |Sels Mecanico 14 Catorze
01 [Um Meédico do Trabalho I1-8 (Trés B
Romano)
01  Um Médico Veterinario -8 {Trés B
Romano]
10 1Dez Meig DOficial de Pedreirg 06 Seig
02 Dois Mensageirg 04 Quatro
g2  |BDols Mensaceirg Sénior 6 Seis
50  Cinglenta | Merendeira/Servente 05 £inco
0z | Dois Mestre de Obras 13 Treze
06 |Seis Monitor para Praticas i1 QOnze

Rz Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
Fone {16] 3352-7000 - Fax {16 3352-7001
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& | Didaticas B |
o 07 |Sete Monitor para Praticas 11 'Onze |
& Esportivas ] |
L 50  {Cinglienta | Motorista 10 Dez |
L 02 |Dois Motorista do Prefeito 12 Doze |
@ 01 Um Nutricionista 15 Quinze |
& 02 Dois Operador de Aparetho de 08 Oito
& ‘ ) Telecomunicactes
® 115 guinze Operador de Maquinas 09 Nove
® Laves ) .
@ 15 lquinze Operador de Maguinas 11 Dez
& Pesadas
e 02 Dbois Operador de PABX, ) 08 Qito
01 ium OpsradordeRolo | ¢ 10 Dez
® 04  Quatro Operador de Vaca Mecanica 10 Dez
® 02 |Dois Qrientador Pedagdgico 14 Catorze
& 04  |Quatro Padeiro o 10 Dez
® 07 |Sete Pavimentador 07 Sete
@ 30 I Trinta Pedrerto 10 Dez
& 03 |[Trés Pintor 10 Dez
i 15 lauinze  |Podador de Arvores 05 Cinco
05 lcines Forteiro 05 Cineo
180 [Centoe | Professor de Educagao 1-A (Dois A
noventa  |Basica I Romane}
07  Sete | Professor de Educagdo 47 | Sete
Basica I — Subst.
Q7 Sete Professor de Educacdo 7. Sete
Basica II-Subst.
20 Vinte Professor 11 -8 11-8 (Dois B
g _ Romane)
102  Dois Promotor de AcBes Sociais 15 Quinze |
01 Um Promotor de Eventos 13 Treze |
03 iTrés Psicolago 16 |Dezesseis |
01 Um Psicopedagogo 16 Dezessels
N3 Tés Recepcionista a5 Cinco
06 |Seis Recreacionista 08 Oito
08  |Oito Sangrador 0% {Nove
04 Quatro Secretdrio do Executive i5 Quinze
01 1Um Sarratheiro 10 Dez
140 |Centoe |Servente 05 Cinco
: guarenta

fua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal &1
Fone (16 3352-7000 - Fax {16] 3352-700]
Foracis cie 30 Bafio
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REMUNERA(;AO DIFERENCIADA (seguira a escala de referéncia
crlada pela lei 1.706/90)
', LEI MUNICIPAL 2.802/05

. Empregos ] Valor (R$)
i Quantldade/Denomlnagao |

01 |Um |Diretor"  Escola Ensino 1. 331 21 p/mes
c |- | {Fundamental/médio - s
112 |Dozé'|Diretor " de’" Escola® Educacio 1 211 11 p/més

- |Infantil :
09 |Nove |Diretor -de Escola Ensino 1.269,74 p/més
Fundamental
130 |Trinta |Professor de Educac8io Basica II | 8, 4152 p/hora/aula

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postaj 51
Fone {16} 3352-7000 - Fax {16 3352 7001+
Estado de Sao Paulo

50 06 Seis !
10 |Dez Servente de Pedreiro 05 Cinco
01 |Um Soldador 10 Dez
01 |Um Supervisor de Area Azul 16 Dezesseis
02 |Dois Supervisor de Ensino 25 Vinte e Cinco
01 |Um Técnico de Luz, Imagem e | 12 Doze
U Som
01 |(Um Técnico de Programa e 15 Quinze
Software
102 | Dois Técnico de Segurant;a do _ 13, .. |Treze
1 Trabalhigy? i de-f § [ ARYY aen” BNG T [054 ¢
02 |Dois |Técnico em ContablhdaQe © . 15 . [Quinze -
03 |Trés |y |Telefonistal v\ L[ T 057 . |Cindor -
01 |Um Tesoureiro 15 Quinze
31 Tinta e, Varredor- uL s 06 Seis
Um O '..;w{'{:‘li 13 i 5 T el
65 |Sessenta V|gl!ante Notumo R S - Sete
e ¢inco g v it DR
L05, cinco Zeladc)r..,. = b 04 Quatro .
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AREXO IX
Quadro de Cargos Efetivos a serem extintos na vaclnda
regidos pelo Estatuto Servidores Municipais
{art. 1° — indciso 11 da lei 2.963/07}

EMPREGO 1 )
Quantidade Denominacio
1 {Um Auxittar de Secretario de Escola 10 Dez -
28 Vinte  elProfessor de Educacdo Baslea T I-A {Dois A Romano)
oito S N N AP,
1 jum . |Professor deEducacio Bdsicall | T CHB  {(Dgis B Romano)
1 ; L | Chefe de Departameanto 23 virte e Trés

o e Quiadro de Funcdo Gratificada s
Lo @ seracupado por servidor
efetivo ou concursado

o (e 19 —iso IV da lei 2.963/07)
 EMPREGO ]
Quantidade | .. .. . Denominagio . e E
10 Dez Encarregatio , ¥4 - Dore
2 bois Motorista do Prefeito 12 Doz
P 1 Um Supervisor.de-Area Azul 12 1 . Doze
& 3 ifrés Vice-Diretor de Educacio Infanti - 13 o Treze
; 5 Cinco  Vice-Diretor de Ensine Fundsmental | 13 Treze
@ 1 Um vice-Diretor de Ensino Fuhdamental 13 Treze
@ _ e Médio
1 Um Coordenador de Fiscalizacdo 14 .
: Iributdis | Catorze
P I iy Coordenador de Informatica 14 Catorze
i-f_.

& (1 Ym Coordenador Pedagagico 14 -~ {atorze
& U um Orientador Educacional | 14 Catorze
: 3 Més | Professor Coordenador 1 14 Catorze
@

&

@ o

@ Rua Miguel Lanaim, 3332 - Caxa Postal 51

@ £one (16} 3352-7000 - Fax (16 3352-7001

o Farado ce a0 Bauio
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ANEXQ T1X
Quadro de Cargos em Comissin
de livre nemeacado
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EMPREGO
Quantidade Denominagio
D1 {Um Assessor de Acompanhamento 23 Vinte € trés
de Servicos Urbanos )
01 Um Assessor de Acompanbamento 23 Vinte e trés
da Servicos Rurals -
g1 Um iAssegsor de Acompanhamento) | 23 Vinte e {r8s ,.
de Convénios e Prestacdo de
Contas ~ Educacio
01 Um Assessor  Administrative  de 5 Trés(romano)
Cambaratiba o
02 Dois Assessor de Agéncla de 15 Quinze
Crédito 1
01 Um Assessor  de Assuntos de 23 Vinte & trés
Informatica :
01 Um ASSESS0T de Assuntos 23 Yinte e trds
Financeiros
@ 01 Um Assessor  de  Comunicacdo 15 Quinze
@ Social
& 01 'Um Assessor e Area Al e 11 Onze
& 5 CTurismo
3 02 Dois Assessor de Assistente Social 08 Olto
bl 02 | Dois Assessor  de  Planejaments 038 Nove
L Estratégico
@ 02 Dois Assessor  para  RelagOes) I Trés{romano)
& Pablicas
@ 65 Cinco Assessor do Gabinete 08 Ot !
L 03 Trés Assessor  do  Sewvico  de 08 Oito
& Educacdo Musical
& 01 Umn Assessor do Servico do Fundo 08 Oito
& Soclal de Solidariedade - '
& 20 Vinte Assessor Master de Secretaria 15 Quinze
& 04 Quatro Assessor pars Assuntos 23 'Vinte e trés
L Administrativos ] |
L] 61 Um Assessor para Agricuftura e 23 Vinte e trés
&
Rua Miguel Landim, 333 - Caxa Fostal 51
& Fona |16} 3352-7000 - Fax [14) 3382-700!
& Eeraco de Sao Paulo
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&
@ Meio Ambiente
& 01 U Assessor para  Assuntos  do 23 Vinte e trés
o Cemitério
) 03 |[Trés Assessor para Assuntos 08 Oito
Py Educsdonais
& gz Dols AsSSessor para Projstos 08 Oito
P Espedials
® 01 Um Assessor para  Assuntos  de 23 Vinte e irés
@ Pessoal do Magistério
® 01 Um Assessor  para | AssUMtosy 25 Vinte e cinco
® Tributddios o '
@ 01 Um Assessor Planejamento e Obras 23 Vinte e trds
® _ ~ -
& 01 Um Assessar Relactes ¢ Alividades 23 Vinte e tres
& ‘ . ‘do Almoxarifado
@ 92  Dois Assessor . Responsdvel  pela 16 Daz |
iocomogdo  do Chefe  do
T Executivo
20 Vinte Assessor Senior de Secretario 0% Nove
01 Lim Assessor Sequranca & Viglldncis 23 Vinte e trés
0L |Um Assessor de Servigos  de 23 Vinte e trés
§ Pavimentacdo
pe G1  Um Assessor de Limpeza Pdblica 23 Vinte e trés
& 07 Sele Assessor Técnico de 08 Oito
® Monitoramento  de  Préticas
& Esportivas
@ 04 Qualro Assistente de Diretor de Escola 11 Onze
® g1 JUm Chefe da Patrutha Agricola 69 Nove
& g1 ium {hefe da Guarda Municipal 22 Vinte e dois
& 01 Um Chefe da Padaris Municipal 09 Nove
® 01 |[Um Chefe de Controle da Merenda 09 Nove
@ Escolar
& 01 uUm Chefe de Fanfarra 08 Oito
& g1 |Um Chefe de Oficing 11 Orize
@ 01 uUm Chefe' de OperagBes da Vaca 09 Nove
& Mecanica
@ g1 |Um Chefe de Servico da Balsa 09 Nove
@ 01 iUm Chefe do Almoxarifado 10 Dez
&
&
@ Rua Miguet Landim, 333 - Caixa Postal 5
& Fone |1 &) 3352-7000 - Fax (18] 3382-7001
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&
& gf  (Um Chefe do Corpo de Bombeiros 16 Dez
] g1 [Um Chefe do  Servico  de 05 Nove
& Conservacio de  Estradas
e Municipais
& 01 Um Chefe  do Servico de (9 Nove
® Conservacdo de Vias Pablicas
% g1 {Um Chefe do Servico de Prestacdo 49 Nove
@ de Contas
® gL Um Chefe do Teatro 09 Nove
& g1 [um Chefe do Terminal Rodoviario {8 Cito
& 01 Um Direlor da Banda Municipal 0B Oito
& 02 Dok ¢ iDiretor de Biblioteca 09 Nove .
@ 01 um Diretor de Esporte 12 Doze
@ 02 | Dols | Diretor de BVentos 0o Nove
4 01 Um Diretor de Eventos Esportivos 10 Dez
02 | Dois Diretor de Inspecdo Sanitaria 09 Nove
gz (Dois Diretor de Museu 10 Dez
01 Um Diretor de Patriménio 03 Nove
01 [Um Diretor de  Servigp  de 15 Quinze
Engenharia de Seguranca do
| Trabalho
01 jUm Dirstor de Tesouraria 13 Treze
@ 02 Dol Diretor  do Sernvige  de 14 Catorze
Engenharnia
; g1 1Um Diretor do Servico do Aeroporto 0% Nove
@ g1 Um Diretor Técnico de 09 Nove
Monitoramento de Ensing  de
® Basquete
@ 01 Um Diretor Técnico de 08 Nove
@ Monitoramento de Ensing de
@ Natagdo
& 01 um Dirgtor Técnico de (9 Nove
& Monitoramento e Ensing de
S Pratica de volai
& 01 Um Diretor Técnico de a9 Nove
& Monitoraments € Ensing de
@ Pratica de Futebal
@ 16  |Dezesseis | Secretario Subsidio | Subsidio
&
&
&
L
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ANEXOV
ESCALA DE REFERENCIAS
A Tabela de Referéncias constante da lei
2.871/06 passa a ser a seguinte:

Ref n® | Valor R$ Ref n° Valor R$
01 420,89 15-A 1.094,77
02 445,85 20 1.101,85
03 473,27 20-A 1.144,77
04 503,39 21 1.155,19
05 536,57 21-A 1.204,42
06 554,81 22 1.211,11
07 583,16 . - 23 1.269,74
08 618,57 24 1.331,21
09 654,30 25 1.395,65
10 692,94 I 654,30
11 723,87 I-A 692,94
12 757,37 II 692,94
13 792,49 II-A 723,87
14 829,73 1I-B 757,37
15 869,89 I1I 1.305,28
16 912,00 III-A 1.382,94
17 956,16 I11-B 1.540,59
18 1.002,45 IV 2.393,70
19 1.050,97

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
Fone [16) 3352-7000 - Fax {16) 3352-7001



