Camara Municipal de Ibitinga
PREFEITURA DA
Protocolo Geral 0002205/2015
Data: 15/12/2015 Horério: 18:08
TRABALHO * RESPONSABILIDADE * PAZ SO Legislativo - MTR 467/2015

— 4

Oficio n°. 1237/2015
Ibitinga, 15 de Dezembro de 2015.

Ref.: Resposta ao requerimento 358/2015
Assunto: Informagdes sobre o concurso publico 02/2015, edital n.° 03/2015.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Em resposta ao questionamento elaborado
pelo vereador Leopoldo Gabriel Benetacio de Oliveira, anexamos ao presente a
documentacgéao solicitada.

Certos de termos atendido a contento os
questionamentos  apresentados renovamos protestos de estima e
consideracao.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor
WINDSON PINHEIRO
DD Presidente da Camara Municipal de
[bitinga/SP

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333 - Cenro - Ibitinga / SP - CEP 14.940-000 - CP 51
Telefone (16) 33527000 / Fax (16) 3352-7001 - www.ibitinga.sp.gov.br
CNPJ 45.321.460/0001-50




~ - g
0 { Sy 2
L
RN

PREFEITURA DA

TRABALHO cRESPONSABILIDADE-PAZ SOCIAL

- EDITAL DE CONVTTE N° 00972015

] - PREAMBULQO

1.1. O MUNICIPIO DE IBITINGA situado a Rua Miguel Landim, n°® 333, Centro, Ibitinga.
Estado de Sio Paulo, CONVIDA essa conceituada empresa a participar do presente certame
licitatorio, na modalidade de CONVITE, do tipo MENOR PRECO GLOBAL., o qual sera
processado e julgado em consonéncia com a Lei 8.666/93 e modificagdes posteriores.

1.2. Para recebimento dos envelopes contendo a DOCUMENTACAO e PROPOSTA. fica
determinado como prazo final o dia 16_de novembro de 2015 até as 15h0Omin. ocorrendo
concomitantemente o inicio da sessdo de julgamento.

1.3. O recebimento dos envelopes e a sessao de julgamento serdo feitos no Departamento de
Compras e Licitagdes, na sede da Prefeitura do Municipio de Ibitinga. localizado na Rua Miguel
Landim, n° 333, Centro, Ibitinga-SP.

1.4. Em hipotese alguma serdo aceitos licitantes que se apresentarem como interessados na
participagdo apos o horario estipulado acima.

2- OBJETO

2.1. A presente licitagio visa a escolha da melhor proposta para a contratagao de empresa
especializada na prestagéo de servigos de assessoria técnica administrativa. visando a realizag¢do de
Concurso Pablico e Processo Seletivo consoante as disposi¢des contidas no artigo 37 e seguintes da
Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil e legislacao aplicavel para provimento de vagas no
Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Ibitinga, conforme anexo VI. Os pagamentos
referentes a inscri¢io no Concurso Publico e no Processo Seletivo serdo feitos diretamente a
empresa vencedora do certame.

2.2. Para fins de estimativa do nimero de inscri¢des, informamos o numero de inscritos dos
ultimos concursos publicos realizados pela Prefeitura de Ibitinga:

Concurso Pablico n° 01/2010 — 554 inscritos para 16 cargos (Fiscal de Feiras, Fiscal de servigos.
Fiscal de Turma, Mensageiro, Agente Fiscal Tributdrio, Bergarista, Bombeiro. Fiscal de Obras ¢
Posturas, Monitor de Transporte Escolar, Monitor de Praticas Esportivas, Técnico em
Contabilidade, Vigilante Noturno, Advogado, Nutricionista, Psicélogo e Professor de Educacio
Basica II — Contabilidade).

Concurso Piblico n® 01/2011 — 629 inscritos para 03 cargos (Servente, Professor de FEducacio
Basica I e Professor de Educag@o Basica 1 — Contabilidade).

Concurso Publico n® 01/2012 — 1.298 inscritos para 22 cargos (Auxiliar de servigos diversos.
Eletricista, Jardineiro, Padeiro, Pavimentador, Pedreiro, Servente de Pedreiro, Varredor. Cuidador
de Idosos, Marinheiro Regional de Convés, Marinheiro Regional de Maquinas, Motorista, Operador
de Maquinas Leves, Recreacionista, Auxiliar de Escritério, Escriturario, Monitor para Préticas
Esportivas, Assistente Social, Biologo, Médico do Trabalho, Orieatadonde Medida Socioeducativa
e Supervisor de Ensino)
Concurso Pablico n® 02/2012 — 49 inscritos para 01 cargo (Fombeiro) E

Concurso Publico n° 01/2013 — 1.059 inscritos para | cargos (Assi#tente Social. Engenheiro
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Civil, Contador, Nutricionista, Capinador, Jardineiro, Operador de Maquinas Leves, Lombador.
Servente de Pedreiro, Monitor de Préticas Esportivas, Analista de Contas, Bercarista, Auxiliar de
Creche e Telefonista)

Concurso Publico n® 02/2013 — 06 inscritos para 01 cargo (Monitor para praticas esportivas).
Concurso Publico n° 01/2014 - 91 inscritos para 01 cargo (Almoxarife).

Concurso Piblico n® 02/2014 — 311 inscritos para 07 cargos (Analista de contras, fiscal de obras e
posturas, monitor de transporte escolar, técnico em contabilidade, arquiteto, engenheiro civil e
monitor de praticas esportivas).

Concurso Puablico n° 01/2015 — 04 inscritos para 02 cargos (engenheiro civil e monitor de praticas
esportivas).

Processo Seletivo n° 01/2010 — 77 inscritos para — 06 empregos (Professor de Educacio Basica .
Professor de Educagdo Basica II — Lingua Portuguesa; Professor de Educacdo Basica II —
Geografia; Professor de Educacao Basica Il — Histéria; Professor de Educagdo Basica Il — Inglés ¢
Professor de Educa¢do Bésica Il — Matematica)

Processo Seletivo n® 01/2011 — 103 inscritos para — 01 emprego (Servente)

Processo Seletivo n° 02/2011 — 129 inscritos para — 07 emprego (Professor de Educacio Basica .
Professor de Educagdo Basica II — Contabilidade; Professor de Educacio Basica I — Geografia:
Professor de Educagédo Basica II — Historia; Professor de Educagdo Basica II - Inglés; Professor de
Educacdo Basica Il — Lingua Portuguesa e Professor de Educagio Basica Il - Matematica)

Processo Seletivo n® 03/2011 — 198 inscritos para — 07 emprego (Professor Educacdo Basica 1.
Professor de Educagdo Basica II — Contabilidade, Professor de Educacido Basica Il — Geografia.
Professor de Educagédo Basica II — Historia, Professor de Educag@o Basica Il - Inglés, Professor de
Educagdo Basica II — Lingua Portuguesa e Professor de Educacio Basica)

Processo Seletivo n® 01/2013 — 287 inscritos para 10 empregos (Professor Educa¢io Bésica .
Professor de Educagdo Bésica II — Contabilidade, Professor de Educagdo Basica Il — Geogratia.
Professor de Educagdo Basica II — Historia, Professor de Educagdo Basica II — Inglés, Professor de
Educagéo Bésica II — Lingua Portuguesa, Professor de Educaciio Bésica Il — Matematica, Professor
de Educagéo Basica Il - Ciéncias, Professor de Educacio Basica I — Educacio Artistica e Professor
de Educagéo Basica II — Educagéo Fisica).

Processo Seletivo n°® 02/2013 — 199 inscritos para 10 empregos (Professor Educa¢do Basica .
Professor de Educagdo Basica II ~ Contabilidade, Professor de Educagio Basica Il — Geogratia.
Professor de Educacdo Basica II — Historia. Professor de Educagdo Basica II - Inglés, Professor de
Educacdo Basica Il — Lingua Portuguesa, Professor de Educagdo Basica Il — Matematica, Professor
de Educagdo Basica I — Ciéncias, Professor de Educagdo Bésica II — Educacao Artistica e Professor
de Educagdo Basica Il — Educagio Fisica).

Processo Seletivo n° 01/2014 — 219 inscritos para 10 empregos (Professor Educacdo Basica 1.
Professor de Educagéo Basica II — Contabilidade, Professor de Educagio Basica Il — Geografia.
Professor de Educacdo Basica II — Historia, Professor de Educagio BaSica II - Inglés, Professor de
Educagao Basica II — Lingua Portuguesa, Professor de EducagagBasica II — Matematica. Professor
de Educagdo Basica Il — Ciéncias, Professor de Educacio Basi¢a II{ Educagdio Artistica e Professor
de Educagio Basica II - Educacdo Fisica). i
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2.3. A participagdo na presente licita¢do pressupde a obrigagdo de aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, nos servigos a serem prestados.
até o limite legal, durante o prazo de vigéncia do contrato a ser firmado:

2.4. A Empresa somente podera transferir parcialmente os servigos contratados para terceiros, desde
que haja anuéncia expressa do Municipio de Ibitinga;

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

3.1. Além das empresas convidadas, poderdo participar do presente, empresas interessadas.
cadastradas na correspondente especialidade em qualquer 6rgdo ou entidade da Administrag o
Piblica, que manifestarem interesse com antecedéncia de até 24 horas antes do prazo previsto pura
entrega das propostas e que satisfagam as condi¢es do presente edital.

3.2. NAO ser4 permitida a participacdo de pessoa fisica, consorcio de empresas, de empresas em
regime de faléncias ou concordatas, estrangeiras que ndo funcionem no Pais. que estejam
cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com a
Administragdo nos termos do inciso III do artigo 87 da lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02 e do art. 10° da Lei 9.605/98
ou declaradas inidoneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas.

4. DA FORMA DE PREENCHIMENTO EXTERNO DOS ENVELOPES

4.1. Nome do 6rgo licitante

4.2. Namero do convite.

4.3. Dia e hora do encerramento do convite.

4.4. Indicagdo da razdo social, enderego completo, telefone(s) e e-mail (se houver) do proponente.

ENVELOPE I —- DOCUMENTOS
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBITINGA
CONVITE N.° 009/2015 - ENCERRAMENTO: data e hordrio
LICITANTE: (razdo social do participante)
ENDERECO:
TELEFONE(S): // E-MAIL:

ENVELOPE II — PROPOSTA
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBITINGA
CONVITE N.° 009/2015 - ENCERRAMENTO: data e hordrio
LICITANTE: (razdo social do participante)
ENDERECO:
| TELEFONE(S): // E-MAIL:

5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE DOCUMENTOS
3.1. O envelope documentago devera conter o seguinte:

|
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5.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

5.1.1.a. Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.1.1.b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado. em se
tratando de sociedades comerciais. e. no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos
de elei¢do de seus administradores;

5.1.1.c. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

5.1.1.d. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo orgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

5.1.2. REGULARIDADE FISCAL:

5.1.2.a. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.1.2.b. Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS) e o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS).

5.1.2.c. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante. ou outra
equivalente na forma da lei, mediante a apresentagdo das seguintes certiddes:

5.1.2.c1) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobilidrios. expedida
pela Secretaria Municipal de Finangas.

5.1.2.d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho. mediante a
apresentacio da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva com
efeitos de negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das [.eis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

5.1.3. QUALIFICACAO TECNICA:
5.13.a. Atestado de capacidade técnica que comprove aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo.

5.1.4. DECLARACAO(OES):

5.1.4.1. As seguintes declaragdes deverdo ser elaboradas preferencialmente em papel timbrado e
subscrita pelo representante legal da licitante:

5.1.4.1.a. Declaragfio assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com
a administra¢do (Anexo III).

5.1.4.1.b. Declaragio assegurando situagdo regular perante o Ministério do Trabalho. (Anexo IV).
5.1.4.1.c. Declaragdo de que a mesma ¢ Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, se for o caso
(Anexo II).

5.2. Disposicdes Gerais Sobre a Documentagio de Habilita¢ao
5.2.1. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certj

presentadas, a Administragio

apresentagdo das propostas.
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5.2.2. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou copia acompanhada do original para
autentica¢do pela Comissao.

5.2.3. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substitui¢do aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

5.2.4. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo acarretara a inabilitagdo do
licitante.

5.2.5. No caso da apresentagio de certificado de registro cadastral emitido por este 6rgao licitante.
considerar-se-0 atendidas todas as exigéncias arroladas do item 5.1.1 ao 5.1.2.d. acima. desde que
todos os documentos, especialmente as certiddes, estejam em sua plena validade. ¢ cujas
informagdes estarfio disponibilizadas no Registro Cadastral.

52.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. e se for
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que. pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.3. — Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

5.3.1. As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo apresentar, dentro do envelope
documentos, declaragio de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme o caso,
visando os beneficios e o exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°. 123/06. que
devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo Il. As empresas que nao
apresentarem tal declaracio ndio poderdo fazer uso da LC n° 123/06.

5.3.2. A comprovagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato, ou documento equivalente.

5.3.3. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste certame.
deverio apresentar toda a documentagio exigida para fins de comprovagio de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

5.3.4. Havendo alguma restrigio na comprovagdo de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagdo da homologagdo do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério desta Municipalidade, para a regularizagdo da documentac@o, pagamento Ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

5.3.5. A ndo regularizagio da documentagdo, no prazo previsto no subitem 5.3.4., implicard na
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital e na Let
8.666/93, sendo facultado a2 Administragdo convocar os licitantes remanescentes. na ordem de
classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

6. ENVELOPE PROPOSTA

6.1. O envelope proposta devera ser fechado e conter: \
6.1.1. A proposta propriamente dita, preenchida em uma via,Conforme Anexo VIII, redigida em
portugués de forma clara e detalhada, sem emendas ou/rasuras, ass nada em seu final pelo
representante legal da proponente e rubricada nas demais f(}y{has, e ¢onterd:

6.1.1.a. Descri¢do do objeto da presente licitagao;
&Y

-
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6.1.1.b. Razdo social, endere¢o completo, nimero do CNPJ;

6.1.1.c. Nimero do convite,

6.1.1.d. Preco total para a realizacdo do Concurso Publico e preco total para realizagio do
Processo Seletivo, em moeda corrente nacional, incluindo os tributos incidentes;

6.1.1.e. Validade da proposta: minimo de 30 (trinta) dias, a contar da data da abertura do envelope
proposta;

6.1.1.f. Condi¢des de pagamento: conforme item 11 do edital;

6.1.1.g. Prazo de execugdo: conforme item 10 do edital;

6.1.1.h. Local e data.

6.2. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas € custos. como
por exemplo: encargos trabalhistas, previdenciarios, securitdrios, comerciais ou tributarios de
qualquer natureza gerados decorrentes da execugdo dos servigos, inclusive as despesas com
transporte, alimentagdo, hospedagem e quaisquer taxas incidentes sobre a prestacional ora
contratada.

6.3. Quaisquer tributos de qualquer natureza, custos e despesas diretas ou indiretas. entre outras
despesas, omitidos da proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos
pregos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos a qualquer titulo.

7. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO

7.1. O presente convite sera processado e julgado de acordo com o procedimento estabelecido no art. 43
da Lei n°® 8.666/93.

7.1.1. No dia, local e hora designados no predmbulo, na presenga dos licitantes ou de seus
representantes legais que comparecerem ao ato, a comissio iniciard os trabalhos, examinando os
envelopes documentagdio e proposta, os quais serdo rubricados pelos seus membros e representantes
presentes, procedendo-se a seguir a sua abertura.

7.1.1.1. Apés devidamente abertos os envelopes contendo a documentagdo, os mesmos serao analisados
pelos membros da Comissdo, que verificardo a compatibilidade dos documentos apresentados com as
exigéncias do presente Convite. Sendo verificada qualquer falha, falta ou incorregdo insanavel a licitante
sera considerada inabilitada.

7.1.2. Apds abertos os envelopes, as propostas serdo tidas como imutdveis e acabadas, nao sendo
admitidas quaisquer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissées:

7.1.3. As propostas serdo examinadas e rubricadas pelos membros e representantes dos licitantes
presentes, procedendo-se a leitura das mesmas;

7.1.3.1. As propostas que apresentarem erros manifestos de célculo serdo corrigidas automaticamente
pela comissdo, tomando-se como corretos 0s pregos unitarios;

7.1.3.2. Desta fase sera lavrada ata circunstanciada, que sera assinada pelos membros da comissdo ¢
representantes presentes, constando da mesma toda e qualquer declaragao.

7.1.4. Se ocorrer a suspensio da reunifio para julgamento € a mesma nio puder ser realizada no mesmo

dia, o resultado sera divulgado, via telefone ou fax para conhecm interessados.
il

7.2. Critérios de julgamento: menor preco global.
7.2.1. Desclassificagao: /
7.2.1.1. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) niio obedecerem as condigdes estabelecidas no convite;/
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b) apresentarem precos manifestamente inexequiveis ou superior ao estabelecido no anexo VII;

¢) que contenham rasuras ou ressalvas que as invalidem.

7.2.1.2. Se todas as propostas forem desclassificadas, a Administragdo podera fixar aos licitantes o
prazo de 03 dias uteis para reapresentagio de outras escoimadas, das causas que ensejaram a
desclassificagio.

7.2.2. Classificagdo

7.2.2.1. As propostas consideradas aceitdveis serio analisadas pela comissdo, que fara a classificacio
levando-se em conta exclusivamente 0 menor preco.

a) A classificagdo se fard pela ordem crescente dos pregos propostos;

b) No caso de empate previsto no § 1° do art. 44 da Lei Complementar 123/06, a microempresa ou
empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar no prazo de 03 (trés) dias uteis.
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado
em seu favor o objeto licitado.

¢) No caso de empate previsto no § 2° do art. 3° da Lei Federal n° 8.666/93, serd assegurada preferéncia
por bens produzidos por empresas brasileiras;

c.1) Persistindo o empate ocorrera, para fins de desempate, sorteio, com a presen¢a dos membros da
comissdo, devendo ser comunicados os licitantes empatados.

7.3. Adjudicagdo e homologagio

7.3.1. A autoridade competente fara a adjudicacio a primeira classificada.

7.3.2. Adjudicado o objeto, a comissdo. decorrido o prazo de interposi¢do de recurso ou julgado o
mesmo, submetera os autos a autoridade competente para deliberagio quanto a homologagdo da
adjudicagdo.

8- PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO
DOCUMENTO EQUIVALENTE

8.1. O proponente vencedor deverd assinar o instrumento contratual no prazo de 02 (dois) dias uteis
consecutivos, a partir do comunicado expedido pela Administragio.

8.2. Nos termos do § 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, poderd a Administra¢do, quando o convocado se
recusar assinar o contrato ou retirar o documento equivalente, no prazo estabelecido, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagio, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢des da primeira classificada, inclusive quanto aos pregcos ou revogar a licitagio.
independentemente da cominagio estabelecida pelo art. 81 da legislagdo citada.

8.3. No ato da assinatura do instrumento contratual, caso estejam vencidas a empresa deverd apresentar:
8.3.1. Prova de situagdo regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social;

8.3.2. Prova de regularidade para com o FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servigo (Lei 9.012. de
30/03/95);

8.3.3. O descumprimento do disposto nos subitens 8.3.1 e 8.3.2 implicara no impedimento em assinar o
termo contratual ou na retirada do documento equivalente, sujeitando a empresa as penalidades previstas
no item 12. /,,,,JJ\\

9. LOCAL E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAOQ D()/O/l/:lETO DA LICITACAO

9.1. O objeto desta licitagio devera ser realizado na cidade gl'é Ibjtinga e nod locais a serem indicados
pela Municipalidade. L4 /
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9.2. A Secretaria de Recursos Humanos sera a responsavel pelas solicitagdes, formalizagao de laudos ¢
também pelo acompanhamento dos servigos a serem executados.

10. VIGENCIA E REAJUSTE

10.1. Os servigos deverdo ter inicio de imediato, apds a assinatura do contrato, e serao executados por
um periodo de 90 (noventa) dias, a contar da data da assinatura do instrumento contratual, sem nenhum
reajuste de pregos.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

I1.1 — O pagamento serd efetuado mediante apresentagdo de nota fiscal/fatura na seguinte proporgéo:
40% do valor contratado no término das inscri¢des e os 60% restantes na homologagdo do Concurso
Publico e do Processo Seletivo.

11.2 — O pagamento das inscrigdes sera efetuado pelos proprios candidatos, na data em que sc
inscreverem, diretamente a licitante vencedora, pelo prego estabelecido no paragrafo acima.
constituindo referidos valores receita paraa CONTRATADA.

11.3 - Os valores serdo fixos e irreajustaveis no decurso do contrato.

1.4 - A despesa do presente contrato onerard a verba da fungdo programatica 12.361.0002.2022 -
3.3.90.39.00 — ficha 102 e 04.122.0056.2429 — 3.3.90.39.00 — ficha 329.

12. DAS SANCOES

12.1. Pela recusa injustificada em assinar o termo contratual ou em retirar o documento equivalente.
dentro do prazo estabelecido, sera aplicada multa correspondente a 5% do valor do contrato, ndo se
aplicando a mesma, o remanescente, €m virtude da ndo aceitagdo da primeira convocada.

12.2. Pelo descumprimento das condi¢3es estabelecidas no ajuste, a contratada fica sujeita as seguintes
penalidades:

12.2.1. Pelo atraso injustificado na entrega do objeto da licitagdo:

12.2.1.1. até 10 dias, multa de 2% sobre o valor da obrigag@o. por dia de atraso;

12.2.1.2. superior a 11 dias, até 20 dias, multa de 1 % sobre o valor da obrigagao, por dia de atraso;
12.2.2. Pela inexecugdo total ou parcial do ajuste, decorridos 21 dias, multa de 15 %, calculada sobre o
valor do objeto ndo entregue.

13. RECURSOS
13.1 - Somente serdo aceitos 0s recursos previstos na Lei 8.666/93. os quais deverdo ser protocolados no
Setor de Protocolo da Prefeitura, dirigidos ao Senhor Prefeito Municipal.

14. DO HORARIO E LOCAL PARA OBTENCAO DE ESCLARECIMENTOS
14.1 - Este convite sera afixado para conhecimento e consulta dos interessados no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal.
14.2. Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos no Departamento de Compras, no endereco
mencionado no preambulo, no horario das 09h00min as | LKOOmin e dasj13h00min as [18h00min. ate o

altimo dia previsto para entrega dos envelopes proposta. !
/ ,

15. DOS ANEXOS
15.1. Integram o presente edital:

|
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Anexo I — Responsabilidade da empresa
so-de Vi

Anexo II — Modelo de declara
Anexo III — Modelo de D

Anexo IV — Modelo d
contrato; , »
fos |

Anexo V - Minuta
Anexo VI - Relag,a/o dos empr

Anexo VII - Modelo de Proposta;

P

Ibitinga, 05 dé novembrﬁidéu 2015.
;’ ’-’/7”/'/‘/;/ ‘f // /‘,
Florisvaldu-Antonio Fiofentino

f

Prefeito Munici _
{

roempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

aragdo de iné‘g&isténcia de fato impeditivo;
eclaragdo de regularidade com o Ministério do Trabalho;
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ANEXO I - RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
- A “Proponente” vencedora devera desenvolver todas as atividades necessarias, tais como: estudo
da Legislagio Municipal, Estadual e Federal, pertinentes a realizagdo do Concurso Publico e do
Processo Seletivo: elaboragio do edital; cadastramento dos candidatos; preparagdo das provas
objetivas; aplicagdo das provas objetivas; corre¢do das provas objetivas; aplicagdo das provas
praticas quando necessarias; aplicagdo de teste de aptiddo fisica quando necessario; contagem de
pontuagdo por titulos, se for o caso e, relagao do resultado final, bem como, todas as demais
providéncias necessarias.
- Conhecer e analisar a legislagdo municipal vigente relativa as normas para realiza¢do do Concurso
Publico;
- Elaborar o Edital Simplificado e Geral do Concurso Publico e do Processo Seletivo. por
escolaridade, se for o caso, em consonancia com a Lei Orgénica do Municipio. Plano de Carreira do
Magistério, determinagdes da Prefeitura Municipal e demais normas juridicas municipais:
- Afixar cartazes indicando local das inscrigdes e local de aplicag@o das provas;
- Os locais, datas e horarios para realizagdo das inscrigdes serdo previamente determinados pela
Prefeitura Municipal;
- Elaborar a relacdo final dos candidatos inscritos no Concurso Publico e do Processo Seletivo.
separadas por cargo e encaminha-las a Prefertura Municipal;
- Disponibilizar aos candidatos inscri¢ao e boleto bancério via internet no site da propria empresa:
- Coordenar e realizar as inscri¢des presenciais, quando necessarias, no Municipio de Ibitinga em
hordrio e data a serem indicados pela Prefeitura do Municipio de Ibitinga, atraves de pessoal
devidamente treinado para esse fim, orientando os candidatos em relagdo ao pagamento do valor
das inscrigdes;
- Receber diretamente dos candidatos, por sua conta e risco, o valor do pagamento das inscrigdes.
responsabilizando-se pelos tramites bancarios de correntes do pagamento das inscrigdes:
- Realizar o Concurso Publico e do Processo Seletivo em fases, conforme disponha o edital de cada
cargo;
- Iniciar os servicos imediatamente ap6s a assinatura do contrato, com a defini¢do do cronograma
basico de trabalho, de comum acordo entre as partes, prevendo a data e horario para realizacdo das
diversas etapas do Concurso Publico e do Processo Seletivo, atendendo as necessidades do
Municipio de Ibitinga;
- Apos o encerramento das inscrigdes, se estas superarem as expectativas. as partes poderdo rever ¢
alterar o cronograma de trabalho, com a expressa anuéncia do Poder Publico contratante;
- Elaborar todas as provas escritas, garantindo-se absoluto sigilo quanto ao conteudo das provas.
sob pena de responsabilidade civil e criminal. rescisdo contratual e aplicagdo de penalizagdo e multa
pecuniaria;
- Na elaboragdo das provas a proponente devera obedecert6dos os crit€rios técnicos exigidos.
inclusive o grau de dificuldade que levara em conta os diversos niveis de equilibrio e razoabilidade
educacional; .
- Todos os impressos de responsabilidade da empresa Contratada deverdo ter boa qualidade de
impressao,
- As provas, de propriedade da empresa, deverdo :ser bem organizadas e atualizadas

o
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pedagogicamente;

- Providenciar o caderno de questdes e folha de resposta das provas € a respectiva corre¢do atraveés
de sistema de leitura optico.

- As provas deverdo ser montadas e acondicionadas pela empresa que se responsabilizara pela
quantidade de provas de cada cargo e guarda, preservando o mais absoluto sigilo acerca do teor das
questoes e transporte das mesmas até sua distribuicio aos candidatos;

- Providenciar a lista de presenga para assinatura dos candidatos em ordem alfabética. com o
respectivo nimero do documento de identidade.

- Responsabilizar-se pela orientagfo e treinamento de seus fiscais para atuarem como responsaveis
durante a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, sendo que o Municipio de
Ibitinga, a seu critério, poder4 designar tantos fiscais quanto julgar necessarios, os quais igualmente
serdo orientados e treinados pela empresa vencedora;

- Acompanhar atividades dos fiscais, através de coordenadores, os quais assumirdo responsabilidade
pela aplicagdo da prova;

- Os coordenadores e fiscais deverfo trabalhar devidamente identificados, inclusive os designados
pela Prefeitura;

- Responsabilizar-se por todo o material necessario a realizagio e aplicacdo das provas e demais
fases do Concurso Publico, exceto caneta, lapis e borracha que os candidatos deverdo portar;

- Relato das ocorréncias em documento proprio;

- Responsabilizar-se pela corregdo e avaliagio das provas e titulos, se for o caso, de acordo com as
normas estabelecidas na legislagdo e no edital do Concurso Publico e do Processo Seletivo:

- Apresentar lista de classificag@io dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico
¢ do Processo Seletivo, além de midia magnética (CD) com leitura compativel para pronta
publicagdo na Imprensa, bem como em listagens, por cargo ¢ EME ordem de classifica¢do para
publica¢io na imprensa escrita do Municipio, contendo o nimero de inscri¢do, o nome do candidato
e a média final;

- Orientar o Municipio de Ibitinga sobre as publicagdes a serem efetuadas, bem como apresentar
minuta da homologag#o final para publicagdo na imprensa do municipio sendo que esta sera de total
responsabilidade do Municipio de Ibitinga;

- Comunicar quaisquer discrepancias, omissdes ou erros, inclusive transgressdes as normas técnicas
ou leis em vigor que vier a contatar durante a realiza¢do dos Servigos.

- Responsabilizar-se pelo atendimento aos recursos administrativos e decorrentes do contrato.
interposto dentro do prazo legal;

- Responsabilizar-se por todo pessoal necessario a coordenago, realizacdo e fiscalizacdo de todas
as fases do Concurso Publico e do Processo Seletivo. A Prefeitura cedera local para a realizagdo das
provas;

- A empresa Contratada devera conservar os gabaritos das~provas do Concurso Publico e do
Processo Seletivo pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias da homologagao, podendo, apos
esse prazo, proceder a incineragdo de todo material do Concurso Publico e do Processo Seletivo
conservando-se os arquivos por meio eletrdnico os quais também encaminhados a Prefeitura do
Municipio de Ibitinga. :

- Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, bem como pelos impostos e taxas
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devidos aos ¢rgdos federal, estadual e municipal, acidentes de transito contra terceiros, de seu
pessoal em servigo € outros correlatos, com ou sem vinculos empregaticios, nao assumindo a
Prefeitura Municipal sob nenhuma hipotese as despesas aqui relacionadas.
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ANEXO Il - MODELO DﬁCLARAcAO

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

CONVITE n° 009/2015
Objeto:

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangoes previstas neste
ato convocatorio, que a empresa .
CNPJ n° ¢ microempresa ou empresa de pequeno porte. nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta. portanto, a exercer o direito de preferéncia
como critério de desempate neste procedimento licitatorio realizado pela Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga.

(focal e data)

(nome e assinatura do representante legal)

t

Obs.: Este documento devera ser redigido, prefetflcncialmente, em papel timbrado da licitante.
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ANEXO II1 - MODELO DSI;CLARACAO

DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR OU

DECLARACAO
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

CONVITE n° 009/2015
Objeto:
Eu,
, portador do RG

e do CPF representante legal da
empresa .CNPIJ

, sediada a Rua/Av .

,n° , cidade / )

e data inexistem fatos impeditivos para sua

DECLARO. sob as penas da lei, que até a present
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente
posteriores.

de de

(local e data)

(nome e assinatura do representante legal)

FORN

Obs.: Este documento devera ser redigido ‘preferencialmente, em papel timbrado da licitante.

5 E’ ‘f-,_v‘.» 5 & 1

PREFEITURA MUN|C||5Kf/D;A ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA Vv n° 009/2015 - FL. n® 14
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga / SP - CEP 14.940.000 - CP 51
Telefone (16) 33527000 / Fax (16) 3352-7001 - www.ibifinga.sp.gov.br
CNP} 45.321.460/0001-50




. . PREFENURADA
& ESTANCIA TURISTICA DE

adtlwudili ?‘
1¢.50 B b/

TRABALHO " RESPONSABILIDADE-PAZ SOCIA!L

ANEXO IV - MODELO DMECLARACAO

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

CONVITE n° 009/2015
Objeto:
Eu, .
portador do RG e do CPF
representante legal da empresa
. CNPJ

, sediada a Rua/Av

, n° , cidade / }
interessada em participar da licitagio em referéncia, realizada pela Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga, DECLARO, sob as penas da lei, que, nos termos do §6° do artigo 27 da Lei n°
6544, de novembro de 1989, que a empresa supracitada, encontra-se em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere 4 observancia do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7°
da Constitui¢do Federal.

(local e data)

(nome e assinatura do represeu&ﬁm\egal)

ke

Obs.: Este documento devers ser redigido, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
&N
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CONTRATO N° /15, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ELABORACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO, QUT
ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITING
E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXX

Pelo presente instrumento particular de contrato de empreitada com prestagdo de servicos, de um lado ©
MUNICIPIO DE IBITINGA, com sede na rua Miguel Landim n® 333, centro. inscrita no CNPJ sob o n®
45.321.460/0001-50, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. FLORISVALDO ANTONIO
FIORENTINO, brasileiro, casado, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a
empresa CCCCCCCCCCCCCCCCCCC, com sede a ccceeceeeeeceeeecceceecccceceecceecee, inscrita no
CNPJ sob o n° ccecececccceceececee, Inscrigdo Estadual n® cceccececceceececccecce, neste ato representada
por ccccceececceeeeeeece, qualificagdo (...) adiante denominado CONTRATADA, tém entre si. justo e
acordado o que adiante se dispde:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA se obriga a prestar de servigos de assessoria técnica administrativa. visando a
realizagio de Concurso Piblico e Processo Seletivo consoante as disposigdes contidas no artigo 37 ¢
seguintes da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e legislagdo aplicavel para provimento de vagas
nos empresas do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Ibitinga, contra o recebimento do valor de
inscrigdo considerando os Niveis de Escolaridade exigido para o cargo.

12 - A CONTRATADA deverd desenvolver todas as atividades necessarias, tais como: estudo da
Legislagio Municipal, Estadual e Federal, pertinentes a realizagdo do Concurso Publico e do Processo
Seletivo; elaboragdo do edital; cadastramento dos candidatos; preparagao das provas objetivas: aplicagdo das
provas objetivas; correcdo das provas objetivas; contagem de titulos, se for o caso e: relagdo do resultado
final.

1.3- A CONTRATADA devera, ainda, realizar os seguintes servigos:

a) Desenvolver todas as atividades necessdrias, tais como: estudo da Legislagdo Municipal. Estadual ¢
Federal, pertinentes a realizagio do Concurso Publico e do Processo Seletivo;

b) Elaborar o edital; cadastramento dos candidatos; preparagao das provas objetivas; aplicagdo das provas
objetivas; corregdio das provas objetivas; aplicagdo das provas praticas quando necessarias; aplicagdo de teste
de aptiddo fisica quando necessario; contagem de pontuagao por titulos, se for o caso e, relagdo do resultado
final, bem como, todas as demais providéncias necessarias.

Conhecer e analisar a legislagdo municipal vigente relativa as normas para realizagdo do Concurso Puablico e
do Processo Seletivo;

d) Elaborar o Edital Simplificado e Geral do Concurso Piblico e do Processo Seletivo, por escolaridade, se
for o caso, em consonancia com a Lei Organica do Municipio, Plano de Carreira do Magistério,
determinagdes da Prefeitura Municipal e demais normas juridicas municipais;

e) Afixar cartazes indicando local das inscri¢Ges e local de aplicagdo das provas. Os locais, datas e horarios
para realizagdo das inscrigdes serdo previamente determinados pela Prefeitura Municipal;

f) Elaborar a relagdo final dos candidatos inscritos no Concurso Piblico e do Processo Seletivo, separadas
por cargo e encaminha-las a Prefeitura Municipal;

g) Disponibilizar aos candidatos inscri¢do e boleto bancario via internet no site da propria empresa:

h) Coordenar e realizar as inscrigdes presenciais, quando necessarias, no Municipio de bitinga em horério ¢
data a serem indicados pela Prefeitura Municipal de Ibitinga, através de pessoal devidamente treinado para
esse fim, orientando os candidatos em relagdo ao pagamento do valor das inscrigdes;

1) Receber diretamente dos candidatos, por sua_gonta e risco, o valor do pagamento das inscrigies.
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responsabilizando-se pelos trimites bancarios de correntes do pagamento das inscri¢des:

j) Realizar o Concurso Publico e do Processo Seletivo em fases, conforme disponha o edital de cada cargo:

k) Iniciar os servigos imediatamente apos a assinatura do contrato, com a defini¢do do cronograma bésico de

trabalho, de comum acordo entre as partes, prevendo a data e horério para realizagdo das diversas etapas do

Concurso Pablico e do Processo Seletivo, atendendo as necessidades do Municipio de Ibitinga. Apds o

encerramento das inscricdes, se estas superarem as expectativas, as partes poderdo rever e alterar ©

cronograma de trabalho, com a expressa anuéncia do Poder Publico contratante;

I) Elaborar todas as provas escritas, garantindo-se absoluto sigilo quanto ao contetido das provas. sob pena de

responsabilidade civil e criminal, rescisdo contratual e aplicagdo de penalizagdo e multa pecuniaria. Na

elaboracao das provas a proponente devera obedecer todos os critérios técnicos exigidos. inclusive o grau de

dificuldade que levara em conta os diversos niveis de equilibrio e razoabilidade educacional. Todos os

impressos de responsabilidade da empresa Contratada deverdo ter boa qualidade de impress&o. As provas.

de propriedade da empresa, deverdo ser bem organizadas e atualizadas pedagogicamente;

m) Providenciar o caderno de questoes € folha de resposta das provas e a respectiva corregao através de

sistema de leitura dptico.

n) Montar e acondicionar as provas, responsabilizando-se pela quantidade de provas de cada cargo e guarda.

preservando o mais absoluto sigilo acerca do teor das questdes e transporte das mesmas até sua distribui¢ao

aos candidatos;

o) Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética, com o respectivo

numero do documento de identidade.

p) Responsabilizar-se pela orientacdo e treinamento de seus fiscais para atuarem COmo responsaveis durante

a realizagdo do Concurso Piblico e do Processo Seletivo, sendo que a Prefeitura do Municipio de Ibitinga. a

seu critério, poderd designar tantos fiscais quanto julgar necessarios, os quais igualmente serdo orientados ¢

treinados pela empresa vencedora;

q) Acompanhar atividades dos fiscais, através de coordenadores, os quais assumirdo responsabilidade pela

aplicagio da prova. Os coordenadores € fiscais deverdo trabalhar devidamente identificados. inclusive o

designados pela Prefeitura;

r) Responsabilizar-se por todo o material necessario a realizacdo e aplicagdo das provas e demais fases do

Concurso Piblico e do Processo Seletivo, exceto caneta, lapis e borracha que os candidatos deverdo portar:

s) Relatar ocorréncias em documento proprio;

t) Responsabilizar-se pela corre¢do e avaliagdo das provas e titulos, se for o caso, de acordo com as normas

estabelecidas na legislagdo e no edital do Concurso Pablico e do Processo Seletivo;

u) Apresentar lista de classificac@o dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Puablico e do

Processo Seletivo, além de midia magnética (CD) com leitura compativel para pronta publicagdo na

Imprensa, bem como em listagens, por cargo e em ordem de classificagdo para publicagdo na imprensa

escrita do Municipio, contendo o niimero de inscrigdo. o nome do candidato e a média final:

v) Orientar a Prefeitura Municipal sobre as publicagdes a serem efetuadas, bem como apresentar minuta da

homologagdo final para publicagdo na imprensa do municipio sendo que esta sera de total responsabilidade

do Municipio de Ibitinga;

x) Comunicar quaisquer discrepancias, omissGes ou €rros, inclusive transgressdes as normas técnicas ou leis

em vigor que vier a contatar durante a realizagdo dos servigos.

y) Responsabilizar-se pelo atendimentq"‘éos rggursos administrativos e decorrentes do contrato, interposto

dentro do prazo legal; o

z) Responsabilizar-se por todo pessoal necessario a coordenagdo. realizacdo e fiscalizagdo de todas as fases

do Concurso Pablico e do Processo Seletivo. A Prefeitura cedera local para a realizacdo das provas;

1.3.1 A empresa Contratada deverd conservar os gabaritos das provas do Concurso pablico e do Processo
1: Ry
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Seletivo pelo prazo minimo de 120 (cento ¢ vinte) dias da homologag@o, podendo, apos esse prazo, proceder
a incineragdo de todo material do Concurso Publico e do Processo Seletivo conservando-se 0s arquivos por
meio eletrdnico os quais também encaminhados a Prefeitura do Municipio de Ibitinga.

1.3.2. A empresa contratada responsabilizar-se-a por todas as despesas diretas ou indiretas, bem como pelos
impostos e taxas devidos aos 6rgaos federal, estadual e municipal, acidentes de transito contra terceiros. de
seu pessoal em servigo e outros correlatos, com ou sem vinculos empregaticios, nao assumindo a Prefeitura
Municipal sob nenhuma hipotese as despesas aqui relacionadas.

1.3.3. A empresa contratada devera entregar O caderno de questdes aos candidatos, apos a entrega dos
gabaritos pelos respectivos candidatos.

1.4 - A Empresa somente podera transferir parcialmente os servigos contratados para terceiros, desde que
haja anuéncia expressa da Prefeitura do Municipio de Ibitinga;

1.5. A CONTRATADA sera a integral e exclusiva responsavel por todos os encargos trabalhistas.
previdenciarios, securitarios, comerciais ou tributarios de qualquer natureza gerados decorrentes da execugdo
dos servicos, inclusive as despesas com transporte, alimentagdo, hospedagem e quaisquer taxas incidentes
sobre a prestacional ora contratada.

1.6. Fica expressamente prevista a possibilidade de acréscimo ou redugdo dos valores acima mencionados.
respeitando-se o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) fixado no § 1° do artigo 65 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas modificagdes posteriores.

CLAUSULA II - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

2.1. O objeto deste contrato devera ser realizado no na cidade de Ibitinga e nos locais a serem indicados pela
Municipalidade.

22. A Secretaria de Recursos Humanos sera a responsavel pelas solicitagdes, formalizagdo de laudos e
também pelo acompanhamento dos servicos a serem executados.

2.3. A CONTRATADA tem total e inteira responsabilidade por eventuais acidentes, sinistros ou qualquer
outro tipo de dano, perda ou prejuizo sofrido por si e todo o seu pessoal ou ocasionados a CONTRATANTE
ou a terceiros em geral, em virtude da realizagao dos servicos, ou das paralisagoes ocasionadas por culpa da
mesma.

CLAUSULA III - DO VALOR, PAGAMENTO E REAJUSTE

3.1 O pagamento sera efetuado mediante apresentagdo de nota fiscal/fatura na seguinte proporgdo: 40% do
valor contratado no término das inscri¢des e os 60% restantes na homologagdo do Concurso Publico e do
Processo Seletivo.

CLAUSULA IV - DO PRAZO DE EXECUCAO, VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGCAO
10.1. Os servigos deverdo ter inicio de imediato. apos a assinatura do contrato, € serdo executados por um
periodo de 90 (noventa) dias. a contar da data da assinatura do instrumento contratual, sem nenhum reajuste
de pregos.

4.3. O prazo de execugdo dos servigos poderd ser prorrogado por motivos devidamente justificados e aceitos
pela administragao.

4.4. O prazo de vigéncia deste contrato inicia-se a partir de sua assinatura, encerrando-se na data da emissao
do Atestado de Execugao Definitiva do objeto expedido pela Secretaria de Recursos Humanos.

CLAUSULA V - DA INADIMPLENCIA E SANCOES

5.1. Pelo descumprimento das condigdes estabelecidas no ajuste, a contratada fica sujeita as seguintes

penalidades: ‘

5.1.1. Pelo atraso injustificado na entrega do objeto da licitagdo: -

5.1.1.1. até 10 dias, multa de 2% sobre o valor da 0 a éo, por dia de éﬁraso;{ :
, &
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5.1.1.2. superior a 11 dias, até 20 dias, multa de 1 % sobre 0 valor da obrigagdo, por dia de atraso;

5.1.2. Pela inexecucdo total ou parcial do ajuste, decorridos 21 dias, multa de 15.%, calculada sobre o valor
do objeto néo entregue.

5.2. A aplicagdo da multa néo:

5.2.1. impedira a contratante de rescindir unilateralmente o contrato;

5.2.2. impedira a imposi¢do de suspensio temporaria de participar de licitagdes ¢ de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar;

5.2.3. prejudicara a decadéncia do direito a contratagio nem a aplicagdo de outras sangdes previstas €
cabiveis;

5.2.4. desobrigara a licitante vencedora de reparar eventuais danos, perdas ou prejuizos que, por sua acdo ou
omissdo, tenha causado.

53. As multas sdo autdnomas; a aplica¢do de uma nao exclui a de outra e serdo calculadas, salvo excegao.
sobre o valor global do contrato;

5.4. Da aplicag@o das multas previstas neste Edital e no contrato, cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
ateis, consoante o disposto no artigo 87, paragrafo 2°, da lei federal n°. 8666/93.

CLAUSULA VI -DOS CASOS DE RESCISAO

6.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido na ocorréncia de qualquer das hipoteses enumeradas no
artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93. com as formalidades previstas nos artigos 79 e 80 da mesma lei e suas
modificagdes posteriores, em caso de rescisao administrativa prevista no artigo 77 do supracitado diploma
legal.

6.2. Podera a CONTRATANTE considerar rescindido de pleno direito o presente contrato, por culpa da
CONTRATADA por qualquer motivo que justifique a rescisdo contratual, por falta grave cometida pela
CONTRATADA, o que se darda com a pura ocorréncia do fato, independentemente de qualquer
procedimento judicial ou extra-judicial para a sua apuragao, responsabilizada a CONTRATADA pelos
prejuizos e perdas a que der causa.

CLAUSULA VII - DOS ANEXOS DO CONTRATO

7.1. Fazem parte integrante deste CONTRATO, o processo de Convite n° 009/2015, juntamente com a
proposta apresentada pela CONTRATADA, bem como seus respectivos anexos.

7.2. Na hipotese de divergéncia entre este instrumento ¢ o EDITAL, prevalecerao as disposigdes constantes
do EDITAL e seus anexos.

CLAUSULA VIII - DO FORO

8.1. Para dirimir davidas ou controvérsias decorrentes da execucdo do presente CONTRATO, fica eleito
desde ja o Foro da Comarca de Ibitinga como competente, com rentincia de qualquer outro. por mais
privilegiado que seja.

8.2. Nos casos Omissos no presente instrumento € no correspondente edital, aplicar-se-a as disposicocs
contidas na Lei Federal 8.666/93 e suas modificagdes posteriores. E por estarem justas e contratadas. as
partes firmam o presente Termo de Contrato em 04 (quatro) vias de igual teor € para um so fim.

Ibitinga, XXXXXXXXXXX

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS: -
Testemunha 1:
Testemunha 1:
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ANEXO VI

ESPEC,IFICAC()ES DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO
1- CONCURSO PUBLICO

Carga

Saldiio Base - 2 | Tipo de Escolaridadee ||
Hordria . A s H
- (RY) Semanal| PTOY3 Exngenclas 1
: ] ; Ensino Superlor
Arquiteto | 1 RS 130942 | 4o | Prova i Completoespecifico.
! 5 | teorica | registro no Consetho
g i ‘ | i cspecifico. |
; | | Prova | Ensino Superior
i Engenheiro Civil 1 R$ 139942 § 40 ! . | Completo especifico.

teorica h ;
o registro no CREA |

Ensino superior

Assistente Social 1 R$ 1.334.80 § 30 Pr,oya 1 completo em.Serwc;O
| tedrica | Social e registro no
| I S CRESS
1 ‘ i i )
Servente |1 R$ 82335 | 40 | Prf)ya i Ensino Fundamental
o T ) Teorea completo
RELACAO DOS EMPREGOS
} Nome do . Vagas Carga Hordria | Referéncia Requmtos para
|emprego | "8 | Semanal | Salarial RS) |provimento
; [ <
. i Curso Superior, Gradua(;ao %
PEB I — Professor Cadastro ; 216}5{{3?)5{1$ iem Licenciatura Plena em :
de Educacgdo va | 26 ou 27 horas | 27’H/S" RS I Pedagogia ou Curso Normal :
Basica I reserva |2 ooy lem Nivel Médio ou Normal
. | ... {Superior. |
i :LlcenCIatura em Ciéncias
PEB II — Professor | I : 1Contabeis ou Ensino
de Educagdo Cadastro ” Maximo 20 i R$1432 gupernor esfg;;ﬁl(;?ngit:rgg
Basica II- I reserva horas i H/S | nedagdgi P | £a0 -
Contabilidade ' o i |pedagbgica ou  qua quer
| ititulos de  Professor €
B | Técnico em Contabilidade
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‘ 1Curso Superior, Graduagdo |
' iem Licenciatura Plena, com !
PEB II — Professor ! Ihabilitagio especifica na
de Educacgio Cadastro Méaximo 20 | R$14,32 [disciplina propria, ou Curso .
Bésica Il — reserva horas | H/S i superior em area' !
Geografia ; i correspondente com .
i complementagdo nos
- _ . |termos da legislagdo vigente -
P 1Curso Superior, Graduagio
tem Licenciatura Plena. com
PEB II — Professor ‘ {habilitagio especifica na
de Educacéo Cadastro |} Maximo 20 R$ 14,32  !disciplina propria, ou Curso .
Basica II - reserva | horas H/S | superior em area |
Historia 1 correspondente com:;
! | complementagdo nos
D B v __|termos da legislagdo vigente |
Curso Superior, Graduagéo‘?
; em Licenciatura Plena, com
; ihabilitagio especifica na !
PE]; - Profftssor; Cadastro Maximo 20 R$ 14,32 disciplina propria, ou Curso
e Educagdo t . N
Bisica II- Inglés reserva horas i H/S superior em area |
i correspondente com .
;'f | complementagdo nos
,,,,, I , {termos da legislagao vigente
Curso Superior, Graduagao
‘ iem Licenciatura Plena. com
PEB II - Professor | 5 !habilitagio especifica na
de Educagdo | Cadastro | Maximo 20 R$ 14,32 idisciplina propria, ou Curso
Basica II- Lingua | reserva horas ‘ H/S superior em area
Portuguesa , i, | correspondente com
i | : 1 complementagdo nos. .
4 | i {termos da legislagdo vigente
1 | ; iCurso Superior, Graduagio -
: ' tem Licenciatura Plena, com -
PEB II - Professor ‘h Méximo 20 - fhabilitagdo ~ especifica na
‘ide Educag¢do t Cadastro i i R$14,32 idisciplina propria, ou Curso
. , i horas Sor e
Basica Il - reserva H/S superior em area -
Matematica i correspondente com :
3 ! ' complementagdo nos
e ermos da legislago vigente
PEB Il - Professor | Cadastro i Méaximo20  R$14,32:, :Curso Superior, Graduagdo
| deBducagio | reserva |  horas [ ,_|em Licenciatura Plena. com
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Basica Il — : T |habilitagio especifica na .
Ciéncias E idisciplina propria, ou Curso -
'; | g Isuperior em area .
: i correspondente com -
jcomplementago nos
I - || termos da legislagdo vigente .
| i ICurso Superior, Graduagao
; ; : fem Licenciatura Plena, com |
|| Professorde I habilitagio especifica na !
Educagio Basica | Cadastro Maximo 20 R$ 14,32 ldisciplina propria, ou Curso -
11 — Educagdo | reserva horas ' H/S jsuperior em area |
Artistica l 1 lcorrespondente com :
5 | ; complementag@o nos
| L. . i _{termos da legislagao vigente -
| 1Curso Superior, Graduagao
'f I 'em Licenciatura Plena, com -
i Professorde - : {habilitagdo especifica na
.{ Educagdo Basica Cadastro | Maximo20 | R$ 14,32 |disciplina propria, ou Curso
| II-Educagio | reserva horas i H/S 1superior em area .
| Fisica ‘ 1 ] Icorrespondente com |
! i icomplementag@o nos -
‘ o i [termos da legislagdo vigente -

ESPECIFICACOES DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO
3 - CONCURSO PUBLICO PEBIE PEBII

Nome do Vaeas | Carga Hordria’ Referéncia |Requisitos para
emprego N & Semanal || Salarial (RS) iiprovimento
i i H . *
! j . | Curso Superior, Graduagdo .
{PEB I - Professor : 3 26H/S: RS lem Licenciatura Plena em
| . i Cadastro ! 1+ 1.589,01 . '
‘|de Educacio s 126 ou 27 horas 1 Pedagogia ou Curso Normal -
1 N reserva 27H/S: RS f -
|Basica I ; 5 165014 em Nivel Médio ou Normal

:Curso Superior, Graduéqéo"
iem Licenciatura Plena, com
PEB II - § ihabilitagao especifica na

A (
![ Professor de | Cadastro | Maximo20 : RS 14,32 idisciplina propria. ou Curso
|Educagiio Basica | reserva horas | H/S i superior em area
1T — Geografia ‘ ' | correspondente com
' '; icomplementagao nos
| o hgo . termos dalegislagao vigente
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K _ Curso Superlor Gradua¢a0
em Licenciatura Plena. com
PEB II - | habilitagdo especificana |
Professor de | Cadastro | Maximo20 | RS 14,32 |disciplina propria. ou Curso
Educacio Basica reserva horas : H/S | superior em area

II - Histéria | correspondente com
: ,' : i complementag3o nos
| | _{termos da legislagdo vigente -

i

1Curso Superior, Gradua¢io
: ‘ iem Licenciatura Plena, com
PEB II - : 1habilitagdo especifica na

Professor de Cadastro | Miaximo20 ' RS 14,32 {disciplina prépria, ou Curso
1Educacio Basica ! reserva horas ; H/S ‘ superior em darea :
{1I- Inglés | : i correspondente com

icomplementago nos
termos da legislagao vigente :

i i Curso Superior, Graduagdo |
PEB I — | : 1em Licenciatura Plena, com

| 3 1habilitagdo especifica na .
Cadastro ;| Maximo20 | RS$ 14,32 !disciplina prépria, ou Curso

Professor de
Educa¢io Basica

. reserva horas ! H/S {superior em area
|[II- Lingua | i !correspondente com
| | . | ; pondente col
Portuguesa : ; j i1 complementagao nos
o 0L jjtermos da legislagdo vigente
;i + Curso Superior, Graduagio
| tem Licenciatura Plena. com
i‘ PEB II - | Maximo 20 {habilitagao e’spe'ciﬁca na
‘{Professor de Cadastro | R$ 14,32 ! disciplina propria, ou Curso -
| o . . : I horas : i . . -
Educaciio Basica | reserva | H/S isuperior em area
I - Matematica | jcorrespondente com
: | complementagdo nos :
| I . jtermosda legislagdo vigente
, E ; Curso Superior, Graduagéo -
[ ' | lem Licenciatura Plena, com "
] PEB II - | = thabilitagdo especifica na :
\|Professor de i Cadastro ; Maximo 20 R$ 14,32 idisciplina prépria, ou Curso
Educacio Basica | reserva ( horas ; H/S Isuperior em area i
II - Ciéncias : : i lcorrespondente com
' i ' i complementagdo nos
n N J termos da legislagdo vigente -
Professor de | Cadastro | Midximo20 | RS 14,32 {Curso Superior, Gradua¢o
[Educacdo Basica | reserva |  horas | H/SD ____{em Licenciatura Plena, com
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11 - Educacdo
Artistica

thabilitagio especifica na
tdisciplina propria. ou Curso
{superior em area

| correspondente com
icomplementagdo nos

h
z
|
|

termos da legislagio vigente |

Professor de
Educacio Basica
HII - Educacio
|Fisica

Curso Superior, Graduagdo .
{em Licenciatura Plena, com
: ihabilitacdo especificana
Cadastro | Maiximo 20 RS 14,32 iidisciplina propria, ou Curso
reserva | horas H/S {superior em area '
:' z correspondente com
jcomplementagio nos

i . ~ . E
_jtermos da legislagdo vigente

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA CV n° 009/2015 — FI. n° 24
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - bitinga / SP - CEP 14.940:000 - CP 51 B
Telefone (16) 33527000 / Fax (16) 3352-7001 - www.ibitinga.sp.gov.br
CNP} 45.321.460/0001-50




. PREFETURADA
9 ESTANCIA TURISTICA DE

» R

TRABALHO "RESPONSABILIDADEPAZ SOCIAL

ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA

CONVITE N° 009/2015
PROPOSTA
Razio Social:
Endereco:
Cidade: UF: Cep:
CNPJ: Telefone:
DESCRICAO DOS SERVICOS

Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de
assessoria técnica administrativa, visando a realizag¢do de Concurso
Pablico (Arquiteto + Engenheiro Civil + Assistente Social +
Servente) consoante as disposi¢des contidas no artigo 37 ¢|R$
seguintes da Constituicio da Republica Federativa do Brasil e
legislagio aplicavel para provimento de vagas no Quadro de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Ibitinga, para os empregos ‘
arrolados no Anexo VI do edital do Convite n° 009/2015 :

Item Descric¢io Preco Global J‘
|

01

Contratacio de empresa especializada na presta¢ao de servigos de ‘
assessoria técnica administrativa, visando a realiza¢do de Processo ]
Seletivo consoante as disposicdes contidas no artigo 37 e seguintes
02 | da Constituicio da Republica Federativa do Brasil e legislag@o | R$
aplicavel para provimento de vagas no Quadro de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de Ibitinga, para os empregos arrolados no
Anexo VI do edital do Convite n° 009/2015.

Contratacido de empresa especializada na prestacao de servicos de | R$
assessoria técnica administrativa, visando a realizagdo de Concurso
Publico PEB I E PEB II consoante as disposi¢des contidas no }
03 | artigo 37 e seguintes da Constitui¢do da Republica Federativa do ‘
Brasil e legislagdo aplicavel para provimento de vagas no Quadro
de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Ibitinga, para os empregos
arrolados no Anexo VI do edital do Convite n° 009/2015

Preco global (Item 01 + 02 + 03) . RS

Valor total desta proposta por extenso ( \ )
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Validade da proposta: dias (minimo de 30), contados a partir da data de abertura do
envelope proposta.
Prazo de execugdo: até dias (maximo de 90) apos assinatura do contrato.

Pagamento: conforme item 11 edital.

Preco para cada inscricdo para o Processo Seletivo RS (podendo variar de acordo
com o grau de instrugio exigido. Caso haja variag&o informar por grau de escolaridade o valor que
sera cobrado dos candidatos. Nio sera considerado como critério de julgamento das propostas)
Preco para cada inscri¢io para o Concurso Publico RS (podendo variar de acordo
com o grau de instrugéo exigido. Caso haja variagdo informar por grau de escolaridade o valor que
serd cobrado dos candidatos. Nao sera considerado como critério de julgamento das propostas)

Superior RS
Ensino Médio R$
Ensino Fundamental

Local e data: , de de 2013

Nome do resp.:
Identificagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA  Cv n°009/2015 - Fl. n® 26
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibifinga / SP - CEP 14.940-000 - CP 51
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CONTRATO Ne¢ 178/2015 - PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE IBITINGA E A EMPRESA SEMAIS - ADMINISTRACAO, CONSULTORIA,
LOGISTICA E SELECAO LTDA - Convite n® 009/2015.

Pelo presente instrumento particular de contrato de empreitada com prestagao de servigos, de
um lado o MUNICIPIO DE IBITINGA, com sede na Rua Miguel Landim, n* 333, Centro,
Ibitinga/SP, 14.940-000, inscrito no CNP]J sob o n® 45.321.460/0001-50, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Senhor FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO, portador da
cédula de identidade RG n® 6.197.648 SSP/SP e do CPF n® 032.108.468-39, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa SEMAIS -
ADMINISTRACAQ, CONSULTORIA, LOGISTICA E SELECAQ LTDA, com sede na Rua
Bartolomeu Zunega, n® 49, Pinheiros, S3o Paulo/SP, 05.426-020, inscrita no CNPJ sob o n®
97.549.765/0001-17, neste ato representada por seu S6cio Administrador Senhor RODRIGO
MASSAO HOTTA FIGUEIREDO, portador da cédula de identidade RG n? 8.996.338-6 SSP/SP
e do CPF n? 129.728.658-80, adiante denominado CONTRATADA, tem entre si, justo e
acordado o que adiante se dispoe:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA se obriga a prestar de servicos de assessoria técnica administrativa,
visando a realizacio de Concurso Publico e Processo Seletivo consoante as disposigoes
contidas no artigo 37 e seguintes da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil ¢
legislacao aplicavel para provimento de vagas nos empregos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de Ibitinga, contra o recebimento do valor de inscricao considerando

os Niveis de Escolaridade exigidos para os cargos, conforme Anexo VI do Edital do Convite n*
009/2015.

1.1.1. Concurso Publico:

| - Carga Tipo ;
Salario e . C oA '
Emprego | Vaga Horaria de Escolaridade e Exigéncias i
Base |
Semanal | Prova |
P i i | ifico, |
Arquiteto 01 | R$1.399.42 40 r/ox‘/a Ensmg Superior Completo esR§c1 ico |
L. Teorica registro no Conselho especifico. |
| Engenheiro Prova | Ensino Superior Completo especifico, |
; 1 . I 1
Civil 0 R$1.399,42 o 40 \ | Tedrica registro no CREA. ;
Assistente A | Prova | Ensino Superior Completo em Servigo ‘%
1 | R$1.3348 300 . . ‘ - |
Social 0 i 34 0 |, : /| Teorica Social e registro no CRESS. .
Vi ;‘f
/;//’)!7 / G o /" ’
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Servente 01 R$ 823,35 40 Pr,O\./a Ensino Fundamental Completo. ‘
Teodrica

1.1.2. Processo Seletivo:

Referéncia Carga Tipo :
Emprego Vaga ) Horaria de Escolaridade e Exigéncias |
Salarial \
Semanal | Prova \
26H/S:
PEBI- R$ 1 5é9 01 Curso Superior, Graduagao em
Professor de | Cadastro o 26 0u27 | Prova | Licenciatura Plena em Pedagogia |
Educacgdo Reserva 27H/S: horas Tedrica | ou Curso Normal em Nivel Médio
Basica R$ 1.650;14 ou Normal Superior. -
PEBII — Llclenc.latura en.1 Clt’l’lClAS.
Professor de Contabeis ou Ensino Superior
. Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova Especifico na area e
Educacgao L ~ "
Basica II Reserva H/S 20 horas | Tedrica | complementagao pedagogica ou
Contabilidade qualquer titulo de Professor e
Técnico em Contabilidade.
Curso Superior, Graduagao em |
PEBII - Licenciatura Plena, com
Professor d .. habilitaca ifi
r~ ¢ | Cadastro R$ 14,32 Maximo | Prova . a 1.1 agaolesF.)eCI icana
Educacgao L disciplina propria, ou Curso
. Reserva H/S 20 horas | Tedrica . j
Basica II - Superior em area correspondente
Geografia com complementagao nos termos
da legislagao vigente.
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
Prof d habilitacao especifi
et | ot | 151032 | i | pra | I
1 C ria, S
. . ¢ Reserva H/S 20 horas | Tedrica . P P P
Basica II - Superior em area correspondente
Historia com complementacao nos termos
da legislagao vigente. ”ﬂ
PEBII - Curso Superior, Graduagao em
Professor d Li iatura Plena,
sor~ ¢ Cadastro Ig& 14, 32 Maximo Prova lcetn.C1a~ raP en,a' com
Educacao e L. habilita¢do especifica na
. Reserva .{" H/S N 20 horas | Teorica 1
Basica II - \, disciplina propria, ou Curso |
Inglés Al Superlor em area Correspg,ndente |
il % l}/ Y] v \‘/"‘ )lN ":”’, ,"
1@?“?“ v i L}:'!‘\z‘:MAVIu:’WFf“’ ‘\h&‘\
t = ’ ~ | \..\
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com complementagdo nos termos |
da legislagdo vigente.
PEBII - Curso Superior, Graduagao em
Licenciatura Plena, com
Professor de habilitaca (£
~ .. abilitacao espec
Educagao Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova disci 11_1 & , SPe“ 1caCna
L L. isciplina prépria, ou Curso
Basica Il - Reserva H/S 20 horas | Teorica i P P P
Lingua Superior em area correspondente
com complementagao nos termos \
Portuguesa e ‘
da legislagdo vigente.
Curso Superior, Graduagdo em |
PEB I - Licenciatura Plena, com
Professor de . habilitacao especifica na ‘
. Cadastro | R$ 14,32 Maximo Prova L ¢ , P ¢ |
Educacao L. disciplina propria, ou Curso \
L. Reserva H/S 20 horas | Teorica ) ] |
Basica Il - Superior em area correspondente |
Matematica com complementagao nos termos !
da legislagao vigente. -
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
Professor de .. habilitagdo especifica na
- Cadastro | R$ 14,32 Maximo Prova . ¢ , p ¢
Educacao L, disciplina propria, ou Curso
.. Reserva H/S 20 horas | Teorica ) )
Basica Il - Superior em area correspondente
Ciéncias com complementagao nos termos
da legislagao vigente. B
Curso Superior, Graduagao em |
PEBII - 0 ouperior Has |
Licenciatura Plena, com |
Professor de habilitac ecifi a i
~ .. abilitagdo especifican |
Educacao Cadastro | R$14,32 Maximo Prova disci l’nag S rpa ot Curso ‘i
L .. iscipli ropria,
Basica Il - Reserva H/S 20 horas | Teorica . P P b
< Superior em area correspondente
Educacao - !
s com complementagao nos termos !
Artistica . .. !
da legislagdo vigente.
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - ' P ¢
Licenciatura Plena, com
Professor de habilitacdo especifica na
~ L abi s ic
Educagao Cadastro| R$14,32 Maximoy | Prova discipli ag 6 rFi)a ou Curso
L \ L. iplin ,
Basica Il - Reserva H/S 20 horas i| Teorica ) p P b |
< ’ Superior em area correspondente
Educacao .
Fisica com complementagao nos termos
da legislagao vigerite.

Rua Miguel Landim, 33 - Centro - |
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1.1.3. Concurso Publico PEB-I e PEB-II:

Referéncia Carga Tipo
Emprego Vaga . Hordaria de Escolaridade e Exigéncias
Salarial
Semanal | Prova
26H/S:
PEBI- R$ 1 549 01 Curso Superior, Graduagao em
Professor de | Cadastro R 26 ou 27 Prova | Licenciatura Plena em Pedagogia
Educagao Reserva 2THS: horas Teorica | ou Curso Normal em Nivel Médio
Bésic ’ N jor.
ica R$ 1.650,14 ou Normal Superior
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
Prof d ilitaca ifi
ro essor~ © | Cadastro R$ 14,32 Maximo | Prova .ha.bl ! agaolespea ca na
Educagao g disciplina propria, ou Curso
.. Reserva H/S 20 horas | Tedrica , )
Basica Il - Superior em area correspondente
Geografia com complementagao nos termos |
da legislacao vigente.
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com |
Prof d habilitaca ific ;
ro essor~ © | Cadastro | RS 1432 Miximo | Prova . a.bl .1 agaolespea icana |
Educagao . disciplina propria, ou Curso
L Reserva H/S 20 horas | Teorica . ,
Basicall - Superior em area correspondente |
Historia com complementagao nos termos |
da legislagao vigente.
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
f habilitaca ifica n:
P;odiscsaoré;ie Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova d'sa' llilnzga?éesgjcgrézzso
1SC1 , S
.. ¢ Reserva H/S 20 horas | Tedrica . P P b
Basica Il - Superior em area correspondente
Inglées com complementag¢ao nos termos
da legislagao vigente.
PEB Il - CursQ Superior, Graduagaoem |
Licenciatura Plena, com !
Professor de habilitagao especifica na |
1 S C1I1C
Educagdo Cadastro R$ 14,32 Méximo_ | Prova disci l'naq & fla ou Curso
e ., 1 ’
Basica II - Reserva H/S .-T 20horas } Teorica _ P P b
Lineua Superior em area correspondente
5 com complementagao nos termos
Portuguesa

PRE

Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga / SP -
Telefone {16) 33527000 / Fax {16) 33527001
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Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
Professor de ] habilitacdo especifica n:
Educacio Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova disci 11' ¢ ) Peu qu
. isciplina propria, ou Curso
, . ¢ Reserva H/S 20 horas | Tedrica ) p p p u
Basica I - Superior em area correspondente
Matematica com complementagao nos termos
da legislagao vigente.
Curso Superior, Graduagao em
PEBII - Licenciatura Plena, com
‘ Professor de , habilitacdo especifica na
o Educacio Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova discipli § , p . C
ok . isciplina prépria, ou Curso
. ¢ Reserva H/S 20 horas | Teorica ) p p p
Basica II - Superior em area correspondente
Ciéncias com complementagao nos termos
da legislagao vigente.
PEB I - CursQ Sup.erior, Graduagao em
Licenciatura Plena, com
Professor de habilitaca 6
- . abilitacao especifica na
Educagao Cadastro R$ 14,32 Maximo Prova disciol; a@ , P LC
o . isciplina propria, ou Curso
Basica II - Reserva H/S 20 horas | Teorica ) p P p ‘ Hrse
~ Superior em area correspondente
Educagao <
- com complementagao nos termos
Artistica . .
da legislagao vigente.
Curso S rior, Graduacio em
PEBII u : UPGI raduagao e
Licenciatura Plena, com
Professor de habilitac £
- .. abilitacdo especifica na
Educagao Cadastro | R$ 14,32 Maximo Prova disciplin ¢ 5 P kC o
. .. isci a propria, ou Curs
Basica Il — Reserva H/S 20 horas | Teorica . p P p
- Superior em area correspondente
Educagao ~
Fisica com complementagao nos termos
da legislagao vigente.

|
[
!
|
|
|

1.2. A CONTRATADA devera desenvolver todas as atividades necessarias, tais como: estudo
da Legislacdo Municipal, Estadual e Federal, pertinentes a realizagdo do Concurso Publico ¢
do Processo Seletivo; elaboracdo do Edital, cadastramento dos candidatos; preparagao das
provas objetivas; aplicacdo das provas objetivas; cosre¢ao das provas objetivas; contagem de
titulos, se for o caso e; relacao ‘do Tesultado final. ;

1.3. A CONTRATADA devera, ainda, realizar os s_éguintes servigos, contorme Anexo [ do
Edital do Convite n® 009/2015: .

a) Desenvolver toda§ “as atividades E)g’éessérias, t{af'is como: estudo da Legislacao

274 : E -0
£ 1 : : NS

Municipal,

“‘\V, N ,
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Estadual e Federal, pertinentes a realizagao do Concurso Publico e do Processo Seletivo;

b) Elaborar o edital; cadastramento dos candidatos; preparacao das provas objetivas; aplicagao
das provas objetivas; corre¢do das provas objetivas; aplicagdo das provas praticas quando
necessarias; aplicagao de teste de aptidao fisica quando necessario; contagem de pontuagao
por titulos, se for o caso e, relagdo do resultado final, bem como, todas as demais providéncias
necessarias.

c) Conhecer e analisar a legislacdo municipal vigente relativa as normas para realizagdo do
Concurso Publico e do Processo Seletivo;

d) Elaborar o Edital Simplificado e Geral do Concurso Publico e do Processo Seletivo. puor
escolaridade, se for o caso, em consonancia com a Lei Organica do Municipio, Plano de
Carreira do Magistério, determinacdes da Prefeitura Municipal e demais normas juridicas
municipais;

e) Afixar cartazes indicando local das inscri¢des e local de aplicagao das provas. Os locais,
datas e horarios para realizagao das inscrigdes serao previamente determinados pela Prefeitura
Municipal;

f) Elaborar a relagdo final dos candidatos inscritos no Concurso Publico e no Processo Seletivo,
separadas por cargo e encaminha-las a Prefeitura Municipal;

g) Disponibilizar aos candidatos inscricao e boleto bancario via internet no site da propria
empresa;

h) Coordenar e realizar as inscri¢des presenciais, quando necessarias, no Municipio de Ibitinga
em horario e data a serem indicados pela Prefeitura Municipal de Ibitinga, através de pessoal
devidamente treinado para esse fim, orientando os candidatos em relagdo ao pagamento do
valor das inscrigoes;

i) Receber diretamente dos candidatos, por sua conta e risco, o valor do pagamento das
inscricdes, responsabilizando-se pelos tramites bancarios decorrentes do pagamento das
inscrigoes;

j) Realizar o Concurso Publico e do Processo Seletivo em fases, conforme disponha o edital de
cada cargo;

k) Iniciar os servicos imediatamente apds a assinatura do contrato, com a defini¢do do
cronograma basico de trabalho, de comum acordo entre as partes, prevendo a data e horario
para realizagao das diversas etapas do CSﬁETJ{§o Publico e do Processo Seletivo, atendendo as
necessidades do Municipio de Ibitinga. Apds o encerramento das inscrigdes, se estas
superarem as expectativas, as partes poderao relver e alterar o cronograma de trabalho, com a
expressa anuéncia do Poder Publico con/t(ratante;"

1) Elaborar todas as provas escritas.,/garantir}do-se absoluto sigilo quanto ao cont?ﬁdo das

]

L meeetlt N/
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provas, sob pena de responsabilidade civil e criminal, rescisao contratual e aplicagao de
penalizacdo e multa pecuniaria. Na elaboragao das provas a proponente devera obedecer
todos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de dificuldade que levara em conta os
diversos niveis de equilibrio e razoabilidade educacional. Todos os impressos de
responsabilidade da empresa Contratada deverao ter boa qualidade de impressao. As provas,
de propriedade da empresa, deverao ser bem organizadas e atualizadas pedagogicamente;

m) Providenciar o caderno de questdes e folha de resposta das provas e a respectiva corregao
através de sistema de leitura Optico;

n) Montar e acondicionar as provas, responsabilizando-se pela quantidade de provas de cada
cargo e guarda, preservando o mais absoluto sigilo acerca do teor das questoes e transporte
das mesmas até sua distribuicao aos candidatos;

o) Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética, com o
respectivo numero do documento de identidade;

p) Responsabilizar-se pela orientacdo e treinamento de seus fiscais para atuarem como
responsaveis durante a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, sendo que a
Prefeitura do Municipio de Ibitinga, a seu critério, podera designar tantos fiscais quanto julgar
necessarios, os quais igualmente serao orientados e treinados pela Contratada;

q) Acompanhar atividades dos fiscais, através de coordenadores, 0s quais assumirac
responsabilidade pela aplicagio da prova. Os coordenadores e fiscais deverao trabalhar
devidamente identificados, inclusive os designados pela Prefeitura;

1) Responsabilizar-se por todo o material necessario a realizagao e aplicagao das provas ¢
demais fases do Concurso Publico e do Processo Seletivo, exceto caneta, lapis e borracha que
os candidatos deverao portar;

s) Relatar ocorréncias em documento proprio;

t) Responsabilizar-se pela corregdo e avaliacao das provas e titulos, se for o caso, de acordo
com as normas estabelecidas na legislacdo e no edital do Concurso Publico e do Processo
Seletivo;

u) Apresentar lista de classificagdo dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Piéblico e do Processo Seletivo, além de midia magnética (CD) com leitura compativel para
pronta publicagdo na Imprensa, bem como em listagens, por cargo e em ordem de classificacao
para publicagdo na imprensa escrita do Municipio, contendo o niimero de inscrigao, 0 nome
do candidato e a media final;

v) Orientar a Prefeitura Municipal sobre as publicagdes a serem efetuadas, bem como
apresentar minuta da homologagao final para publicagdo na imprensa do Municipio sendo
que esta sera de total respons;a/lgilidade{é do Municipio de Ibitinga;

4
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x) Comunicar quaisquer discrepancias, omissdes ou erros, inclusive transgressoes as normas
técnicas ou leis em vigor que vier a contatar durante a realizagcao dos servigos;

y) Responsabilizar-se pelo atendimento aos recursos administrativos e decorrentes do
contrato, interposto dentro do prazo legal;

z) Responsabilizar-se por todo pessoal necessario a coordenacao, realizacao e fiscalizacao de
todas as fases do Concurso Publico e do Processo Seletivo. A Prefeitura cedera local para a
realizacao das provas.

1.3.1. A empresa Contratada devera conservar os gabaritos das provas do Concurso Publice ¢
do Processo Seletivo pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias da homologagao, podendo,
apos esse prazo, proceder a incineracao de todo material do Concurso Publico e do Processo
Seletivo conservando-se os arquivos por meio eletronico os quais também encaminhados a
Prefeitura do Municipio de Ibitinga.

1.3.2. A empresa Contratada responsabilizar-se-a por todas as despesas diretas ou indiretas,
bem como pelos impostos e taxas devidos aos 6rgaos federal, estadual e municipal, acidentes
de transito contra terceiros, de seu pessoal em servigo e outros correlatos, com ou sem vinculos
empregaticios, nao assumindo a Prefeitura Municipal sob nenhuma hipotese as despesas aqui
relacionadas.

1.3.3. A empresa Contratada devera entregar o caderno de questoes aos candidatos, apos a
entrega dos gabaritos pelos respectivos candidatos.

1.4. A Contratada somente podera transferir parcialmente os servigos contratados para
terceiros, desde que haja anuéncia expressa da Prefeitura do Municipio de Ibitinga.

1.5. A CONTRATADA sera a integral e exclusiva responsavel por todos 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios, securitarios, comerciais ou tributarios de qualquer natureza
gerados decorrentes da execugao dos servigos, inclusive as despesas com transporte,
alimentagao, hospedagem e quaisquer taxas incidentes sobre a prestacional ora contratada.

1.6. Fica expressamente prevista a possibilidade de acréscimo ou redugao dos valores acima
mencionados, respeitando-se o limite de 25% (vinte e cinco por cento) fixado no § 1? do artigo
65 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas modificagdes posteriores.

CLAUSULA II - DAS CONDICOES DE EXECUCAQ

2.1. O objeto deste contrato devera ser realizado no na cidade de Ibitinga e nos locais a serem
indicados pela Municipalidade.

2.2. A Secretaria de Recursos Humano%era a responsavel pelas solicitagoes, formalizagao de
laudos e também pelo acompanhamento dbs servigos a serem executados.

h PREFElTURA ICIPAL DA ESTANClA TURISTICA DE lBlTlNGA
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2.3. A CONTRATADA tem total e inteira responsabilidade por eventuais acidentes, sinistros
ou qualquer outro tipo de dano, perda ou prejuizo sofrido por si e todo o seu pessoal ou
ocasionados a0 CONTRATANTE ou a terceiros em geral, em virtude da realizacao dos
servigos, ou das paralisa¢des ocasionadas por culpa da mesma.

CLAUSULA III - DO VALOR E PAGAMENTO

3.1. O pagamento sera efetuado mediante apresentacao de nota fiscal/fatura na seguinte
proporgao:

3.1.1. 40% do valor contratado, ou seja, R$ 9.160,00 (nove mil cento e sessenta reais), no
término das inscrig¢des;

i \&
t
T

3.1.2. 60% restante, ou seja, 13.740,00 (treze mil setecentos e quarenta reais), na homologacao
do Concurso Piblico e do Processo Seletivo.

3.2. O valor total do presente contrato ¢ de R$ 22.900,00 (vinte e dois mil e novecentos reais).
3.3. A despesa originada deste contrato onerara as seguintes dotagdes or¢camentarias:

Secretaria de Recursos Humanos e  04.122.0056.2429 Ficha RS 7 000,00
Relag¢bes do Trabalho 3.3.90.39.00 329 R

1 12.361.0002.2022 Ficha

'S taria de Ed a R$ 15.900,00
Tecreiana de Baucagao 3.3.90.39.00 102 ?

CLAUSULA IV - DO PRAZO DE EXECUCAO, VIGENCIA CONTRATUAL E
PRORROGACAQ

4.1. Os servigos deverao ter inicio de imediato, apds a assinatura do contrato, e serao
executados por um periodo de 90 (noventa) dias, a contar da data da assinatura do
instrumento contratual, sem nenhum reajuste de precos.

4.2. O prazo de execugao dos servigos podera ser prorrogado por motivos devidamente
justificados e aceitos pela Administracao.

4.3. O prazo de vigéncia deste contrato inicia-se a partir de sua assinatura, encerrando-se na
data da emissao do Atestado de Execugao Definitiva do objeto expedido pela Secretaria de
Recursos Humanos.

CLAUSULA V - DA INADIMPLENCIA E SANCOES

5.1. Pelo descumprimento das Condu;—@s estabeleadas no ajuste, a CONTRATADA fica sujeita
as seguintes penalidades:

5.1.1. Pelo atraso injustificado na en/trega do objeto da licitacao:
5.1.1.1. até 10 (dez) dias, multa d,é 2% (dOlS por cento) sobre o valor da obrigacao, por d1a de

o
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atraso;

5.1.1.2. superior a 11 (onze) dias, até 20 (vinte) dias, multa de 1% (um por cento) sobre o valor
da obrigacao, por dia de atraso.

5.1.2. Pela inexecucao total ou parcial do ajuste, decorridos 21 (vinte e um) dias, multa de 15%
(quinze por cento), calculada sobre o valor do objeto nao entregue.

5.2. A aplicacdo da multa NAO:

5.2.1. impedird o CONTRATANTE de rescindir unilateralmente o contrato;

5.2.2. impedira a imposi¢do de suspensdo temporaria de participar de licitagdes e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

5.2.3. prejudicara a decadéncia do direito a contratagdo nem a aplicacdo de outras sangdes
previstas e cabiveis;

5.2.4. desobrigara a CONTRATADA de reparar eventuais danos, perdas ou prejuizos que, por
sua acao ou omissao, tenha causado.

5.3. As multas sao autdnomas; a aplicagdo de uma nao exclui a de outra e serdo calculadas,
salvo excegdo, sobre o valor global do contrato.

5.4. Da aplicacdo das multas previstas no Edital e neste contrato, cabera recurso, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, consoante o disposto no artigo 87, paragrafo 2°, da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA VI -DOS CASOS DE RESCISAQ

6.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido na ocorréncia de qualquer das hipoteses
enumeradas no artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93, com as formalidades previstas nos artigos
79 e 80 da mesma lei e suas modificagdes posteriores, em caso de rescisao administrativa
prevista no artigo 77 do supracitado diploma legal.

6.2. Podera o CONTRATANTE considerar rescindido de pleno direito o presente contrato, por
culpa da CONTRATADA por qualquer motivo que justifique a rescisdo contratual, por falta
grave cometida pela CONTRATADA, o que se dara com a pura ocorréncia do fato,
independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial para a sua apuragao,
responsabilizada a CONTRATADA pelos prejuizos e perdas a que der causa.

CLAUSULA VII - DOS ANEXOS DO CONTRATO
7.1. Fazem parte integrante deste CONTRATO, o processo de Convite n® 009/2015, juntamente
com a proposta apresentada pela CONTRATADA, bem como seus respectivos anexos.

7.2. Na hipotese de divergéncia entre ieste instrumento e o EDITAL, prevalecerdo as
disposi¢des constantes do EDITAL e seus ahexos.

K1)

L A
PN

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga / SP - CEP 14.940.000 - CP 51
Telefone (16) 33527000 / Fax (16} 33527001 - www.ibitinga.sp.gov.br
CNPJ 45.321.460/0001-50




R

4 ~ PREFEITURA DA
@ =STANCIA TURISTICA DE

TRABALHO -RESP O NSABILIDADE®PAZ SOCIAL

CLAUSULA VIII - DO FORO

8.1. Para dirimir dtividas ou controvérsias decorrentes da execugdo do presente CONTRATO,
fica eleito desde ja o Foro da Comarca de Ibitinga como competente, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2. Nos casos omissos no presente instrumento e no correspondente Edital, aplicar-se-a as
disposi¢des contidas na Lei Federal n? 8.666/93 e suas modificagdes posteriores.

E por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente Termo de Contrato em 04
(quatro) vias de igual teor e para um s¢ fim.

— by

Ibitinga, 25 de novembro de 2015.
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MUNICIP}O. DE IBIFINGA~ :
FLORISVAEDO ANTONIO FIO%TINO
CONTRATANTE /.
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SEMAIS - ADMINISTR Ao,/ QJ\!SULTORIA, LOGISTICA E SELECAO LTDA
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