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Legislativo - PLO 90/2018

PROJETO DE LEI N2 /2018

Dispde sobre o Sistema de Registro de Declaragdes,
estabelece a vedagdo ao Nepotismo e a nomeacdo e
designacdo de pessoas condenadas por atos ilicitos
para o preenchimento de fun¢bes de confianga e
cargos em comissao, declarados em lei de livre
nomeac¢do e exoneracdo, além da transparéncia e
publicidade de informagdes quanto as contratagdes e
gastos com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo e das Entidades subvencionadas pelo
Municipio, e dd outras providéncias.

(Projeto de Lein? ____ /2018, de autoria do vereador Marco Anténio da Fonseca).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei dispde sobre o Sistema de Registro de Declaragdes, estabelece a vedacdo ao
nepotismo e a nomeagao e designagao de pessoas condenadas por atos ilicitos para preenchimento
de cargos publicos, politicos, comissionados e de fungdes comissionadas ou gratificadas, e da outras
providéncias..

Art. 29 Esta Lei destina-se a assegurar e promover os principios da administragdo publica, em especial
da supremacia do interesse publico, moralidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, tutela e autotutela, com o fito de moralizacdo e translucidagdo dos atos do Poder
Publico e das Entidades que recebam repasses publicos ou sejam administradas, gerenciadas ou
estejam sob intervencdo daquele, bem como de vedar a pritica de atos de improbidade
administrativa e de evitar o abuso do poder econémico e politico.

Art. 32 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — Agente Publico: todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragao, por
eleicdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo,
mandato, cargo, emprego ou funcdo nas entidades e 6rgdos da administracdo publica direta ou
indireta;

Il — Agente Politico: todo agente publico detentor de mandato eletivo, ou seja, Prefeito, Vice-Prefeito,
Presidente da Camara Municipal e Veradores, além dos Secretarios Municipais, Gestores e Dirigentes
de Autarquias, Fundagdes, Entidade de Previdéncia, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Misza;

IIl = Cargo em Comissdo: espécie de agente publico, se destina apenas as atribuigdes de diregao,
chefia e assessoramento na administracdo publica direta e indireta e é preenchido mediante livre
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nomeagdo e exoneragdao pela autoridade competente, por servidores que ja detenham cargos
efetivos ou ocupado por pessoas sem vinculo definitivo com a administragdo publica direta e indireta;
IV — Fungdo de Confianga ou Funcdo Gratificada: espécie de agente publico, é um conjunto de
atribuicdes e responsabilidades de dire¢do, chefia e assessoramento atribuidas exclusivamente a
servidor de carreira, mediante remuneracio, nos érgaos e entidades da administracao publica direta
e indireta, preenchido mediante livre nomeacgao e exoneracdo pela autoridade competente;

V — Nepotismo: Consiste na nomeagao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo
em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na administracao publica direta e
indireta em qualquer dos poderes do Municipio, compreendido o ajuste mediante designagdes
reciprocas, sem prejuizo das demais situacdes elencadas por equiparagdo na presente Lei;

VI — Nepotismo Direto: E aquele em que a autoridade nomeia seu proprio conjuge, companheiro ou
o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

VIl - Nepotismo Cruzado ou Indireto: E aquele em que o agente publico nomeia pessoa ligada a outro
agente puUblico, enquanto a segunda autoridade nomeia uma pessoa ligada por vinculos de
parentescos ao primeiro agente, como troca de favores ou através de designagdes reciprocas;

VIl - Administragdo Publica Direta: E composta pelos entes despersonificados vinculados aos Chefes
do Poder Executivo e Legislativo, tais como Secretarias, Gabinetes, Diretorias, Departamentos,
Divisdes, Portarias, Secdes de Expediente, dentre outros drgdos criados para distribuicdo interna de
competéncias dentro da mesma pessoa juridica;

IX — Administragdo PUblica Indireta E composta das pessoas juridicas de direito publico dotadas de
perconalidade juridicz e autonomia administrativa e financeira, tais como as Autarquias, Fundagdes
Publicas, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do Municipio;

X — Entidade: Pessoa juridica de direito privado que é gerida, administrada ou esteja sob intervencao
da Municipalidade, bem como aquela que perceba repasses, verbas, subvengdes ou auxilios das
esferas federal, estadual ou municipal ou, ainda, mantenha vinculo contratual ou termo de fomento
ou colaborag¢io com o Municipio, nos termos da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014.

Xl — Coénjuge: Unido heteroafetiva ou homoafetiva, na qual um individio estd matrimonialmente
vinculado ao outro pelo instituto civil do casamento;

XIl - Companheiro: Unido heteroafetiva ou homoafetiva, na qual um individio esta vinculado ao outro
por uma relagdo de convivéncia que é duradoura e estabelecida com o objetivo de constituicdo
familiar;

XIll - Parentes em linha reta: aqueles que possuem entre si vinculo sanguineo e tem um trg em
comum e descendem uns dos outros, tais como pais, avos, bisavos, filhos, netos e bisnetos;

das outras, tais como irmaos, tios e sobrinhos;

XV -- Parentes por afinidade: parentesco originado por vinculo matrimonial ou de unido gstavel que
liga um dos cdnjuges ou companheiros aos parentes do outro, tais como cunhados, ds, noras,
genros, padrastos, madrastas e enteados.
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CAPITULO Il
DO SISTEMA DE REGISTRO DE DECLARAGOES DOS AGENTES POLITICOS, OCUPANTES DE CARGOS
EM COMISSAO E DE FUNCOES COMISSIONADAS OU GRATIFICADAS

Art. 42 A posse e o0 exercicio de agente publico municipal, nos Poderes Executivo e Legislativo, ficam
condicionados a prévia apresentagdo de declaragdo dos bens e valores que compdem o seu
patrimoénio privado, além de declaracdo de existéncia de processos judiciais, acompanhada de
certiddes, a fim de serem arquivadas no servigo de pessoal competente.

§ 1° A declaragdo de bens compreendera imdveis, méveis, semoventes, dinheiro, titulos, acdes, e
qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizado no Pais ou no exterior, e, também,
abrangera os bens e valores patrimoniais do conjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas
que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante, excluidos apenas os objetos e utensilios de
uso doméstico.

§ 29 A declaracdo de processos judiciais compreenderd todas as acdes e processos civeis, criminais,
previdenciarios, trabalhistas, mandados de seguranga, agbes civis publicas, habeas corpus, habeas
data, mandados de injungdo e quaisquer outras espécies de processos e agdes de jurisdigao
contenciosa ou voluntaria, em tramite no @mbito da Justica Estadual ou Federal e nas Justigas
Especializadas, em qualquer instancia ou tribunal, em andamento, arquivadas ou com transito em
julgado no periodo de 4 (quatro) anos anteriores a sua expedicdo, em que o agente publico seja parte,
como autor ou réu, requerente ou requerido, exequente ou executado, embargante ou embargado,
excepto ou excipiente, ou por qualquer denominacdo que se dé a ele, contendo o nimero do
processo (padrdo CNJ), Vara, Foro, Comarca ou Subsegdo Judiciaria, nome de todas as partes, assunto,
objeto e situagéo atuzl da agdo.

§ 3¢ A declaracdo de bens e a declaragdo de processos judiciais serdo anualmente atualizadas e
entregues também na data em que o agente publico deixar o exercicio do mandato, cargo, emprego
ou funcdo, devendo apresentar a atualizagdo clas declara¢des informando os bens excluidos e os bens
adquiridos no periodo, com o0s respectivos valores, além da situacdo atualizada das acbes em
andamento, de novas e das que foram arquivadas ou transitadas em julgado no periodo.

§ 42 Serd punido com a pena de demissdo, a bem do servigo publico, sem prejuizo de outras sangdes
criminais, administrativas e aquelas previstas no caso de improbidade administrativa, o agente
publico que se recusar a prestar a declaragdo dos bens e/ou a declaragdo de processos judiciais,
dentro do prazo determinado, ou que a prestar falsa.

§ 52 O agentes politico municipal que se recusar a apresentar a declaragdo de bens e/ou a declaragdo
de processos judiciais e suas atualizagdes anuais, ou que apresentar falsa, além da pena de demissado
e de perda do cargo, quando for o caso e seguindo os procedimentos previstos para cada hipdteseg
sofrard as penalidades criminais, administrativas e aquelas antevistas no caso de improbidad
administrativa e na legislagdo federal e municipal.

sobre a Renda e proventos de qualquer natureza, com as necessarias atualizacGes até a data de |
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entrega, para suprir a exigéncia contida no caput e no § 3° deste artigo.

Art. 52 Os agentes publicos, agentes politiccs, ocupantes de cargos em comissdao e de fungdo de
confianga ou gratificada, ficam obrigados a apresentar as declaracdes de bens sua e das pessoas
mencionadas no artigo 42, § 12, no ato de sua posse e na data em que deixar o exercicio do mantado,
cargo, emprego ou funcdo, além de estarem obrigados, anualmente, a apresentar a declaragao de
bens, atualizada pelo menos até o dia 26 de dezembro, no ultimo dia util do ano.

Art. 62 Os agentes puiblicos, agentes politicos, ocupantes de cargos em comissdo e de fungdo de
confianga ou gratificada, ficam obrigados a apresentar a declaragdo de processos judiciais
mencionada no artigo 42, § 22, no ato de sua posse e na data em que deixar o exercicio do mantado,
cargo, emprego ou fungdo, além de estarem obrigados, anualmente, a apresentar a declaragdo de
processos judiciais, atualizada pelo menos até o dia 26 de dezembro, no ultimo dia util do ano.

Parégrafo unico. Em conjunto e anexadas com a declaragdo de processos judiciais no ato da posse, na
data que deixar o exercicio do cargo e conjuntamente com as declara¢des anuais atualizadas, serao
obrigatoriamente apresentadas as certiddes civeis e criminais da Justica Estadual e Federal, certidao
de distribuicio de Ac¢des Trabalhistas do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, certiddo de
quitacdo eleitoral e quitacdo com as obrigacdes do servico militar (se do sexo masculino), todas com
data de emissdo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da data de protocolizagdo da declaragdo de
processos judiciais.

Art. 72 As declaragdes de bens e de processos judiciais e as respectivas atualizaces serdo datadas e
assinadas pelo declarante, apresentadas em conjunto, em duas vias cada, e entregues diretamente
ao encarregado do setor de pessoal, o qual dard recibo nas segundas vias, devolvendo-as ao
declarante.

§ 1¢ As declaracdes e as atualizagbes dos agentes politicos serdo apresentadas e protocolizadas na
Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

§ 2° As declaracgdes e as atualizacGes dos ocupantes de cargos em comissao e fungdes de confianga
ou gratificadas, serdo protocolizadas no 6rgdo ou pessoa juridica a qual estejam vinculados, sem
prejuizo do envio de cépia integral a Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, quando
solicitada por vereador.

§ 32 As declaragdes e atualizagdes anuais serdo numeradas pela ordem cronolégica de seu protocolo.

Art. 82 Recebidas e numeradas as declaragdes, o servidor encarregado providenciara o arquivamento
em pasta especial, registrando-as em livro préprio, do qual constardo os seguintes ele
informativos:

| - Nimeroe da declaracdo;

Il - Nome do declarante;

Il - Data do seu recebimento;

IV - Valor total dos bens informados;
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V - Processos e agdes judiciais em andamento, arquivadas e transitadas em julgado.

Parégrafo Unico. Aplicam-se as atualiza¢gdes anuais os procedimentos previstos para o registro das
declaragdes de bens e de processos judiciais.

Art. 92 O resumo das declaragdes e atualizacdes apresentadas pelos agentes politicos, no ato da posse
e na data em que deixar o mandato, sera transcrito em ata da sessdo subsequente a sua apresentagao.

Art. 10. A divulgacdo ou o fornecimento dos elementos e valores constante das declarages de bens
e de processos judiciais, excetuado o disposto no artigo 72, § 22, quando serdo encaminhadas a
Camara Municipal e lbitinga no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, se dardo mediante
pedido por escrito e devidamente justificado, com autorizagdo do superior hierdrquico responsavel
pelo setor, devendo o fato ser informado ao agente publico interessado.

§ 12 O encarregado do Setor de Pessoal é o responsavel e zelara pela manutencdo e fornecimento
das declaragdes previstas nesta Lei.

§ 2¢ O encarregado do Setor de Pessoal, quando as declaracdes ndo forem entregues por agente
publico nos moldes e nos prazos previstos nesta Lei, devera certificar o fato e oficiar a Camara
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, ao Prefeito Municipal e ao Ministério Publico do Estado de
Sdo Paulo, por intermédio da Promotoria de Justica de Ibitinga, para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

CAPITULO Il

DA VEDAGAO DE NOMEAGAO OU DESIGNACAO DE PESSOAS CONDENADAS POR ATOS ILICITOS
PARA O PREENCHIMENTO DE CARGOS DE AGENTES POLITICOS, CARGOS EM COMISSAO OU DE
FUNCOES DE CONFIANCA OU GRATIFICADAS.

Art. 11. E vedada a nomeacdo ou designacdo para preenchimento de cargos de agentes politicos,
cargos em corissdao, fungdes de confianga ou gratificadas, no ambito dos Poderes Legislativo e
Executivo, na administragdo direta e indireta, de pessoas enquadrados nas seguintes hipdteses:

| - Os condenados, em decisdo proferida por drgdo judicial colegiado ou transitada em julgado, desde
a condenagao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé pablica, a administragdo publica e o patrimdnio publico;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado e capitais e os previstos na Lei
regula a faléncia;

c) contra 0 meio ambiente e a satde publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacio a perda do cargo ou a inabili¥acdo
para o exercicio de fungdo publica;

f) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondog;
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h) de redugdo a condi¢do andloga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

Il - Os declarados indignos do oficialato ou com ele incompativeis, pelo prazo de 8 (oito) anos;

IIl — Os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas por
irregularidades que configure ato doloso de improbidade administrativa e por decisdo irrecorrivel do
6rgzo competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judicidrio, pelo prazo
de & (oito) anos, contados a partir da data da decisdo;

IV — Os detentores de cargo na administra¢do publica direta e indireta que beneficiarem a si ou a
tercziros, pelo abuso do poder econémico ou politico, que forem condenados em decisdo proferida
por 6rgdo judicial colegiado ou transitada em julgado, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos;

V — Os condenados, em decis3o proferida por érgio judicial colegiado ou ja transitada em julgado da
Justica Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por captagao ilicita de sufrdgio, por doagdo, captagdo ou
gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas
eleitorais que impliquem cassacio do registro ou do diploma, desde a decisdo até o transcurso do
prazo de 8 (0ito) anos;

VI - Os que forem condenados a suspensédo dos direitos politicos, em decisdo proferida por 6rgédo
judicial colegiado ou transitada em julgado, por ato doloso de improbidade administrativa que
importe enriquecimento ilicito, prejuizo ao erédrio ou que atente contra os principios da administragdo
publica, desde a condenagado por 6rgdo colegiado ou do transito em julgado até o transcurso do prazo
de & (oito) anos apds o cumprimento da pena;

VIl --Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do 6rgao profissional
competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato
houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario ou pelo érgdo profissional competente;

VIII — Os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou
anulado pelo Poder Judicidrio ou pela propria Administragao;

§ 192 As vedagdes previstas no inciso | deste artigo ndo se aplicam aos crimes culposos, aqueles
definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem aos crimes de agdo penal privada.

§ 2¢ O nomeado ou designado para o cargo de agente politico, cargo em comissdo ou fungdo de
confianga ou gratificada, obrigatoriamente antes da investidura, devera declarar, por escrito, sob
penas da lei, ndo se encontrar inserido nas vedacgdes contidas neste Capitulo.

CAPITULO IV
DA VEDACAO AO NEPOTISMO

Art. 12. E vedada a pratica de nepotismo no ambito dos Poderes Legislativo e Executivo) na
administracdo direta e indireta, bem como nas entidades que sejam geridas, ad
estejam sob intervengdo do Municipio, bem como aquelas que recebam verbas, repasse
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ou gue mantenham termo de fomento ou de colaboragdo com o Municipio ou que, de qualquer outra
forma, percebam verbas publicas municipais e repasses da Uniso e do Estado.

Art. 13 S&o vedadas as nomeagGes, contratagdes ou designacdes de cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade
nomeante, de agente politico, ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga ou gratificada
de quaisquer dos 6rgdos da administracdo direta e indireta para:

I - Cargo de agente politico, cargo em comissao ou fun¢io de confianca ou gratificada;

Il - Atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, salvo quando a
contratacado tiver sido precedida de regular processo seletivo; e

Il - Estagio, salvo se a contratagio for precedida de processo seletivo que assegure o principio da
isonomia entre os concorrentes.

Parégrafo unico. Aplicam-se as vedagdes deste Capitulo também quando existirem circunstancias
caracterizadoras de ajuste para burlar as restricdes ao nepotismo, especialmente mediante
nomeacdes ou designagdes reciprocas entre drgdos e pessoas juridicas de direito publico, envolvendo
a administragdo direta e indireta do Municipio e também as entidades por ele geridas, administradas
ou que estejam sob sua intervengdo, bem como aquelas que recebam repasses, subvencdes, verbas
publicas ou mantenham termo de fomento ou de colaboracdo com o Municipio.

Art. 14. E vedada a contratagdo pela administragdo publica direta e indireta, de pessoa fisica ou
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcdo, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de agente politico.

Parégrafo tnico. E vedada a contratacdo direta, sem licitacdo, por dispensa ou inexigibilidade, pela
administracdo publica direta e indireta, de pessoa fisica ou juridica na qual haja administrador ou
socio com poder de diregdo, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupante de cargo em comissdo ou funcio de confianca
ou gratificada que atue na drea responsavel pela demanda ou contratacdo.

Art. 15. Néo se incluem nas vedagdes dispostas neste Capitulo as nomeacdes, as designacdes ou as
contratagdes:

| — Realizadas anteriormente ao surgimento do vinculo conjugal, de unido estavel ou de parentesco
entre os agentes publicos nomeados, designados ou contratados, desde que n3o se caracterize ajuste
prévio para burlar a vedagdo ao nepotismo;

Il — De pessoa ja nomeada e em exercicio na administragdo publica direta e indireta quando d
surgimento do vinculo conjugal, de unido estavel ou de parentesco com o agente politico eleitp
ocupante de mandato eletivo;

verificado ajuste prévio para burlar a vedag¢do ao nepotismo;
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IV—Entre conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, que sejam ocupantes de cargos ou empregos publicos de provimento efetivo, providos
mediante concurso de provas ou de provas e titulos ou declarados estdveis no servigo publico por
forga do artigo 19, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, observadas:

a) A compatibilidade do grau de escolaridade do cargo ou emprego efetivo de origem ou a
compatibilidade da atividade que lhe seja afeta;

c) A complexidade inerente ao cargo em comissdo ou a fungdo de confianga ou gratificada a ocupar;
B

c) A qualificacdo profissional da pessoa do funcionario ou empregado publico efetivo.

Art. 16. Aplicam-se, no que couber, as vedacBes ao nepotismo previstas neste Capitulo para a
contratagdo de empregados e prestadores de servigo nas Entidades que sejam geridas, administradas
ou estejam sob intervengdo do Municipio, ou que recebam verbas, repasses, sejam subvencionadas,
mantenham termo de fomento ou de colaboragédo ou, de qualquer outra forma, percebam verbas
publicas municipais ou repasses da Unido e do Estado.

§ 12 No caso de constatacdo de que a Entidade mantenha em seu quadro de colaboradores ou de
prestadores de servigos pessoas que se enquadram nas situagbes vedadas neste Capitulo, o Poder
Executivo ou Legislativo oficiard o responsédvel pela Entidade para que, no prazo maximo e
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, promova a rescisdo do vinculo contratual ou trabalhista.

§ 22 N&o havendo resposta, ndo sendo acatada ou ndo comprovada a determinac3o no prazo previsto
no paragrafo anterior, o Poder Executivo, de oficio ou através de provocacdo da Camara Municipal ou
de outros drgdos fiscalizadores, suspendera imediatamente, sob pena de ato de improbidade do
gestor e restituicdo aos cofres publicos, o pagamento de repasses, verbas, subven¢des, ou por
qualquer outra forma que se dé a transferéncia de dinheiro publico a Entidade, seja proveniente de
esfera federal, estadual e/ou municipal, até que se comprove que a Entidade tenha desligado de seus
quadros ou que ndo mantenha mais empregados ou prestadores de servico que se enquadrem nas
situagdes previstas de vedagdo ao nepotismo deste Capitulo.

§ 32 Para efeitos do disposto neste artigo, equiparam-se a agentes publicos os diretores,
interventores, chefes de setor e quaisquer outras pessoas com poder de comando, ocupantes de
cargos ou de empregos com atribui¢bes de diregdo, chefia ou assessoramento nas Entidades, sendo
vedada a contratagdo de empregados e de prestadores de servico, pessoas fisicas ou juridicas, qde
sejam ou mantenham em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha rdta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de agente politico ou de ocupantes de cargos
em comissdo na administragdo direta e indireta do Municipio, de membros do quadro associativad
empregados da Entidade com poder de gest3o, dire¢do, chefia ou assessoramento.

Art. 17. Todo agente publico investido como agente politico, em cargo de comiss3o,
confianga ou fungdo gratificada, no &mbito da administraco publica direta e indireta,
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hipoteses de nepotismo prescritas na presente Lei.

§ 12 A declaragdo de que trata este artigo, devidamente preenchida, datada e assinada, sera juntada
a respectiva pasta funcional, na qual permanecera a disposi¢do dos 6rgdos de controle, devendo o
agente publico atualiza-la mediante o langamento de fato que tenha surgido posteriormente.

§ 22 A ndo apresentacio da declaragdo implicara na presungdo de inexisténcia de vinculo para os fins
previstos neste artigo, sujeitando-se o agente publico, na hipdtese de omissao de vinculo de
parentesco e posterior descoberta, as sang¢des disciplinares previstas na legislagdo e apuracao de
eventual cometimento de crime e ato de improbidade administrativa.

§ 32 As mesmas penalidades previstas no paragrafo anterior aplicam-se ao agente publico que prestar
declaracéo falsa.

CAPITULO V
DA TRANSPARENCIA, DO ACESSO A INFORMAGCAO E DA DISPONIBILIZACAO DE DADOS DE
AGENTES PUBLICOS E DE EMPREGADOS DE ENTIDADES

Art. 18. Os Poderes Legislativo e Executivo, no ambito da administracdo direta e indireta, as
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, deverdo
disponibilizar e manter, ao publico em geral, no Portal da Transparéncia do Municipio ou em sitio
eletronico de sua titularidade, um sistema de busca de informacgdes eficiente e com acesso
simplificado para o cidaddao em relagdo a dados de agentes publicos, agentes politicos, servidores
publicos, funcionarios e empregados publicos, ocupantes de cargos comissionados e de fungdes de
confianga e gratificadas, contendo o nome completo da pessoa, nomenclatura de seu cargo, emprego
e/ou fungdo que acumula, nimero de matricula, data de admissio, a remunerac3o bruta e liquida,
com acesso detalhado aos descontos obrigatdrios e autorizados, gratificacdes, vantagens pecunidrias
e horas extras.

Art. 19. As Entidades e associacdes geridas, administradas ou que estejam sob a interven¢do da
Municipalidade, bem como aquelas que percebam repasses, verbas, subvenc¢des ou auxilios das
esferas feceral, estadual ou municipal ou, ainda, mantenham vinculo contratual ou termo de fomento
ou colaboragdo com o Municipio, deverdo disponibilizar e manter, ao publico em geral, em Portal da
Transparéncia ou através de link de facil visualizagdo e na pagina principal, em sitio eletrdnico de su
titularidade, um sisterna de busca de informagdes eficiente e com acesso simplificado para o cidad3
em relagdo a dados de seus membros da diretoria da associacdo, funciondrios, empregados (e
prestadores de servigos, receitas e despesas, contendo o nome completo da pessoa, nomenclatu
de seu cargo ou emprego, numero de matricula, data de admissdo, funcdo que acum

de servigo, CNPJ ou CPF, valor bruto e liquido, nimero da nota fiscal eletrénica ou cépia do documento
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que comprove o pagamento, e, também, a informacao de que se foi pago ou encontra-se o débito em
aberto.

§ 29 As Entidades deverdo disponibilizar a qualquer cidaddo informacdes alusivas a receitas e
despesas rmensais, quadro de empregados, folha de pagamento, contratos em vigéncia e encerrados,
prestadores de servigos, ou quaisquer outras solicitadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
corridos, desde que ndo estejam disponibilizadas no portal de transparéncia ou n3o sejam acessiveis.

§ 32 As Entidades deverdo disponibilizar toda a documentagdo relativa a receitas e depesas,
pagamento de empregados e prestadores de servicos, dentre outras despesas, encaminhando cdopias
de notas fiscais, contratos e documentos relativos aos gastos mensais e o uso de dinheiro publico,
além de prestagdo de contas, quando requisitado pelo Poder Legislativo ou Poder Executivo.

Art. 20. As informagGes relativas aos recursos humanos do Poder Executivo e Legislativo e das
Entidades mencionadas no artigo 19 serdo mensalmente atualizadas e disponibilizadas até o décimo
dia atil do més seguinte, com desenvolvimento de processo que possibilite sua atualizacdo
sistematica, contendo as informagGes expressas no artigo 18 e 19, respectivamente.

Parégrafo Unico. Em se tratando das Entidades disciplinadas no artigo 19 que possuam em seus
quadros até cinquenta empregados, poderd o sistema ou processo que possibilite a atualizacio
sistematica das informagdes ser substituido por tabelas de facil entendimento e interpretacio em
formato “.PDF”, desde que contemplem todos os dados e informac&es dispostas no artigo 19.

Art. 21. No caso de constatagdo de que a Entidade nio estd cumprindo as disposi¢des contidas neste
Capitulo, o Poder Executivo ou Legislativo oficiard o responsavel pela Entidade para que, no prazo
maximo e improrrogdvel de 30 (trinta) dias, promova a corre¢do de dados ou os disponibilize.

Parégrafo dnico. Nao havendo resposta, ndo sendo acatada ou n3o comprovada a determinagio no
prazo previsto no paragrafo anterior, o Poder Executivo, de oficio ou através de provocacido da Camara
Municipal ou de outros 6rgdos fiscalizadores, suspendera imediatamente, sob pena de ato de
improbidade do gestor e restituicdo aos cofres publicos, o pagamento de repasses, verbas,
subvencgdes, ou por qualquer outra forma que se dé a transferéncia de dinheiro publico a Entidade,
seja proveniente de esfera federal, estadual e/ou municipal, até que se comprove que a Entidade
tenha desligado de seus quadros ou que ndo mantenha mais empregados ou prestadores de servige
que se enquadrem nas situagBes previstas de vedag3o ao nepotismo deste Capitulo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GENERICAS E TRANSITORIAS

de Contas do Estado.
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Art. 23. Cabera aos Poderes Executivo e Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizagdo de seus
atos em obediéncia a presente Lei, com a possibilidade de requerer aos 6rgaos competentes
informacgdes e documentos que entenderem necessarios para o cumprimento de suas disposicées.

Art. 24. Antes da nomeagdo ao cargo ou fungao, deverao ser exigidos pelo setor de recursos humanos
competente, os seguintes documentos do interessado:

| — Declaragdo de bens, nos termos desta Lei;

Il — Declaragdo de processos judiciais e certidées anexas, nos termos desta Lei;

IIl — Declaragdo de inexisténcia de condenagdo por atos ilicitos, nos termos desta Lei;
IV — Declaragéo de relagdo de parentesco, nos termos desta Lei.

Art. 25. O agente publico ja empossado ou designado na data da publicagdo desta Lei devera entregar
as declaragdes de processos judiciais e certiddes anexas, de inexisténcia de condenacdo por atos
ilicitos e de relagdo de parentesco de que trata esta Lei, no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contados da sua publicagdo, ao Setor de Pessoal ao qual esta vinculado.

Art. 26. As Entidades que desrespeitarem as vedagdes impostas nesta Lei ficam impedidas de
contratar e de celebrar termo de fomento ou de colaboragdo com o Poder Publico Municipal, bem
como de receber verbas e repasses publicos do Municipio ou por ele repassados da Unido ou Estado.

Parégrafo Unico. As Entidades, por meio de seu representante legal, quando da apresentacdo de
documentacdo para abertura de procedimento administrativo visando a celebracdo de termo de
fomento ou plano de trabalho para recebimento de subvencdes e repasses de verbas publicas,
deverdo assinar declaragdo de que ndo possuem empregados, prestadores de servicos ou pessoas em
seus quadros de direg3o e de colaboradores que se enquadram nas vedagdes impostas por esta Lei.

Art. 27. Os Poderes Legislativo e Executivo, no ambito da administracdo direta e indireta, bem como
as Entidades, terdo o prazo de 90 (noventa) dias para criar ou adaptar seus sistemas parg
disponibilizagdo ao publico das informagdes exigidas por esta Lei no Portal de Transparéncia ou e
sitio eletrénico de sua titularidade.

Parégrafo Unico. A partir da data de publicacdo desta Lei, as Entidades e os Poderes Legislativo
Executivo, no ambito da administragdo direta e indireta, deveréo disponibilizar as informacdes
documentos referentes a transparéncia, nos termos desta Lei.

agentes publicos em situagdo de nepotismo ou impedidos de serem nomeados E
condenagéo por ato ilicito, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. Cabe aos titulares dos demais érgios da administragdo publica municipal direta e
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indireta, sob pena de responsabilidade, requerer a exoneragdo ou a dispensa do servidor publico em
situagao de nepotismo de que tenham conhecimento.

Art. 29. As denuncias de descumprimento da presente Lei poderdo ser formuladas por qualquer
pessoa, por escrito, através dos canais de ouvidoria dos Poderes Legislativo e Executivo ou
verbalmente, caso em que deverdo ser reduzidas a termo, sendo vedado, todavia, o anonimato.

§ 12 A denuncia devera ser processada mesmo se vier desacompanhada de prova ou indicagdo da
forma de obté-la, ndo podendo ser desconsiderada em qualquer hipdtese, salvo quando
demonstrada de plano sua inveracidade ou quando formulada de ma-fé pelo denunciante.

§ 29 Recebida a denuncia por funcionério incompetente para conhecé-la, esta sera imediatamente
encaminhada para a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 30. As adequagdes administrativas e nos sistemas informatizados que se fizerem necessarias em
decorréncia da aplicagdo desta Lei serdo efetivadas por meio de atos e procedimentos administrativos
proprios.

Art. 31. Revoga-se a Lei n? 2.551, de 15 de maio de 2002, Lei n? 2.991, de 14 de novembro de 2006,
Lei n2 3.796, de 27 de novembro de 2013, e Lei n® 3.929, de 18 de junho de 2014.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala das SessGes “Dejanir Storniolo”, em ...

MARCO ANTONIO/DA FONSECA
/" Vereadof - PTB
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamo para a aprecia¢do dos nobres Pares este Projeto de Lei que dispSe sobre o
Sistema de Registro de Declaracdes, estabelece a vedagdo ao Nepotismo e a nomeacdo e designacado
de pessoas condenadas por atos ilicitos para o preenchimento de cargos politicos, fungdes de
confianca e cargos em comissdo, declarados em lei de livre nomeagdo e exoneracdo, além da
transparéncia e publicidade de informagdes quanto as contratagdes e gastos com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo e das Entidades subvencionadas pelo Municipio, e dé outras providéncias.

O presente Projeto de Lei visa compilar e aperfeicoar as leis existentes em nosso
municipio quanto a moralidade administrativa e a transparéncia no Poder Publico Municipal e nas
Entidades do Terceiro Setor. Destina-se a assegurar e promover os principios da administracao
publica, em especial da supremacia do interesse publico, moralidade, impessoalidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia, tutela e autotutela, com o fito de moralizagdo e translucidacdo dos atos do
Poder Publico e das Entidades que recebam repasses publicos ou sejam administradas, gerenciadas
ou estejam sob interven¢do daquele, bem como de vedar a pritica de atos de improbidade
administrativa e de evitar o abuso do poder econémico e politico

Os Poderes Executivo e Legislativo, bem como as Entidades do Terceiro Setor que
sobrevivern praticamente de verbas publicas tém de assegurar o direito de acesso informacao,
proporcionado mediante procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e de facil
acesso.

Além do mais, ndo é possivel mais suportar e permitir o uso da maquina publica pelos
Agentes Politicos, Prefeitos, Vereadores, dentre outros cidad3os que sdo relacionados com a classe
politica, para a contratacdo de pessoas a cargos em comissao, fungdes comissionadas, tampouco
abusar de poder e prestigio politico para interferir junto a Entidades subvencionadas ou
administradas pelo Poder Publico para contratar conjuges, companheiros e parentes, consanguineos
ou afins, de pessoas ligadas politicamente a Administragdo, presumivelmente selecionadas por serem
ligadas aqueles.

lgualmente, ndo se mostra plausivel permitir que pessoas condenadas por condutas
ilicitas permanecam na Administragdo Publica por indicagdo de apadrinhados politicos, permitindo-
se, em tese, que pessoas corrompidas permanecam na Administragdo Publica, correndo-se o risco de
mais uma vez obterem diversas vantagens ilicitas com o cargo.

Assim, a proposicdo em apreco objetiva tornar mais transparente e acessivel aos
municipes as acoes dos Poderes Executivo e Legislativo, impedindo-os de praticar nepotismo junto
aos 6rgdos, instituicdes publicas e entidades nas quais possuem poder de gestdo ou influéncia.

Contando com a colaboragdo dos nobres Edis, subscrevo o presente.

Ibitinga, 17 de abril de 2018.

Vereador - PTB
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