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Protocolo ° 1903/21019
rio:
Data: 0310512019 Hor;x

REQUERIMENTO Legislativo -

ASSUNTO: Reitera Requerimento de Informacio n® 595/2018, haja vista oficio n°
648/2019 que prova a nido resposta do Executivo dentro do prazo legal, conforme
requerimento e oficio anexo.

Autoria: Vereador Marco Antdnio da Fonseca.

Destinatario: Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita da Estancia Turistica de Ibitinga.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ouvido e aprovado pelo Egrégio Plenario, cumpridas as formalidades
regimentais. seja este requerimento de informacdo oficiado ao destinatario supracitado. para
que responda o referido.

Justificativa: O Requerimento de Informacdo n° 595/2018 ndo foi respondido

e para tanto, reitera o pleito antes de qualquer denuncia junto ao Ministério Publico ou
abertura de procedimento legislativo por improbidade administrativa.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo™. em 02 de maio de 2019.

DA FONSECA
-PTB

A Sua Exceléncia Senhor
JOSE APARECIDO DA ROCHA
Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga - SP

Avenida Dr. Victor Maida n® 563 - Centro - Ibitinga (SP) - Fone (16) 3352-7840 - CEP 14940-097 P
Site: www.ibitinga.sp.leg.br / E-mail: informacao@camaraibitinga.sp.gov.br ﬁ
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CMI Oficio n® 648/2019

Ibitinga, bril de 2019.

Assunto: ENVIA INFORMACAO

Ilustrissimo Vereador;

Venho através deste informar ao nobre Vereador Marco Antonio da
Fonseca, que os requerimentos de informagdes de n.% 346, 357, 698, 700, € 883 do ano
de 2017, os requerimentos de n.°s 53, 89, 170, 224, 287, 288, 289, 297, 299, 441, 547,
550, 595, 605, 614, 622, 688, 690, 717, 721, 761, 762, 763, 764, 767, 769, 772 ¢ 773 do
ano de 2018, que estdo aguardando respostas com os prazos vencidos, para que como
autor tome as providéncias cabiveis.

Dentro do prazo de 30 dias sem a manifestagio do autor os
documentos serdo arquivados.

Na oportunidade, renovo-ihe protestos de elevada estima e distinta
consideragdo.

Atenciosamente,

A SUA SENHORIA

MARCO ANTONIO DA FONSECA
VEREADOR DESTA CASA
IBITINGA — SP

Avenida Dr. Victor Maida n°563 - Centro - Ibitinga (SP) - Fone (16) 3352-7840 - CEP 14940-000 "-
Site: www.camaraibitinga.sp.gov.br / E-mail: informacao@camaraibitinga.sp.gov.br h‘
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Protocoio Geral n° 3383/201
Data: 15/10/2018 Horério: 16: 49
Legistativo - REQ 595/2018

REQUERIMENTO
ASSUNTO: REQUER INFORMACOES SOBRE OS SALARIOS PAGOS AOS

GESTORES DE AUTARQUIAS E FUNDACAO E ACERCA DA TOTAL FALTA DE
TRANSPARENCIA DAS REMUNERACOES DE SERVIDORES.

Autoria: Vereador Marco Antdnio da Fonseca.

Destinatarios: Prefeita Municipal, Prof* Cristina Maria Kalil Arantes; e Gestores Executivos
do SAMS. SAAE e da FEMIB.

Excelentissimo Senhor Presidente,
h Ouvido e aprovado pelo Egrégio Plendrio, cumpridas as formalidades
regimentais, seja este requerimento de informagio oficiado aos destinatdrios supracitados para
que respondam ao que segue:

Considerando consultas realizadas nos portais de transparéncia do SAMS.
SAAE, FEMIB e Prefeitura, nos quais ha falta de informagdes que permitam aos cidadéos e a
estes Vereadores efetuar o controle e fiscalizagdo do dinheiro piablico, tais como o salario
base, gratificagdes, indenizagGes, horas extras, etc.;

Considerando que o portal da transparéncia do SAAE traz informagdes
totalmente inveridicas quanto a remuneragdo dos servidores, pois simplesmente elenca o valor
do salario base do Gestor e de todos os seus servidores, sem informar remuneracdo bruta,
gratificagOes, indenizagdes, horas extras, salario-base, etc.;

Considerando que este Vereador, em consulta ao portal da transparéncia da
FEMIB e SAMS (no SAAE ndo existe transparéncia de remuneragdo), verificou que os
Gestores Executivos do SAMS e FEMIB recebem altas remuneragdes, bem acima daguelas
previstas em lei, ou seja, de R$ 10.635,66 (dez mil, seiscentos e trinta € cinco reais e sessenta
e seis centavos), estabelecido nesse patamar pela Lei Complementar n® 162, de 23 de maio de.
2018. /

Considerando que o Gestor Executivo do SAAE ndo possui qualq&udcr
informagao veridica de seu salario, tampouco de seus servidores, no portal da transparénciaida ‘
Autarquia; ’

s

Considerando que a remuneragdo do Gestor Executivo da FEMIB, em a’éost
de 2018, foi de R$ 17.698,59 (dezessete mil, seiscentos e noventa e oito reais e cinguenta e\
nove centavos) chegando quase ao salarlo pago & Prefeita Municipal e bem acmag do

permitido por lei: \

Aweniga Dr Victor Mawie 1563 - Cemro - lhitinga (SP) - Fone (16} 3352-7840 - CEP 14940-000
Site: www.camaraibitinga.sp govbr / E-mail. informacao@camaraibitinga.sp.gov.br
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Considerando que a remuneragio do Gestor Executivo do SAMS, Edson
Fernando lnacio, em agosto de 2018, foi de R$ 12.762.79 (doze mil, setecentos e sessenta ¢
dois reais e setenta e nove centavos), acima do permitido por lei, sendo servidor comissionado
que sequer possui dois anos de nomeag@o nos cargos de Diretor Superintendente (extinto) e
Gestor Executivo (atual);

Requisita-se, através do presente requerimento. a Sra. Prefeita Municipal e ao
Gestores Executivos do SAMS, SAAE e FEMIB, o seguinte:

1) Cépia, desde janeiro de 2017 até a data de envio da documentacio, de
todos os bolerites ou de demonstrativo detalhado da remuneracido paga aos Gestores
Executivos mensalmente, especificando o salirio-base, gratificacdes, indenizacdes e
guaisquer outras vantagens pagas, bem como informacoes dos descontos legais e
autorizados, e salario liquido;

2) Justificativa legal, apontando os respectivos artigos e dispositivos de leis
nos quais se baseiam e se basearam, mensalmente, os pagamentos de indenizacdes,
gratificacdes e/ou beneficios, acima da remuneraciio base prevista em lei, aos Gestores
Executives, desde quando nomeados como Diretores Superintendentes pela
Administracdo da Prefeita Municipal Cristina Arantes, com o detalhamento da
quantidade dos beneficios, vantagens, gratificacdes e indenizacdes que possuem direito;

. 3) Qual o motive para o Gestor Executive do SAMS, Edson Fernando
Inacio, receber o salirio de RS 12.762,79 (doze mil, setecentos e sessenta e dois reais e
setenta e nove centavos) e nao o previsto em lei?

4) Qual o motivo para o Gestor Executivo da FEMIB, Agnaldo Fernandes
Ferrari, receber o salirio de RS 17.698,59 (dezessete mil, seiscentos e noventa e oito reais
e cinquenta e nove centavos) e ni#o o previsto em lei?

5) Em caso do Gestor Executive do SAAE, Luiz Carles da Costa, receber
salirio superior ao previsto em Lei, qual 0 motivo?

6) A Prefeita Municipal Cristina Arantes tem conhecimento da total falta
de transparéncia no SAAE? Sabe o motive? Ira se manter inerte e nada fazer para que o
SAAE publique no portal da transparéncia a remuneracio de seus servidores de
maneira conforme a lei exige, constando dades tais como o salario base, gratificacoes,
indeniza¢oes, horas extras, descontos legais, descontos autorizades e remuneracﬁo
liquida? Ira tomar alguma providéncia para dar o minimo de transparéncia em spa y
gestio como Prefeita Municipal junto ao SAAE? /

7) A Prefeita Municipal Cristina Arantes tem conhecimento da faltal de
transparéncia na Prefeitura, SAMS e FEMIB quanto a remuneracio de seus servidones,
faltando dades como salirio base, gratificacoes, indenizacées, horas extras, desconjds
legais, descontos autorizados e remuneraciao liquida? Ira tomar alguma provnd,en 2

para dar o minimo de transparéncia em sua gestiio como Prefeita Municipal? -
y
/

s
s

/

Avernca Dr Yicor Maida r563 - Centro - bitnga (SPy - Fone (161 33527840 - CEP 14940-000 é

Site  www camaraibitinga.sp.gov br / E-mail informacao@camaraibitinga.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA: Além dos motivos ja apontados no corpo do requerimento.
serve 0 presente para dar maior conhecimento e possibilitar maior fiscalizagio dos Vereadores
e da populacdo. Portanto, diante das justificativas apresentadas acima, requisito dos
destinatarios que sejam respondidas e encaminhadas as respostas e documentos para a tomada

de providéncias cabijveis.
- 7 ';
AT SIS = ~
. MAREO ANTONIO DA FONSECA

Verea(/ior -PTB

-«

A Sua Exceléncia Senhor
ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga - SP

I

Avemice [r Jiorr Matds n 563 0 Cemtro - Ibiimge (5P - Fone (161 3352-7840 - CEP 14940-000 <»"»
Site www camaratbitinga.sp.gov hr [/ E-mail informacao@ camaraibitinga.sp.gov br b
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SAAE-SERV.AUT.AG.ESG. DE

IBITINGA

RUA CAPITAQ FELICIO RACY 1888 CENTRO

IBITINGASP  * ! ‘

CNPJ 48321 791/0001-

90

Pégina 2 de 8

2.1 - Cedastro de Trabalhadores 20/04/2018 15 03 31
Nome Nome Cargo Aluei Sal Aluel
EVERTON FARIAS RIBEIRO CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENCAO DE AUTOMAGAD _ 160000
ATILIO MIOLA NETO CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO DE REDE DE AGUA 160000
JOAO APARECIDO OLIVEIRA MIRANDA - ______|cHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO DE REDES DE ESGOTO | 1600,00
EDILSON MADEIRA DOS SANTOS CHEFE DE DIVISAO DE MONITORAMENTO 160000
OSN1 DA SILVA CHEFE DE DIVISAQ DE SUPRIMENTOS E PATRIMONIO 1600.00
TAUANA MANVELA COLOMBO COORDENADOR DE ASSUNTOS JURIDICOS 2.300.00
ANDRE RICARDO BAZONI COORDENADOR DE CONTROLE DE GESTAO DO SAAE 2 300,00
JOAO CARDOSO PIMENTEL DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE OBRAS E PROJETOS 4 300,00
MAURICIO SOARES BIONDO Ecgsmn'coo DEPART DE ADM E SERVICOS DE ATENDIMENTO 4.300.00
| LUIZ CARLOS DA COSTA GESTOR EXECUTIVO DE AUTARQUIA 10 350,00

Ouantidede Tota: 19







SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE SAMS

AVENIDA DOM PEDRO it. 808 CENTRO. IBITINGA- 8P

CNPJ: B7 712 473/0001-39

Pagina 1 de 1

2.1 - Cadastro de Tubdh.dom . 271122017 07 4818
¢ |Nome e i |Nome Cargo inioisi : Vir.Bal. injeiel

CAROLINE cmmoA DE BOUZA . o COORDENADOR DE Assumos JURIDICOS 2.300,00
EDSON FERNANDO INAGTO - GESTOR EXECUTIVO DE AUTARQUIA 10.380,00
GILSON DE 1iMA BALUSTIANO - COORDENADOR DE COMPRAS € PESSOAL 2 300,00
\ZiLDINHA CLAUDIA PAZIAN MINZONI i e COORDENADOR DE ACOLHIMENTO E ATENCAD BASICA 2.300,00
QUEIM TERUEL JEL PAVANI o . DIRETOR DO OﬁPMT&iNTO DE GESTAQ DA SAUDE E UBS'S 4,300,00
ROSELI DE gmm MOCHI DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ E SAM 4.300,00
Quantidade Total: § 26.850,00]

Fiori S/C Softweare Lida

[22flessica’RH-SERVIDOR RH] {7 5 198 22 11399/R/11399)



Folhs Mensal

Trabathador urkano
vinculado a empregador
pessos Juridica por
conirato de trabatho
regido pela CLT por
prazo indeterminado.

EDSON FERNANDO  ADMINISTRACAO
INACIO GFRAL

GFSTOR
EXECUTIVO DE
AUTARQUIA

22912017

12.762.19

160116 9.161,63
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CARGOS EM COMISSAO 19/04/2017
Nome {Nome Cargo Atual Vir. Sel. Atual
AGNALDO FERNANDES FERRAR! 10.211,39
1Qud.: 1 10.211,39
RODR:GO FERREIRA DA SILVA SECRET. EXECUTIVO 3.171,32
Qe 1 3.171,32

*Obs_: Conforme sentenco judicial mwmmsmdawemnszmm

ANDRE L2 OLIVEIRA DIRETOR GERAL 3.171,32
jCnd: 1 3.171,32
*Obs.: Conforme sentenco judiciol Processo 988/2007 incorporaglio Salarial de (+) RS 1087,40
ALERIA CRISTIANE OLIVEIRA SIL VA VICE DIRETORA 2.454,65
jQnd: 1 2.454,65
*Oiss.: Congforme sentenge judiciol Processo SBR/2007 incorporogBo Salarial de (+) RS 739,39
LEILA DA FONSECA ARANAS COORDENADORA DE CURSOS 2.454,65
joed: 1 2.454,65
*Obs.: Conforme sentence judiciol Processo 988/2007 Incorporogio Salarial de (+) RS 739,39
SESTARE SECRETARIA GERAL 2.454,65
jQed.: 1 . 2.454,65

*Obs.: Conforme sentenge judiciot mmwmamﬁmm

Rus Rogue Raineri, 81 -um-mtmw-mlm-m‘n

www._fafbi.com b
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Proventos Descontos Liquto Ban Agéncw Conta

VEVEAE PTLeME, BN e b PR, ey
ERELEE 1 5% SO

wo .. Py
LU, P Eoat, LG -~

L ANDRID LU ROV 5 * . Bt 1

e AMLRE LULD LA SR T Hova, 45 DLWis, g
ANTON LR Aabaty e LWULLANL Neolo. - .t P
ANTINIIT THEELLD ARNTTINT, I L LU, b

.+ RFLASE SEITHRE . 4,160, 06 LU, g -

-l HHINK. MARTELLL I Ten, e T, b W, b -

TRES. TORT OMF TRE RSTHE: E L EPO O I 11 S : -
TAPMEYL TERUAYN nor e, ey, L e
Cuhillise TELE MR TIDOE SR e,

Lo aNIELe STHL sy, F ¢ e 1

Lo LOMIMGLT ThPNE ILTRD, wn I 2 S-SR,

uti- . BELIANE RPAREUC_ U TULEIR Y INTC Ll SAT,ET 1.0nd, 44 -

Vo ELIGE MRPTIND i 5 MB T TR 9., ke o, e -
Thel EMANHUE BRTT [Pt 04, i ALY, Y
Lol L BEL TR BODFIATID & NADTINENTS TLorer lw R TI  E  RR
Tre, TRELANE BB wiME BEoiNUR ST e fenl, 0 e, T
T TRRUAMI PO GUE DKL N ¥ St ) ¢ -
Lt L GHTTRerT TORKITOT LT, e - 5 ’
. . TILVR e b, G T G,
AR W], tek TR Eal, e . -
fep - MEUFGRETT R - S TP S S SO
cL LAFIDDE WD ODRYT AW oew, SN e 4,
T FOUTEDE b ‘ wa ey v, ,
. BELRF O PEUTRNS e, gl b, .. v

St 0 LHUTMRARE MAVT L naL, 1w PR 4 bk

Lot L MALTE DAUVIELE TELTULHS FRANT LNCYORN P 10 ! PR SHGd
Al -l Mad b B UL FUNGL LM DENE DR [ B T i e q.n . -
4= b SRR E PN G.bot aea i, 0l [T & - -
- T WAL Y LLURED e LA el
- - ‘ T, e i g, et -
.- s T L) PN EIL DO Vi, e g,
. PRTEI LA NUMES bRk & FRVHAY FNETER PN R P
Lt ) BANIGEL AT WATTEREITTD. IR { I adr DR P -
oL WIMRLL. T8 v DY OCRMIL e, b PR FIEN
s WONELLT T RNDRAIDY HEYD TROVARE L. MR HCRAN MR T T] .
i RUAPHT ~osey MR Do, i R s S
Lt LRANIES REIINE TN % P PR i, -
B SRUDEC ln LM UAME P AFEPR <} . wont
¢ - ORI WORBIPET ¥ oo, ., neo, b

™ -

NREA BRI SRMPRYD 1L&0T :
e o BLAVIA huEliabi S TUEF.CE ' Lolue b0 Jer, ot Lot s /o=
CUe L MRLEFLA R T UANE L UVE LML DL LVh cLame, e s [T

bl MELEFTE TETCOTUAND LTUTTRE VLR A S,

Quie Totat: 45 135.166,02 35.088,77 100.077.26

Forik SAC Solwere Lisa [12rcanos/CONTABILIDADEZ CARLOSMEIRA) (7.5.220 10 12025/R/12025)
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