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Ibitinga, em 19 de Junho de 2019. 

Assunto: APRESENTA REDAÇÃO FINAL 

Excelentíssimo Presidente: 
• 

Tendo em vista a aprovação do PLO N° 55/2019, protocolado nesta Casa em 
29/04/2019, sob o n° 116/2019 - DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
PARA ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA PARA O EXERCÍCIO 
FINANCEIRO DO ANO DE 2020, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS, EM DUAS SESSÕES 
LEGISLATIVAS ORDINÁRIAS CONSECUTIVAS, encaminho a Vossa Excelência a 
Redação Final do mesmo para ser apreciada pelo Egrégio Plenário desta colenda Casa de Leis. 

Respeitosamente. 

A Sua Excelência o Senhor 
José Antônio da Rocha 
Presidente da Câmara Municipal da Estância Turística de Ibitinga/SP. 
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PROJETO DE LEI N° 055/2019 

Dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para elaboração e 
execução da lei orçamentária para o exercício financeiro do 
ano de 2020, e dá outras providências. 

CAPÍTULO I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes 
orçamentárias do Município de Ibitinga, relativas ao exercício financeiro de 2020, compreendendo: 

I — As orientações sobre elaboração e execução do orçamento municipal; 
II — As prioridades e metas da administração pública municipal; 
III — As alterações na legislação tributária municipal; 
IV— As disposições relativas à despesa com pessoal; 
V — As regras determinadas na Lei de Responsabilidade Fiscal; 
VI — Outras determinações de gestão financeira. 

Parágrafo Único. Integram a presente Lei os anexos de metas e riscos fiscais, as prioridades e metas 
da Administração Pública Municipal, as alterações na legislação tributária municipal e outros 
demonstrativos constantes dos anexos respectivos. 

CAPÍTULO II - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DO 
ORÇAMENTO 

Seção I 
Das Diretrizes Gerais 

Art. 2°. A elaboração da proposta orçamentária abrangerá o 
Poder Legislativo, Executivo, seus fundos e entidades da Administração Direta e Indireta, assim 
como'as empresas públicas dependentes, observando-se os seguintes objetivos principais: 

I - Co,mbater a desigualdade, promover a cidadania e a inclusão social; 
II - Manter todo o Ensino Fundamental, a Educação Infantil e a Educação Especial; 
III - Manter as Autarquias e a Fundação de Ensino dependentes; 	 • 
IV - Apoiar estudantes carentes na realização do ensino médio e superior; 
V - Promover o desenvolvimento econômico do Município; 
VI - Reestruturar os serviços administrativos; 
VII - Buscar maior eficiência arrecadatória; 
VIII - Prestar assistência à criança e ao adolescente; 
IX - Melhorar a infraestrutura urbana; 
X - Oferecer assistência médica, odontológica e ambulatorial à população necessitada; 
XI - Promover a produção cultural no município, especialmente entre a comunidade jovem, com 
programas, atividades e ações de formação artística, como ferramenta de integração social e evolução 
educacional de toda a comunidade. 

• 
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Art. 3°. O Projeto de Lei Orçamentária será elaborado conforme 
as diretrizes fixadas nesta Lei e as cabíveis normas da Constituição, da Lei Federal n° 4.320, de 1964, 
e da Lei de Responsabilidade Fiscal. 

§ 1°. A Lei Orçamentária Anual compreenderá: 

I — O orçamento fiscal; 
II — O orçamento de investimento das empresas; 
III — O orçamento da seguridade social. 

§ 2°. O orçamento fiscal e da seguridade social discriminarão a receita em anexo próprio, conforme o 
Anexo I da Portaria Interministerial n° 163, de 2001. 

§ 3°. O orçamento fiscal e da seguridade social discriminarão a despesa, no mínimo, até o elemento 
econôfnico, de acordo com o artigo 15 da Lei Federal n° 4.320, de 1964. 

§ 4°. Caso o projeto de lei orçamentária seja elaborado por sistema de processamento de dados, 
deverá o Poder Executivo disponibilizar acesso aos técnicos do Legislativo para as pertinentes. 
funçõe's orçamentárias deste Poder. 

Seção II 
Das Diretrizes Específicas 

Art. 4°. A proposta orçamentária para o exercício financeiro de 
2020 obedecerá às seguintes disposições: 

I - Cada programa identificará as ações necessárias para atingir os seus objetivos, sob a forma de 
atividades, projetos e operações especiais, nisso especificados valores e metas físicas; 
II - Com finalidade idêntica a outras, da mesma espécie, as atividades deverão observar igual código, 
independentemente da unidade orçamentária; 
III - A alocação dos recursos será efetuada de modo a possibilitar o controle de Custos e a avaliaçãp 
dos resultados programáticos; 
IV - Na estimativa da receita serão consideradas a atual tendência arrecadatória, as modificações ria 
legislação tributária, bem como a perspectiva de evolução do PIB e da inflação no ano, seguinte; 
V - As receitas e despesas serão orçadas a preços de julho de 2020; 

Novos VI - Novos projetos terão dotação apenas se supridos os demais, ora em andamento,.e somente se 
atendidas as despesas de conservação do patrimônio público. 

Parágrafo Único. Os projetos poderão prever as etapas de execução em cronogramas físico-
financeiros. 

, 	 Art. 5°. Para atendimento dos artigos anteriores, as unidades.- 
orçamentárias dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como as entidades da Administração 
Indireta, encaminharão à Secretaria de Finanças da Prefeitura Municipal suas propostas parciais até o 
dia 31 de julho de 2019. 	 e 
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Art. 6°. A Lei Orçamentária Anual conterá reserva de 
contingência equivalente até 1,00% da receita corrente líquida, conforme o valor apurado no Anexo 
de Riscos Fiscais que acompanha a presente lei. 

Art. 7°. Fica o Poder Executiyo, através de Decreto, autorizado 
a realizar remanejamento, transposição ou transferência de recursos de uma categoria de 
programação para outra ou de um órgão para outro, até o limite de 10,00% (dez por cento) da 
despesa total inicialmente fixada. 

Parágrafo Único. Para fins do artigo 167, inciso VI, da Constituição Federal, Categoria de 
Programação é o mesmo que atividade, projeto ou operação especial, sob a classificação econômica 
das categorias corrente e capital. 

Art. 8°. Nos moldes do art. 165, § 8° da Constituição e do art. 
7°, I, da Lei n° 4.320/1964, a lei orçamentária poderá conceder ao Chefe do Poder Executivo, no 
máximo, até 10,00% (dez por cento) para abertura, por Decreto, de créditos adicionais 
suplementares. 

§ 1°. Do percentual determinado no caput, 60% (sessenta por cento) estarão vinculados a créditos 
suplementares financiados pela anulação parcial ou total de dotações orçamentárias, nos termos do 
art.43, § 1°, inciso III, da Lei n° 4.320/64. 

§ 2°. Do percentual determinado no caput, 40% (quarenta por cento) estarão vinculados a créditos 
suplementares financiados pelo superávit financeiro do exercício de 2018, excesso de arrecadação ou 
por operações de crédito, nos termos do art.43, § 1°, incisos 1, II e IV, da Lei n° 4.320/64." 

Art. 9°. A concessão de subvenções sociais, auxílios e 
contribuições a instituições privadas, que atuam nas áreas de saúde, assistência social, educação e 
cultura, dependerá de específica autorização legislativa, sendo calculados com base em unidade de 
serviços prestados, obedecidos aos padrões mínimos de eficiência previamente fixados pelo Poder 
Executivo, e em consonância com a lei federal n° 13019, de 31 de julho de 2014 e sua alteração Lei 
Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015. 

§ 1°. Essas transferências estarão subordinadas ao interesse público, obedecendo a beneficiária às 
seguintes condições: 

a. finalidade não lucrativa; 
b.atendimento direto e gratuito ao público; 
c.certificação junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual; 	• 
d. aplicação na atividade-fim de, ao menos, 80% (oito por cento) da receita; 
e. compromisso de franquear, na Internet, dempnstrativo quadrimestral de uso do recorso municipal 
repassado, sob pena de suspensão dos repasses; 
f. prestação de contas dos dinheiros anteriormente recebidos, devidamente avalizada pelos controles 
interno e externo. 

§ 2°. _Haverá manifestação prévia e expressa • da Assessoria Jurídica e do Controle Interno da 
Prefeitura, após visita ao local de atendimento, a ser feita pelo respectivo Conselho. 
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Art. 10. O custeio de despesas estaduais e federais apenas se 
realizará: 
I- caso se refira a ações de competência comum do Estado e da União, previstas no artigo 23 da 
Constituição Federal; 
II- após celebração de convênio, acordo, ajuste ou instrumento congênere. 

Parágrafo Único. Anexo a esta lei discriminará cada um desses gastos. 

Art. 11. As despesas de publicidade e propaganda serão 
destacadas em específica categoria programática, sob denominação que permita a sua clara 
identificação. 

Art. 12. Ficam proibidas as seguintes despesas: 
I - Novas obras, desde que bancadas pela paralisação das antigas; 
II- Pagamento, a qualquer título, a empresas privadas que tenha em seu quadro societário agente 
político; 
III - Obras cujo custo global supere à mediana de seus correspondentes no Sistema Nacional de 
Pesquisa de Custos e índices da Construção Civil - SINAPI, mantido e divulgado, na internet, pela 
Caixa•Econômica Federal e pelo IBGE. 
IV- Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissão; 
V- Pagamento de sessões extraordinárias aos Vereadores; 
VI - Pagamento de verbas de gabinete aos Vereadores; 
VII- Distribuição de agendas, chaveiros, buquês de flores, cartões e cestas de Natal entre outros 
brindes; 
VIII - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC, 
entre outros; 
IX - Promoção pessoal de autoridades e servidores públicos; 
X — Ajuda financeira a clubes e associações de servidores; 
XI — Pagamento de salários, subsídios, proventos e pensões maiores que o determinado ao Prefeito. 

Art. 13. Até 5 (cinco) dias úteis após o envio à Câmara 
Municipal de Ibitinga, o Poder Executivo publicará, na internet, o Projeto de Lei Orçamentária, 
resumindo-o em face dos seguintes agregados: 
I — Ofgão orçamentário; 
II — Função de Governo; 
III — Grupo de natureza de despesa. 

Seção III 
Da Execução do Orçamento 

Art. 14. Até trinta dias após a aprovação do orçamento, o Poder 
Executivo estabelecerá a programação financeira e o cronograma mensal de desembolso. 

§ 1°. As receitas serão propostas em metas bimestrais, enquanto os desembolsos financçiros 
apresentar-se-ão em metas mensais. 
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§ 2°. A programação financeira e o cronograma de desembolso poderão ser revistos no decorrer do 
exercício, conforme os resultados obtidos na execução do orçamento. 

Art. 15. Caso haja frustração da receita prevista e dos resultadds'. 
fiscais esperados, será determinada a limitação de empenho e da movimentação financeira. 
§ 1°. A restrição de que trata este artigo será fixada de forma proporcional à participação dos Podere 
Legislativo e Executivo, no total das dotações orçamentárias e dos créditos adicionais. 
§ 2°. A limitação será proporcional ao comprometimento da meta, sendo determinacU por unidade 
orçamentária. 
§ 3°. A limitação de empenho e da movimentação financeira será ordenada pelá 'Chefes do Poder 
Legislativo e Executivd, dando-se, respectivamente, por ato da Mesa e por decreto... 	• . 
§ 4°. xcluern-se da limitação de que trata este artigo as despesas alusivas à obrigação constitucional 
e legal do Município. 	 • 

Art. 16. O Poder Legislativo, por ato da Mesa, estabelecerá, até 
trinta;dias após a. publicação da Lei Orçamentária de 2020, seu ,cronograma de desembolso.mensai. 

Parágrafo Único. O cronograma de que trata este artigo contemplará as despesas correntes e as de 
capital, levando-se em conta os dispêndios mensais para o alcance dos programailegislativos. 

• • 	 e 

Art. 17. Para isentar os procedimentos relativos à criação, 
expansão ou aperfeiçoamento das ações governamentais, considera-se irrelevanté a despesa cujo 
valor não ultrapasse, para bens e serviços, os limites do art. 24, I e II, da Lei Fé Oral n° 8.666, de 
1993.. 

.• 
Art. 18. Os atos relativos à concessão ou • ampliação, de 

incentivo ou beneficio tributário que importem em renúncia de receit deerão 'obedecer às 
dispogições da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. 	 • • 

Parágrafo Único. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores aos custos de 
cobrança, bem como desconto para pagamento à vista do Imposto Predial e Territorial Urbano 
(IPTU.), desde que os respectivos valores tenham composto a estimativa da receita. • 

CAPÍTULO III - DAS PRIORIDADES E METAS 

Art. 19. As prioridades e metas para 2020 são as especificadas.  
no Anexo que integra esta lei, as quais terão precedência na Lei Orçamentária de 2020. 

Parágrafo Único. Acompanham esta Lei os demonstrativos das ações relativas • a despesas , 
obrigatórias de caráter continuado de ordem legal ou constitucional, nos termos da art. 9°, § 2°, da 
Lei Complementar n° 101, de 2000, se for o caso. 

• CAPÍTULO IV - DAS ALTERAÇÕES NA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA 
	

• 

Art. 20. O Poder Executivo poderá encaminhar projetos de lei • 
dispondo sobre alterações na legislação tributária, especialmente sobre: 
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I - Revisão e atualização do Código Tributário Municipal, de forma a corrigir distorções; 
II - Revogação das isenções tributárias que contrariem o interesse público e a justiça fiscal; 
III - Revisão das taxas, objetivando sua adequação aos custos efetivos dos serviços prestados; 
IV- Atualização da Planta Genérica de Valores, ajustando-a à realidade do mercado imobiliário; 
V - Aperfeiçoamento do sistema de fiscalização, cobrança, execução fiscal e arrecadação de tributos. 

CAPÍTULO V - DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL 

Art. 21. O Poder Executivo poderá encaminhar projetos de lei 
referentes ao servidor público, nisso incluído: 
I - Concessão de vantagens, bem como o aumento ou reajuste da remuneração; 
II - Criação, ocupação e extinção de cargos, empregos e funções; 
III — Criação, extinção e alteração na estrutura de cargos, carreiras e salários; 
IV - Provimento de empregos em contratações emergenciais, respeitada a legislação municipal 
vigente. 
V - revisão do sistema de pessoal, particularmente o plano de cargos, carreiras e salários, objetivando 
a melhoria da qualidade do serviço público por meio de políticas de valorização, desenvolvimento 
profissional e melhoria das condições de trabalho do servidor público. 

Parágrafo Único. As alterações autorizadas neste artigo dependerão de saldo na respectiva dotação 
orçamentária, suficiente para atender as projeções e acréscimos da despesa com pessoal. 

CAPÍTULO VI - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 22. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serão 
realizados de acordo com o cronograma de desembolso mensal de que trata esta Lei, respeitado o 
limite estabelecido no art. 29-A da Constituição. 

§ 1°. Caso a Lei Orçamentária tenha contemplado dotações superiores àquele limite constitucional, 
aplicar-se-á a necessária limitação de empenho e da movimentação financeira. 

§ 2°. Na hipótese do § 1°, deverá o Poder Executivo comunicar o fato ao Poder Legislativo, em até 
sessenta dias do início da execução orçamentária. 

§ 3°. Não elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos financeiros serão repassados à 
razão mensal de 1/12, aplicado sobre o total das dotações orçamentárias consignadas ao Poder 
Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite constitucional. 

Art. 23. Os projetos de lei de créditos adicionais serão 
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecidos na Lei Orçamentária Anual. 

Parágrafo Único. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder Legislativo, com 
indicação dos recursos compensatórios, serão encaminhados à Câmara Municipal no prazo de até 
trinta dias, a contar da data do recebimento do pedido pelo Poder Executivo. 

Art. 24. O Sistema de Control; Interno do Poder Executivo será 
responsável pelo controle de custos e avaliação dos resultados dos programas relacionados a: 
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I — Execução de obras; 
II — Frota de veículos; 
III — Coleta e distribuição de esgoto; 
IV — Coleta e disposição do lixo domiciliar; 
V — Outros, de acordo com a lei que institui o Sistema de Controle Interno no Município. 

Art. 25. A Câmara Municipal deverá identificar as emendas 
legislativas que, nos termos do art. 166, do § 9° ao § 18, da Constituição Federal, são de execução 
obrigatória pelo Poder Executivo. 

Art. 26. Caso o projeto de lei orçamentária não seja devolvido 
para sanção até o encerramento da sessão legislativa, a sua programação será executada, a cada mês, 
na proporção de até 1/12 do total da despesa orçada. 

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões "Dejanir Storniolo", em 	  

• 
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Anexo de Prioridades e Metas 

Dentre as ações que o Executivo pretende executar no exercício de 2019, destacam-se as 

prioridades a seguir, sem prejuízo do andamento normal das atividades administrativas. 

Meta do Plano 

Plurianual (PPA) 

META Execução Física para 2019 Valor 

Manutenção do Pronto 

Socorro 

1 Manutenção da UPA — 

Atendimento 

R$ 12.907.640,00 

Atendidos Educação 

Infantil 

2 Promover Educação Infantil R$ 20.943.040,00 

Atendidos Educação 

Fundamental 

3 Promover Ensino Fundamental R$ 20.255.120,00 

Atendimento Ensino 

Superior 

4 Transporte de alunos e Manut. 

FEMIB 

R$ 5.900.000,00 

Movimento de 

Processos 

5 Cumprimento de Sentenças 

administração direta e indireta 

R$ 2.100.000,00 

Atendimento de 

Pessoas Programa 

Social Básico 

6 Proteção Social Básica R$ 3.000.000,00 

Produção e 

Distribuição de Água 

Potável e Esgoto 

7 Produção de Água — 

manutenção setor de esgoto e 

tratamento 

R$ 15.607.755 



ANEXO 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

DISCRIMINAÇÃO DE CONÊNIOS DE OUTRAS ENTIDADES 

GOVERNO ESTADUAL: 

Departamento Estadual de Trânsito — DETRAN 

Assunto: objetiva instalação, manutenção e funcionamento de Circunscrição Regional de 
Trânsito — CIRETRAN 

Obrigatoriedade do Município: Cessão de 10 estagiários e imóvel para o CIRETRAN. 

Custa Previsto: P.$ 90.0e0,C 

GOVERNO ESTADUAL 

Secretaria de Segurança Pública - Policia Militar 

Assunto: serviços de conservação, manutenção e reparos de viaturas da Policia Militar. 

Inicio: 97/01/2014 (5 anos de vigência). 

Previsão de Custos: R$ 10.000,00 ano. 

GOVERNO ESTADUAL 

Secretaria de Segurança Pública - Policia Civil 

Assunto: serviços de conservação, manutenção e reparos de viaturas da Policia Militar. 

Inicio: 13/12/2013 (5 anos de vigência). 

Previsão de Custos: R$ 10.000,00 ano. 



GOVERNO ESTADUAL 

Secretaria de Segurança Pública 

Assunto: Instalações e Manutenção do imóvel para instalação da 5a Companhia do 13° 
Batalhão da Polícia Militar 

Início: 30/09/2015 ( 5 anos de vigência) 

Previsão de Custos: R$ 110.000,00 

GOVERNO ESTADUAL: 

Secretaria de Segurança Pública e pelo Departamento Estadual de Trânsito 

Assunto: Disponibilidade de servidores para a prestação e serviços administrativos e 
recursos necessários a execução do corvênio 

Inicio: 15/08/2016 (5 anos de vigência) 

Previsão de Custos: R$ 10.000,00 

GOVERNO ESTADUAL: 

Secretaria de Segurança Pública 

Assunto: Disciplina de Atividades previstas para a execução e preservação e extinção de 
incêndios, busca e salvamento de pessoas através do Corpo de Bombeiros da Polícia 
Militar. 

Início: 24/07/2014 (30 anos de vigência) 

Obrigatoriedade do Município: 

- alocação a unidade operacional do Corpo de Bombeiros em prédio (prédio próprio do 
Município) 

- Fornecimento de combustíveis, lubrificantes, e demais materiais para funcionamento de 
viaturas e equipamentos 

-Fornecimento de materiais G.e limpeza cis dependências, bem como refeição ao efeito 
da unidade 

- Execução de manutenção das insfálações, equipamentos e viaturas 

Previsão de Custo: R$ 1.100.000,00 



INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL — INSS 

Assunto: cessão de imóvel para o INSS e suporte administrativo. 

Celebrado: 02/04/2012 — aditado 01/04/2017 (5 anos de vigência). 

Previsão de Custo: R$ 40.000,00 

JUSTIÇA ESTADUAL 

Assunto: Cessão de estagiári de direito, cessão de servidor; disponibilização de prédio 
para funcionamento dos órgãos da Justiça loca, bem como conservação do mesmo e 
materiais. 

Inicio: 01/07/2013 

Previsão de Custo: R$95.000,00 

JUSTIÇA ELEITORAL: 

Juizado da 49° Zona Eleitoral de Ibitinga 

Assunto: Disponibilização de prédio para funcionamento do Cartório Eleitoral, bem como 
conservação do mesmo, cessão de servidores e materiais. 

Início: 01/07/2013 (5 anos de vigência) 

Previsão de Custo: R$35.000,00 
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS 
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS 
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ARF (LRF, an 4o, C  3') 	 RS 1,00 

PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDÊNCIAS 

Descrição Valor Descrição Valor 

PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 
Demandas Judiciais 100.000,00 Transferências e remanejamento de saldos 100.000,00 
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00 
Avais e Garantias Concedidas C,00 0,00 
Assunção de Passivos 	 1,60 0,00 
Assistências Diversas 100.060,00 Transferências e remanejamento de saldos 100.000,00 
Outros t.'ssivos Contingentes 0,1 0,00 
SUSTO -.5.L 200.000,00 3TOTAL 200.000,00 
DE1‘',AIS RISCCS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00 
Frustração de Arrecadação 0,00 0,00 
Restituição de Tributos a Maior 10.000,00 Transferências e remanejamento de saldos 10.000,00 
Discrepância de Projeções: 0,00 0,00 
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00 
SUBTOTAL 10.000,00 SUBTOTAL 10.000,00 
TOTAL 210.000,00 TOTAL 210.000,00 

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.53], MUNICÍPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissão: 06/jun/2019 09h e Olm" 
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ANEXO DE METAS FISCAIS 

ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS 
2020 

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, 2o, inciso III) 
	

RS 1,00 

. 	.. 

	

RECEITAS REALIZADAS 	 - •  
.. , 

20l  
. 	.‘  (a) , 

, 	.. , 
' 	•• 	:{b) . 	'' ": 	. 	:';'..:'' . 	. 	. 	 , 	, 

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I) 174.646,80 39.-035,57 0,00 
Alienação de Bens Móveis 174.646,80 39.035,57 0,00 
Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 
Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00 0,00 
Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras 0,00 0,00 0,00 

ousPEsAsEx~, 
APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENACÃO DE ATIVOS (II) 

DESPESAS LE CAPITAL 
Investimentos 
Inversões Financeiras 
Amortização da Dívida 

DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDÊNCIA 
Regime Geral de Previdência Social 
Regime Próprio dos Servidores Públicos  

• 204 • 
(C, . • 

/4.646,80 
174.646,80 
174.646,80 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

(g) = ((la - Ild) + Mb) 	(h) = ((lb - Ile) + Mi) (i) = (Ic - Ilf) 
VALOR(1U) 

0,00 	 0,00 0,00 

FONTE: SCPI - PPA (8.21.25.45], MUNICÍPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissão: 13/maif2019 17h e 46m" 
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ANEXO DE METAS FISCAIS 
AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FINCAIS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 

2020 
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AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) 
	

R$ 1,00 

. 	• 	• 	• 	• 
"~e~.. 	 • 

- 	• 	• 
MOtai PTEVUISS 

• 2018 (a) .,5.1Xli.. 
. 	, 

. 
• . 	• 

, 	. 

• - 	. 	. 

	

" ' 	1 

atas'RaLradas • 

8 20 	0) 

.. 
: .%PLB 	•• • 

• .. 

. 	
:.. I. 

. 	XiS¥0, . 14(.0.140:1° 

Receita Total 143.480.000,00 3.188444.444,44440 100,85050 145.371.823,12 3.230.484.958,22220 102,18020 1.891.823,12 1,32000 
Receitas Primárias ( I ) 141.068.000,00 3.134.844.444,44440 99,15510 144.705.770,68 3.215.683.792,88890 101,71210 3.637.770.68 2,58000 
Despesa Total 143.480.000,00 3.188.444.444,44440 100,85050 143.861.363,25 3.196.919.183,33330 101,11860 381.363,25 0,27000 
Despesa Primárias ( II ) 143.130.000,00 3.180.666.666,66670 100,60450 143.701.849,25 3.193.374.427,77780 101,00640 571.849,25 0,40000 
Resultado Primário ( I - H) -2.062.000,00 -45.822.222,22230 -1,44940 1.003.921,43 22.309.365,11110 0,70570 3.065.921,43 -148,68680 
Resultado Nominal 711.527,91 15.811.731,33330 0,50010 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 
Divida Pública Consolidada 1.480.739,13 32.905.314,00000 1 ',080 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 
Divida Consolidada Liquida 769.211,22 17.093.582;3e 	'0 0,-.0-o 	 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,0 000 

FONTE: SCPI - PPA [9 21.25.45;, MUNICÍPIO 1 ì IBMNGA, Data/hora da emissão: 13/m,i/2019 17h e 34m" 
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ANEXO DE METAS FISCAIS 
EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

2020 

Page 1 of 1 

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, an. 4°, §2°, inciso III) 
	

RS 1,00 

REGIME NORMAL 

PATRIMÓNIO LÍQUIDO 2018 2017 0/0 2016 °,1) 

Patrimônio/Capital 132 652.362,47 100,000 112.133.812,13 100,000 109.800.011,48 100,000 
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 

TOTAL 132.652.362,47 100,00 112.133.812,13 100,00 109.800.011,48 100,00 

REGIME PREVIDENCIARIO 

PATRIMÓNIO LÍQUIDO 2018 04 2017 °•ó 2010  

Patrimônio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0.000 
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 
Lucros ou Prejuízos Acumulados 0.00 0.000 0.00 0,000 0.00 0,000 

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.42], MUNICÍPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissão: 29/abr12019 12h e 04m" 
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PRIORIDADES E INDICAMkES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2020) 
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Programa Descrição 

0001 	Infra Estrutura Legislativa 

Ampliar a Frota de Veiculos 	 UN 

Atender a Demanda de Pequenos serviços e fV% 
Expandir a estrutura Fisica 	 M2 

Atender a Demanda de Contratação de ServickUN 

Ampliar e Modernizar os Equipamentos e MateUN 
Capacitar e Qualificar Servidores e VereadoreEUN 

Sessoes Ordinarias, Extraordinarias e SessoesUN 

Participar de Analise e Aprovação de Projetos UN 
Aumentar o Numero de Atendimentos 	UN 

'.mpliar Documentos Tramitados em SessoesN° 
_Numeros de Ibititinguenses a serem AlcançadcUN 

UNIDADE 
Percentagem 
METROS QUADRADOS 

UNIDADE 

UNIDADE 
UNIDADE 

UNIDADE 
UNIDADE 
UNIDADE 
Numero de Atendimento 
UNIDADE 

Indice Recente 
1 

100 
63,3588 

1 

14 

14 
60 

160 
1070 
2240 
40000 

Indice Futuro 
O 

O 

1 

10 

16 
62 
185 

1245 

2420 
44000 

Indicador 
	

Unidade de Medida 

0002 	Educação Integral 

I ,,dicador Unidade 13 Medida Indice Recente Indice Futuro 

Alunos Atendidos p/ Apoio Financeiro N° 	Numero de Atendimento 240 250 
Alunos :lo Ensino Profissionalizante N° 	Numero de Atendimento 560 570 
Alui I o s Atendidos Transporte - Infantil N° 	Numero de Atendimento 1480 1520 
Alunos Atendidos pelo Ensino Funamental N° 	Numero de Atendimento 2100 2200 
Alunos Atend Merenda Escola -Infantilr N° 	Numero de Atendimento 2200 2300 
Alunos Atendidos pela Educação Infantil N° 	Numero de Atendimento 2300 2400 

Alunos Atendidos Transporte - Fund N° 	Numero de Atendimento 150 4250 
Alunos Atend Merenda Escola - Fundam N° 	Numero de Atendimento 8200 8500 

0003 	Integração pelo Esporte 

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro 
Competiçoes Esportivas Quant 	UNIDADE 16 17 

104 	Serviço de Saude 

—indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro 
Pacientes em UBS - Quantidi Quantidade 210 220 
Controle e Fiscalização - VISA N° 	UNIDADE 2050 2150 
Pacientes em UBS - Odontologia N° 	Numero de Atendimento 26000 27000 
Paciente em UBS - Epidemiologico Quantid; N° 28500 29000 
Programa PSF N° 	UNIDADE 36000 37000 
Manutenção Pronto Socorro N° 	UNIDADE 74000 75000 
Contratualização SUS N' 76000 77000 
Pacientes em UBS - Profilatico N° 	UNIDADE 185000 187000 
Pacientes :m Ambulatorio N° 	UNIDAr)E 357000 353000 

0005 	liV-ra Estrutura da Secretaria de : :aorição 

Indicador 
	

Unidade de Medida 
	

Indice Recente Indice Futuro 
Incentivo à Construção Residencial 	Unidade Casa 	 100 	 150 



- 
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LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2020) 

2020 
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Programa Descrição 

0006 	Gestão Político Administrativa 

Indicador Unidade de Medida Indice Recente índice Futuro 

Elaboração e Acompanhamento convenios Unid Quantidade 20 20 
Apreciação de Projetos Construtivos Unid Quantidade 330 340 

Supervisionar Divulgação de Midia Unid Quantidade 330 340 

Acompanhar Movimento de Servidores Unid Quantidade 1200 1230 

Atender pessoas e Reclamações Unid Quantidade 2000 2300 

Movimeto de Processos Unid Quantidade 3100 3200 

Solitações atraves de Protocolo Unid Quantidade 5300 5700 

Produção e Distribuição Agua Potavel casa Casa 24600 25000 

Atender Contribuintes Unid Quantidade 27000 28000 

!07 	Segurança, Transito e ViOanf-ia 

Indicador 
Ocorrencias Atendidas Guarda Municipal 
Ocorrencias Atendidas Corpo Bombeiro 

Unidade de Med'da 
1J° 	Numero de Atendimento 
Quantich Quantidade 

índice Recente 

1900 
2700 

Indice Futuro 

1930 
2800 

0008 	Fundo de Assistencia Social 

Indicador Unidade de Medida índice Recente índice Futuro 

Atendimento pessoas de media complexidade N° 	Numero de Atendimento 
Atendimento Pessoas - Bolsa Familia 	N° 	Numero de Atendimento 
Atendimento pessoas Programa Social Basica N° 	Numero de Atendimento 

110 
1400 

3600 

120 
1450 
3800 

0009 	Assistencia a Comunidade 

Indicador 	 Unidade de Medida 
Assistencia à Comunidade e Transporte de DoN° 	Numero de Atendimento 
Assistencia à Criança e ao Adolescente 	N° 	Numero de Atendimento 

Indice Recente 
520 
730 

índice Futuro 
530 
760 

0010 	Gestão Ensino Superior 

dicador 

_lunos Atendidos Ensino Superior 
Transporte Alunos Universitarios 

Unidade de Medida 

N° 	Numero de Atendimento 
N° 	Numero de Atendimento 

índice Recente 

380 

900 

Indice Futuro 

390 
940 

0011 	Promoção de Eventos Culturais 

Indicador 

Promoção de Eventos Culturais 
Unidade ie Medida 
N° 	Numero de Atendimento 

índice Recente 

87 

Indice Futuro 

88 

0012 	Obras e Equipamentos Urbanos 

Indicador 

Construção de Praças e Jardins 
Limpeza de Corregos 

Recuperação de Ruas e Avenidas 
Conservação de Ruas e Avenidas 
Pavimentação e Recapeamebto 

UnicILJe de Medida 

M2 	METROS QUADRADOS 
ML 	METRO LINEAR 
M2 	METROS QUADRADOS 
ML 	METRO LINEAR 
M2 	METROS QUADRADOS 

índice Recente 

500 
750 

5300 
5300 
5100 

índice Futuro 

650 
750 
5600 
5600 
6500 



MUNICÍPIO DE IBITINGA - SP 
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2020) 
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Programa Descrição 

0013 	Serviços de Utilidade Pública 

Indicador 
Maanut Rede Energia Eletrica 

Coleta e Transboro de Lixo 
Manut. Rede coletora de esgoto 
Produção e distribuição de agua potavel 

Unidade de Medida 

MI 	METRO LINEAR 

Ton 	TONELADA 

Casa 	Casa 

Casa 	Casa 

Indice Recente 

250 
15700 
23400 
24500 

índice Futuro 

250 
15800 
24000 
25000 

0014 	Gestão Agropecuaria 

Indicador 
Recuperação de Estradas 

Unidade dc Medida 

KM 	QUILOMETROS 

índice Recente 

680 

Indice Futuro 

690 

0015 	Eventos Turísticos 

dicador 
exposição da Feira do Bordado 

Promoção de Eventos 

Unidade de Medida 

Unid 	UNIDADE 

Unid 	UNIDADE 

Indice Recente 

1 
13 

Indice Futuro 
1 
14 

0016 	Gestão Ambiental 

Indicador 
Educação Ambiental 
Produção e Plantio de Arvores 

Unidade de Medida 

Un 	UNIDADE 
Uni 	UNIDADE 

índice Recente 
1200 
1200 

Indice Futuro 
1300 
1300 

2999 	Reserva de Contingência 

Indicador 
	

Unidade de Medida 
	

Indice Recente índice Futuro 

Prevenção de Riscos Fiscais 	 %RCL Porcentagem 
	

0,87 	 0,88 
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AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alínea "a") 
	

R$ 1,00 

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIOS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 

PLANO PREVIDENCIARIO 

RECEITAS PR.EVIDENCIÁRIA,S - RPPS
,  

20113 	, 2017 2016 

RECEITAS CORRENTES(I) 0,00 0,00 0,00 
Receita de Contribuições dos Segurados 0,00 0,00 0,00 

Civil 0,00 0,00 0,00 
Atiyp. 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Militar 	- 0,00 0,00 0,00 
Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições Patronais 0,00 0,00 0,00 
Civil 0,00 0,00 0,00 

Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Militar 0,00 0,00 0,00 
Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 
Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 
Aportes Periódicos Amort Déficit Atuarial (II) 0,00 0,00 0,00 
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00 
Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 
Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 

TOTAL RECEITAS PREVID (IV) = (I + III - II) 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREVIDENCIARIAS -'RPPS , 	2018 
, 	. 

2017' 2016- 

ADMINISTRAÇÂO(V) 0,00 0,00 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA(VI) 0,00 0,00 0,00 
Benefícios - Civil 0,00 0,00 0,00 

Apo,entadorias 0,00 0,00 0,00 
Pe.isõeS 0,00 0,00 0,00 
Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 

Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 
Reformas 0,00 0,00 0,00 
Pensões 0,00 0,00 0,00 
Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 
Compensação Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 
Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DESPESAS PREVID RPPS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00 
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2018 2017 2016 

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIII) = (IV - VII) o.00 0.00 0.00 

RECULSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 2018 2017 2016 

VALOR 0,00 0,00 0.00 

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 2018 2017 2016 

VALOR 0.00 0.00 0,00 

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIÁRIO DO RPPS 2018 2017 2016 

Plano de Amort. - Contr. Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00 
Plano de Amort. - Aporte Periódico de Val. Predef 0,00 0,00 0,00 
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 

BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2017 2016 	• 

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00 
Investimentos e Aplicações 0,00 0,00 0,00 
Outro Bens e Direitos 0,00 0.00 0,00 

PLANO FINANCEIRO 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS 2018 2017 2016 

RECEITAS CORRENTES(IX) 0,00 0,00 0,00 
Receita de Contribuições dos Segurados 0,00 0,00 0,00 
Civil 0,00 0,00 0,00 

Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Militar 0,00 0,00 0,00 
Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições Patronais 0,00 0,00 0,00 
Civil'.;.,  

Ativo 
0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

Militar 0,00 0,00 0,00 
Ativo 0,00 0,00 0,00 
Inativo 0,00 0,00 0,00 
Pensionista 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 
Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serviços 	- 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 

Compensaçào Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL(X) 0,00 0,00 0,00 



MUNICÍPIO DE IBITINGA - SP 
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
AVALIAÇÃO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS 

2020 

Page 3 of 3 

Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 
Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XI) -,-- (IX 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS 2018 2017 2016 

ADMINISTRAÇA0(XII) 0,00 0,00 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA(X111) 0,00 0,00 0,00 
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 
Pensões 0,00 0,00 0,00 
Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 

Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 
Reformas 0,00 0,00 0,00 
Pensões 0,00 0,00 0,00 
Outros Beneficios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 
Compensação Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 
Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XIV) = (X 0,00 0,00 0,00 

2018 2017 2016 

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (XV) = (XI - XIV) 0,00 0,00 0,00 

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2018 2017 2016 

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financei 
Recursos para Formação de Reserva 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.42], MUNICÍPIO DE IBITINGA, Data/hora da emissão: 29/abr/2019 12h e 06m" 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDENCIA 

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL 
2020 

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § I°, inciso II) 	 R$ 1,00 

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

2019 0,00 0,00 0,00 0,00 
2020 0,00 0,00 0,00 0,00 
2021 0,00 0,00 0.00 0,00 
2022 0,00 0,00 0,00 0,00 
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 
2025 0,00 0,00 0,00 0,00 
2026 0,00 0,00 0,00 0,00 
2027 0,00 0,00 0,00 0.00 
2028 0,00 0,00 0,00 0,00 
2029 0,00 0,00 0,00 0,00 
2030 0,00 0,00 0,00 0,00 
2031 0,00 0,00 0,00 0,00 
2032 0,00 0,00 0,00 0,00 
2033 0,00 0,00 0,00 0,00 
2034 0,00 0,00 0,00 0.00 
2035 0,00 0,00 0,00 0,00 
2036 0,00 0,00 0,00 0.00 
2037 0,00 0,00 0,00 0,00 
2038 0,00 0,00 0,00 0,00 
2039 0,00 0,00 0,00 0,00 
2040 0,00 0,00 0,00 0,00 
2041 0,00 0,00 0,00 0,00 
2042 0,00 0,00 0,00 0,00 
2043 0,00 0,00 0,00 0,00 
2044 0,00 0,00 0,00 0,00 
2045 0,00 0,00 0,00 0,00 
2046 0,00 0,00 0,00 0,00 
2047 0,00 0,00 0,00 0,00 
2048 0,00 0,00 0,00 0,00 
2049 0,00 0,00 0,00 0,00 
2050 0,00 0,00 0,00 0,00 
2051 0,00 0,00 0,00 0,00 
2052 0,00 0,00 0,00 0,00 
2053 0.00 0,00 0,00 0,00 
2054 0,00 0,00 0,00 0.00 
2055 0,00 0,00 0,00 0,00 
2056 0,00 0,00 0,00 0,00 
2057 0,00 0,00 0,00 0,00 
2058 0,00 0,00 0,00 0,00 
2059 0,00 0,00 0,00 0,00 
2060 0,00 0,00 0,00 0,00 
2061 0,00 0,00 0,00 0,00 
2062 0,00 0,00 0,00 0,00 
2063 0,00 0,00 0,00 0,00 
2064 0,00 0,00 0,00 0,00 
2065 0,00 0,00 0,00 0,00 
2066 0,00 0,00 0,00 0,00 
2067 0,00 0,00 0,00 0,00 
2068 0,00 0,00 0,00 0.00 f 
2069 0,00 0,00 0,00 0.00 
2070 0,00 0,00 0,00 0,00 
2071 0,00 0,00 0,00 0,00 
2072 0,00 0,00 0,00 0,00 
2073 0,00 0,00 0,00 0,00 
2074 0,00 0,00 0,00 0,00 
2075 0,00 0,00 0,00 0,00 
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RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1', inciso II) 	 R$ 1,00 

RECEITA 	 DESPESA 	 RESULTADO 	 SALDO FINANCEIRO 
EXERCÍCIO 	 PREVIDENCIÁRIA 	PREVIDENCIÁR1A 	PREVIDENCIÁRIO 	 DO EXERCÍCIO 

(d) = ("d" exercício 

(a) 	 (b) 	 (c) = (a-b) 	 anterior) + (c) 

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

2076 0,00 0,00 0,00 0,00 
2077 0,00 0,00 0,00 0,00 
2078 0,00 0,00 0,00 0,00 
2079 0,00 0,00 0,00 0,00 
2080 0,00 0,00 0,00 0,00 
2081 0,00 0,00 0,00 0,00 
2082 0,00 0,00 0,00 0,00 
2083 0.00 0,00 0,00 0,00 
2084 0,00 0,00 0,00 0,00 
2085 0,00 0,00 0,00 0,00 
2086 0,00 0,00 0,00 0,00 
2087 0,00 0,00 0,00 0,00 
2088 0,00 0,00 0,00 0,00 
2089 0,00 0,00 0,00 0,00 
2090 0,00 0,00 0,00 0,00 
2091 0,00 0,00 0,00 0,00 
2092 0,00 0,00 0,00 0,00 
2093 0,00 0,00 0,00 0,00 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76
	Page 77
	Page 78
	Page 79
	Page 80
	Page 81
	Page 82
	Page 83
	Page 84
	Page 85

