
Câmara Municipal de Ibitinga
Estado de São Paulo

SOLICITA  LEITURA  EM  SESSÃO  DO  OFÍCIO  1170/2021  DO  EXECUTIVO  MUNICIPAL,
REFERENTE A RESPOSTA AO OFÍCIO CMI 724/2021 – REQUERENDO INFORMAÇÕES
ACERCA DO PAGAMENTO DE INSALUBRIDADE AOS ENFERMEIROS E TÉCNICOS DE
ENFERMAGEM DO MUNICÍPIO.

Destinatário: Plenário da Câmara Municipal da Estância Turística de Ibitinga.

Excelentíssima Presidente,

Para que todos tenham conhecimento da resposta enviada pelo Executivo Municipal, por meio
da Gestora Executiva – Queila Teruel Pavani, ao pedido de minha autoria sobre o pagamento
de insalubridade aos Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem do município, os quais desejam
o recebimento de insalubridade no percentual máximo de 40%  é que apresento este ofício
para leitura.

Sala das Sessões "Dejanir Storniolo", em 01 de outubro de 2021.

DANIELA C. S. BRANCO DE ROSA
Vereadora - PSL 

Documento assinado digitalmente nos termos da MP 2.200-2/2001 e da Resolução Municipal nº 5.594/2020

OFÍCIO Nº 136/2021

O
FÍ

C
IO

 N
º 1

36
/2

02
1 

- P
ro

to
co

lo
 n

º 2
98

5/
20

21
 re

ce
bi

do
 e

m
 0

4/
10

/2
02

1 
16

:1
2:

39
 - 

Es
ta

 é
 u

m
a 

có
pi

a 
do

 o
rig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 D

an
ie

la
 C

ris
tin

a 
 S

ou
za

 B
ra

nc
o 

de
 R

os
a

Pa
ra

 v
al

id
ar

 o
 d

oc
um

en
to

, l
ei

a 
o 

có
di

go
 Q

R
 o

u 
ac

es
se

 h
ttp

s:
//s

ap
l.i

bi
tin

ga
.s

p.
le

g.
br

/c
on

fe
rir

_a
ss

in
at

ur
a 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

29
5-

2F
9E

-8
66

8-
1C

98
.

Pag. 1/6



IBITINGA 
PREFEITURA DA ESTÂNCIA TURíSTICA 

Ofício 1170/2021 
Ibitinga, 23 de setembro de 2021. 

Assunto: Responde ao CMI Ofício n0724/2021 

Ilustríssima Presidente, 

Acusamos o recebimento do Ofício nO 724/2021, solicita a pedido de 
Técnicos de Enfermagem e Enfermeiros da Rede Municipal de Saúde de 
Ibitinga, a possibilidade de que, neste período de pandemia, estes 
profissionais possam receber o teto de porcentagem máxima do adicional de 
insalubridade em seus salários. 

Segue em anexo, ofício de resposta para apreciação. 

Atenciosamente, 

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES 
Prefeita Municipal 

Exma. Sra. 

Daniela Cristina Souza Branco de Rosa 

Presidente da Câmara Municipal de Ibitinga 
•

.• PREFEITUR/\ MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURíSTICA DE IBITINGA 

_._. . ~,.~ Rua Miguel t.andim, 333· ocntro . Ibit;nga/SP· CEPo 14940·112 
telefone (16) 3352·7000! fax (16) 3352·7001 
www.loitinqa.sp.qov.br . CNPJ: 45.321.460ioOOl·50 li l!l . . 
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SAMS IBITINGA 
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE SAÚDE 

ILUSTRíSSIMOS SENHORES VEREADORES DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

IBITINGA~SP. 

Questionamento sobre pagamento de 

À PRESIDENTE DANIELA C.S BRANCO DE ROSA 

Requerimento n? 724/2021 

SERViÇO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

IBITINGA ~ SAMS, neste ato representado por sua Gestora Executiva, QUEILA 

TERUEL PAVANI, vem à presença de Vossas Senhorias apresentar os 
esclarecimentos solicitados, nos termos que segue: 

insalubridade de 40% 

Primeiramente cabe observar que na Lei 13.979 

de 06 de Fevereiro de 2020 não há previsão de pagamento de 40% aos 
profissionais da área da Saúde. 

E, como já esclarecido em outros requerimentos 
o pagamento do respectivo adicional deve ser feito aos profissionais que 

exerçam atividades em condições nas quais fique demonstrada a exposição a 
agentes nocivos à saúde do indivíduo, para além dos limites estabelecido em 
lei. 

Avenida Dom Pedra 11. 599 -l.!;lltinga/SP - CEP 14940-000 CNPJ 57.712.473/0001-39 
Te~fone (16) 3392-7080 - sams@ibjtinga.sp.gov.br 
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SAMS IBITINGA 
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Esta Autarquia através de processo licitatório nO 

03/2021 contratou uma empresa de Segurança e Medicina do Trabalho: C2 

CONSUL T ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ N° 

27.023.345.0001/17, para avaliação de todos os postos de trabalho) EPl's 

disponibilizados e concluiu em cada um deles pelo grau de exposição ou não ao 

agente insalubre. 

Sem mais para o momento, aproveitamos a 

oportunidade para renovar nossos votos de estima e apreço. 

Também foi levada em consideração as leis 

municipais e ações judiciais com trânsito em julgado no respectivo laudo. 

Ocorre que como estamos tratando de órgão da 

Administração Indireta, e afeta ao Princípio da Legalidade, esta Autarquia não 

pode efetuar nenhum pagamento fora dos dispositivos legais, com o pagamento 

a todos os profissionais do adicional de 20% (em razão da lei municipal 1.673/90) 

sobre a REFERÊNCIA (em razão da lei municipal 1.673/90). 

Logo, até o presente momento esta Autarquia 

espera ter demonstrado que observa os ditames legais assim como assegura a 

saúde do trabalhador com a contratação de empresa especializada para 

avaliação das condições de trabalho a que estão sujeitos. 

Ibitinga, 14 de S 

r 
QU 

Assinado digitalmente por 
CRISTINA MARIA KALlL 
ARANTES 020.263:718- 
22 
Data: 27/09/2021 18:02 

~venida Dom Pedra 11. 599 - Ibitinga/SP - CEP 14940-000 CNPJ 57.712.47.;3/0001-39 
. I~Jefone (16) 3352-7080 - sruns@ibitinga.~gov.br. 
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CMI OF. NQ 724/2021 

Ibitinga, 06 de julho de 2021. 

A Sua Excelência 
CRISTINA MARIA KALlL ARANTES 
Prefeita Municipal da Estância Turística de Ibitinga - SP 

Assunto: ENVIA CUMPRIMENTOS E REQUER INFORMAÇÕES 

Excelentissima Senhora Prefeita, 

Apresentando inicialmente meus cumprimentos, venho J t"J1',::CI-:' -I ? :::lI" ~ . 

manifestar, a pedido de técnicos de enfermagem e entcrrnciros da rede n'ii.JI·,;~. l '.:.' J,' 

lbitinga, a possibilidade de que, neste período de panderrua, estes pr ofis siona S J)()'-' ;,,'-:' rI' • .: 

O teto de porcentagem máxima do adicional ele Insalubridade em seus salanos 

Atua!mente, em nosso município, o percenrual r de 20<;~" E: o drrertc 2 ,r.~a'';~(I,,·1 

máximo. 40%, mstrturdo pela Lei n<2 13.S79, de 06 de 2020, e extrerr.arne..te ImPOr' • I 

estes profissionais, que diariamente atuar" no combate à CO\lIO ,] 9 SUjeitos a :ii+,' ·,0. --: <., 

contaminação. 

Os técmcos de enfermagem e eoterme.ros trabalham em cond'cô<:c que Sele : ~',:', <c .•..... :, 

agressivas à sua saúde. UTI, alas de pacientes com dOen~ac, contagiosas i:rr'pez, ,,' ,I' 

.' 
) 

'o 

pacientes, manuseio de equtpamentos perfuro-cortantes conrarrunados ~<l?(~rn -;,,", \' 

rotina, sendo assim é relevante atender ao pedido destes l'i:ofis')IOiPIS QL;t:' ,.> P' 

atividades em condições que colocam em rISCO sua saud _ e quP ultrap2:.s3f': ,.' llrn,te . 
Sendo assim, requeiro da Senhora Prefeita o embasamento juridrco da ooc,sih I ; (J,J" .11" 
conceder ou não o percentual maxrmo a estes profissronars e lliJai'~ as f)(h'-,;;'I ~! .: (', •. ". 

assegura-los com beneficias e/ou bonificar,.ões 
~. 

Sem Mais, aguardo à resposta, deixando aqu: meus cumprimentos e agraoecrmc-iros. 

Respeitosamente, 

DANIELA C. S, BRANCO DE ROSA 
Presidente 
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