IBITINGA

B PREFEITURA DA ESTANCIA TU RISTICA

MATERIA RECEBIDA N° 236/2022

Oficio 626/2022
Ibitinga, 29 de abril de 2022.

Assunto: Responde requerimento 239/2022, da ilustre vereadora Janaina

Bastos, onde requer cépia do Regimento Interno utilizado pelo Conselho
Municipal do Idoso de Ibitinga.

llustrissima Presidente,

Acusamos o recebimento do Requerimento 239/2022 (Protocolo

1240/2022), requer cépia do Regimento Interno utilizado pelo Conselho
Municipal do Idoso de Ibitinga.

Segue em anexo, como parte integrante da presente resposta, com base
nas informagdes prestadas pela Presidente do Conselho do Idoso de Ibitinga
Sonia Aparecida de Souza Senhorini a nota técnica sobre a questdo para
apreciagao do nobre edil.

Atenciosamente,

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Exma. Sra.
Daniela Cristina Souza Branco de Rosa

Presidente da Camara Municipal de Ibitinga

.l- PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

— m = Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga/SP - CEP: 14940-112
telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001

-l- www.ibitinga.sp.gov.br - CNPJ: 45.321.460/0001-50
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE IBITINGA- SP
Endereco: Av. Engenheiro lvanil Francischini, 8797, J. Pacola, Ibitinga -SP.
Telefones:(16) 3341-7339-3341-7342/ E-mail: conselhodoidoso@ibitinga.sp.gov.br

Ibitinga, 27 de Abril de 2022.

Oficio n® 012/2022
Assunto: Encaminhar

O Conselho Municipal do Idoso, através de sua presidente, vem por meio
deste encaminhar copia do Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso. Segue
em anexo copia do Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso.

Sem mais, envio votos de estima e consideragio.
Atenciosamente,

s, /\/’\/W/\/\,/L
Sonia Aparecida de Souza Senhorini.

Presidente do Conselho do Idoso de Ibitinga

Ilma. Sr®.
Cristina Maria Kalil Arantes

Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
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CAPITULO | N

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - O Conselho Municipal do Idoso - CMI, criado pela Lei Municipal n°
2.224 de 20 de margo de 1997, com sede e foro no Municipio de lbitinga, é um
6rgéo colegiado, de carater publico, sem fins lucrativos, credo politico ou
religicso, com prazo indeterminado de duragdo, que se regera por este
Regimento e por resclugdes do Conselho Pleno, vinculado e nao subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal do Idoso, 6rgao paritario com funcéo consultiva,
deliberativa, controladora e fiscalizadora da politica de defesa dos direitos do
idoso, tem por finalidade congregar e conjugar esforgos dos 6rgéos publicos,
entidades privadas e grupos organizados, que tenham em seus objetivos o
atendimento de pessoas idosas, estabelecendo as diretrizes e a definicéo da

Politica Municipal do idoso no Municipio de Ibitinga, Estado de Sao Paulo.

CAPITULO 1l

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| - a formulagé@o da politica de promocgéo, de protecéo e de defesa dos direitos
do idoso, observada a legislagdo em vigor, atuando no sentido da plena
insercéo do idoso na vida soécio-econémica e politico-cultural do Municipio de
Ibitinga, Estado de Sao Paulo, objetivando, ainda, a eliminagdo de
preconceitos;

It - o estabelecimento de prioridades de atuacdo e de definicdo da aplicacao
dos recursos publicos federais, estaduais € municipais destinados as politicas
sociais basicas de atencao ao idoso;

lll - o acompanhamento da concessédc de auxilios, subvengbes e verbas de

representacido parlamentar as entidades particulares filantropicas e sem fins
fucrativos atuantes no atendimento ac idoso;
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IV — a arrecadacdo de seus proprios recursos, através de recebimento de

doagdes financeiras ou de produtos a serem vendidos;
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V - a proposicéo, aos poderes constituidos, de modificacées nas estruturas dos
6rgéos governamentais diretamente ligados a promogao, protecdo e defesa
dos direitos do idoso;

VI - o incentivo e o apoio a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da promogao, protecao e defesa dos direitos do idoso;

VIl — a promogdo de intercdmbio com entidades publicas, particulares,
organismos nacionais € estrangeiros, visando a atender aos objetivos
propostos;

VIl - a aprovagéo, de acordo com critérios estabelecidos neste Regimento, do
cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento ao idoso, que
pretendam se integrar ao Conselho;

IX - o recebimento de petigdes, dentncias, reclamagdes, representacées ou
queixas de qualquer pessoa, por desrespeito aos direitos assegurados aos
idosos, com a adocdo das medidas cabiveis;

X - o encaminhamento e acompanhamento das acdes desenvolvidas pela
Secretaria responsavel apoés recebimento das denilncias e demais itens
mencionados no inciso anterior;

Xl - a deliberagao sobre a movimentagao de recursos financeiros vinculados ao

Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO E COMPOSICAO

Art. 4° - O CMDI sera composto por 14 (catorze) membros e respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito do Municipio com mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao por igual periodo, assim discriminados:

[ —1 (um) representante e 1 (um) suplente do Gabinete do Prefeito;

il — 6 (seis) representantes e 6 (seis) suplentes de Secretarias Municipais:
Saude, Esporte, Educacgao, Cultura, Desenvolvimento Social e Administragéo;
ili — 4 (quatro) representantes e 4 (quatro) suplente da sociedade civil, que

integram grupos organizados da terceira idade;
IV — 3 (trés) representantes e 3 (trés) suplentes de entidades ou associacdes

que se dediquem aos trabalhos com idosos, ou a estes prestem assisténcia.
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Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoéo Mcont;, em sua ./
organizag&o, com uma Diretoria Executiva composta por: \}\\
PRESIDENTE / M\
VICE PRESIDENTE '/
1° SECRETARIO '

2° SECRETARIO

1° TESOUREIRO

2° TESOUREIRO

Priv:
o
bt )
[
N

s

o

SEGAOQ |

DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

Art. 6° - Presidente e o Vice-Presidente do CM! serdo eleitos, entre seus
membros, em reunido do Conselho, por um periodo de 2 (dois) anos, por
maioria absoluta.

PARAGRAFO UNICO - O Presidente podera ser reconduzido por um mandato
consecutivo.

Art. 7° - Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - ordenar o uso da palavra;

Il - submeter & votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo
na ordem dos trabalhos ou suspendendo-0s sempre que necessario;

IV - assinar atas, resolucdes e/ou documentos relativos as deliberagdes do
Conselho;

V - submeter a apreciagéo do Plenario relatério anual do Conselho;

V1 - delegar competéncias;

VIl - decidir as questdes de ordem,;

VIl - representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora deie,
podendo delegar a sua representacao "ad referendum” do Conselho;

IX - determinar ao 1° Secretario, no que couber, a execugdo das deliberacdes

emanadas do Conselho;

X - formalizar, apds aprovagao do Conselho, os afastamentos e licencas aos
seus membros;

Xl - determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos a exame do
Conselho;
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Xl - cumprir e fazer cumprir as normas e decssoes tomadas pela L,onferenma

Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 8° - O Presidente do Conselho serd substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Vice-Presidente, a quem cumprirda o exercicio de suas
atribuicdes.

Art. 9° - Ao Vice-Presidente compete:

| - substituir o Presidente em seus impedimentoé ou auséncia;

Il - acompanhar as atividades do 1° Secretario;

il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

IV - exercer as atribuigdes que a ele sejam conferidas pelo Plenario.

SECAOQ I

DOS SECRETARIOS
Art. 10 - O 1° e 0 2° Secretarios serao eleitos, entre seus membros, em re'drﬁjéo
do Conseiho, por um periodo de 2 (dois) anos, por maioria absoluta. .
Art. 11 - Compete ao 1° Secretario:

| - elaborar as atas;

{i- expedir correspondéncias e arquivar documentos;

{1l - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos
que tenham ocorrido no Conselho;

IV - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os Conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida,
inclusive no ambito das Comissdes de Trabalho e de assuntos de interesse do
idoso;

V! - lavrar as atas das reunifes, proceder a sua leitura e submeté-la a
apreciacao e aprovacgao do Conseiho, encaminhando-as aos Conselheiros;
Vil - apresentar, anualmente, relatorio das atividades do Conselho; .
VIil — receber previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na
reunido, para o fim de processamento e inclusac na pauta;

IX - exercer outras funcdes correlatas que the sejam atribuidas pelo Presidente
ou peio Plenario.

Art. 12 - As acbes dos Secretarios serdo subordinadas ao Presidente que

atuara em conformidade com as decisdes do Plenario.

MATERIA RECEBIDA Ne 25_6/2022 - Protocolo n°® 1370/2022 recebido em 02/05/2022 17:49:29 - Esta é uma copia do original assinado digitalmente por Cristina Maria Kalil Arantes
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Art. 13 — O 1° Secretario, em suas faltas ou impedimentos, sera substituido

pelo 2° Secretario a quem competira o exercicio de suas atribuicdes.

Art. 14 - Ao 2° Secretario compete:

I - substituir o 1° Secretario Executivo em seus impedimentos e auséncias;
Il - acompanhar as atividades do 1° Secretario Executivo:

I - auxiliar o 1° Secretario Executivo no cumprimento de suas atribuicdes;

IV - exercer as atribuigdes que a ele sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenario.

SECAO il

DOS TESOUREIROS

Art.15 - O 1° e 0 2° Tesoureiros serdo eleitos, ehtre seus membros, em reunido
do Conselho, por um periodo de 2 (dois) anos, por maioria absoluta.

Art. 16 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Administrar os adiantamentos do Conselho Municipal do idoso (CMI),
destinados a satisfacdo de despesas mildas e de pronto atendimento, com
aprovacao do Conselho;

Il — elaborar e assinar, em conjunto com o Presidente as prestacdes de contas
do Conselho Municipal do Idoso (CMI);

tll - em relagéo ao Fundo Municipal do Idoso: apreciar, acompanhar e fiscalizar
a destinagao de recursos para projetos especiais na area do idoso, garantindo
a execucao dos mesmos.

Art. 17 - Ao 2° Tesoureiro compete substituir o 1° Tesoureiro em seus

impedimentos e auxilia-lo em suas fungoes.

SECAO IV

DOS CONSELHEIROS

Art. 18 - Aos membros do CMI compete:

I - Comparecer as reunibes;

Il - debater e votar a matéria em discuss3o;

ll- requerer informagGes, providéncias e esclarecimentos a mesa, ou a
Secretaria;

IV - apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo
Presidente;

MATERIA RECEBID/I Ne .236/2022 - Protocolo n°® 1370/2022 recebido em 02/05/2022 17:49:29 - Esta é uma copia do original assinado digitalmente por Cristina Maria Kalil Arantes
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V - propor temas e assuntos a deliberacao do Plenario;
VI - apresentar questéo de ordem na reuniz >:

VIl - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva

CAPITULO V

DO PLENARIO

Art. 19 - Compete ao plenario do CMI deliberar:

I'- por maioria de 3/4 (trés quartos) dos Conselheiros, nos seguintes casos:

1. aprovagéo e alteracdo do Regimento Interno;

2. eleicao da Diretoria Executiva;

3. deliberagédo sobre a movimentagdo dos recursos financeiros:

I - Nos demais casos com a presenca da maioria de (50% + 1) dos
Conselheiros em primeira convocagéo; e em segunda convocacao 30 (trinta)
minutos apds com qualquer niimero. «

PARAGRAFO UNICO - No caso do inciso |, $e nao for alcangado o quorum de
3/4 (trés quartos), sera convocada nova reunido, dentro do prazo de 7 dias
uteis. '

Art. 20 - O Plenario sera composto pelos membros do Conselho, ao qual
compete acompanhar e controlar em todos os niveis, as acbes de sua
competéncia.

PARAGRAFO UNICO - Os membros suplentes terdao direito a voz nas
reunides, tendo direito a voto quando em substituicdo do titular, integrando o
plenario para efeito de quorum.

Art. 21 - Todas as sessdes do Conselho serao publicas.

Art. 22 - O Plenario do Conselho reunir-se-a mensaimente em carater ordinario,
em local previamente designado e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou requerimento da
maioria absoluta de seus membros, com no minimo 5 (cinco) dias de
antecedéncia.

Art. 23 - As reunides do Conselho serdo realizadas, mediante convocacdo por
escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, devendo constar da

mesma, a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem tratados.
Art. 24 - Ao Plenario do Conselho compete:

I - deliberar sobre assuntos encaminhados & sua apreciagéo;

TN

sl

»
1}
g2
a
o
<
G
X
ol
=
I}
=
©
£
=
R
=
O
=
I}
a
[}
1]
c
7}
£
<
=
2
S
o
°
©
£
7]
»
©
©
£
2
=
<}
o
°
s
=3
Q
o
©
£
=
o
©
o
7}
w
\
o2}
N
[}
N
N~
-
N
Y}
o
N
g
ro)
=}
\
I}
=}
£
7
o
kel
e}
[}
o
19}
<
N
N
o
N
N
S
N~
©
-
o
c
o
Q
o
e}
L
e
o
.
N
N
o
N
N
1%}
1)
Y
o
=z
<
a
o
LL)-
O
Al
X
<
o
‘w
'_
<
=

Para validar o documento, leia o cddigo QR ou acesse http://201.76.43.83:8081/sagl/conferir_assinatura e informe o codigo ED26-C948-1AC4-85CD.




I - baixar normas e resolugbes de sua competéncia, necessarias a
regulamentagéo e implantagéo da Politica Municipal dos Direitos do Idoso;

HI - aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes Técnicas, suas respectivas
competéncias, sua composigao e prazo de duracio;

IV - requisitar aos 6rgaos da administragao publica municipal e as organizagdes
nao governamentais, documentos, informacdes, estudos ou pareceres sobre
matérias de interesse do Conselho;

V - eleger a Diretoria Executiva, até 30 (trinta) dias apés a posse do Conselho,
por maioria absoluta de seus membros titulares e na auséncia destes pelos
respectivos suplentes;

V1 - deliberar por maioria simples a destituicdo de Conselheiros.

Art. 25 - As reunibes terdo sua pauta preparada pelo Secretario e dela constara
necessariamente;

I - abertura da sessao, leitura, discuss&o e votacao da ata da reunizo anterior;

ll - avisos, comunicagdes, apresentagéo de correspondéncias e documentos de
interesse do plenario;

HI - outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho;

IV - a ordem do dia abrangera a discusséo e votagao da matéria, conforme a
pauta de convocacéo.
V — terminada a exposicdo e a leitura do relatério, a matéria sera posta em
discussao;

VI - encerrada a discussao far-se-a votacgao.
Art. 26 - Quaiquer Conseiheiro podera apresentar matéria para apreciacdao do
Plenario, desde que a encaminhe ao Secretario, com 5 (cinco) dias dteis de

antecedéncia, para inclusac na pauta da reuniao subsequiente.

CAPITULO VI

DOS CRITERIOS PARA O CADASTRAMENTO DAS ORGANIZAGCOES NAO
GOVERNAMENTAIS

Art. 27 - As organizacGes nao governamentais para se cadastrarem no
Conselho deverdo preencher as condigdes exigidas neste Regimento, incluindo

© plano de trabalho da entidade com as pessoas idosas, e apresentar os
documentos abaixo especificados:

| - ata da elei¢ao e posse da Diretoria:
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lif - alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio;

IV - documento de inscricdo na Receita Federal - CNPJ:

V - matricula no INSS e certiddo negativa de débito:

VI - certidao de utilidade publica municipal para as entidades beneficentes e/ou
filantropicas.

§ 1°. Os documentos constantes dos itens | e Il deverao estar registrados em
cartorios de titulos e documentos.

§ 2° Serd concedido um prazo de 120 (cento e vinte) dias para as

organizagbes nédo governamentais regularizarem a sua documentagéo.

CAPITULO VIi

DAS PENALIDADES

Art. 28 - Seré destituido, o Conselheiro que;

| - desvincular-se do érgao de origem de sua representacao;

Il - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, sem
justificativas;

Il - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcées;

IV - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao penal;
§ 1°. O Presidente, apds deliberagao por maioria absoluta do Plenario, a cerca
da destituicdo do Conselheiro, comunicaré a entidade ou Poder Publico que o
nomeou para que seja feita a substituicdo.

§ 2°. A entidade em caso de rentncia devera indicar um novo representante.
Art.29 - Perdera a representacdo no Conselho a entidade, instituicdo ou
organizagéo ndo governamental que incorrer numa das seguintes condigdes:

I - atuag&o irregular de acentuada gravidade administrativa que a torne
incompativel com as finalidades do Conselho;

Il - extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio, inclusive por
determinacao judicial;

il - desvic de sua finalidade principal. pela ndo prestacdo dos servicos
propostos na area de defesa e atendimente ao idoso;

iV - rentincia;
§ 1° A perda do mandato dar-se-& por deliberagcédo da maioria simples do
Plenario do Conseiho, em procedimento iniciado por provocacéo de quaisquer
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igo QR ou acesse http://201.76.43.83:8081/sagl/conferir_assinatura e informe o cédigo ED26-C948-1AC4-85CD.

Para validar o documento, leia o cédi
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dos seus integrantes, do Ministéric Publico ou de qualquer cidadéo,

assegurado o direito de ampla defesa.
§ 2°. Em caso de n&o haver entidade suplente, a mesma sera substituida por
outra inscrita, através de edital de convocacdo, publicado em 6érgéo da

imprensa de grande circulagdo no Municipio e aprovado pelo Plenario.

CAPITULO VIIi

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSC

Art. 30 - O Fundo Municipal dos Direitos do ldoso - FMDI, instrumento de
captacdo, repasse e aplicacao de recursos destinados a proporcionar suporte
financeiro na implantagdo, na manutencdo e no desenvoivimento de projetos,
programas e agdes dirigidas ao idoso no Municipio de Ibitinga — SP, obedecera
as seguinte normas:

| - o FMDI sera vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Il - a destinagédo dos recursos financeiros do FMDI serao liberados, quando
houver, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para atender a
realizacdo de projetos, programas e atividades, aprovadas de acordo com as
prioridades estabelecidas pelo Conselho;

Art. 31- O FMDI nao mantera pessoal administrativo préprio, que na medida da
necessidade sera fornecido pelo Poder Publico Municipal.

PARAGRAFO UNICO - A contabilidade do FMDI sera organizada e processada
pela Diretoria Contébil Financeira da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, de forma a permitir o exercicio das funcdes de controle prévio,
concomitante e subseqlente.

Art. 32 - O Prefeito do Municipio, mediante decreto, estabelecera as normas

relativas a estruturagédo, organizagao e operacionalizagéo do FMDI.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 - O presente Regimento Interno podera ser aiterado no todo ou em
parte, mediante aprovagdo da maioria absoluta dos membros do CMI, em

reunido plenaria convocada especialmente para esse fim.
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Art. 34 - Todos os conselheiros t&m livie acesso a documentagéo do CMI,
mediante solicitagdo por escrito ao Presidente do Conselho, observado o sigilo
legal.

Art. 35 - Fica expressamente proibida a manifestagao politico-partidaria e
religiosa nas atividades do Conselho.

Art. 36 - Nenhum membro podera. agir em nome do Conselho sem prévia
delegacao. ‘

Art. 37 - O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu interesse nos

planos municipal"; estadual, nacional e intérnébional, realizando estudos,
debates e propondo agdes. 2 _
Art. 38 — O CMI deliberara sobre a movimentacao dos recursos financeiros do
Fundo Municipal dos Direitos do idoso e terd sua conta bancaria aberta pela
Prefeitura Municipal, com CNPJ préprio, sendo movimentada pelo respectivo
Presidente e 1° Tesoureiro, sempre com a aprovacio do Conselho.

Art. 39 - Registrando dividas de interpretacdo ou constatando-se lacuna neste
Regimento Interno, o plenario devera decidir a respeito.

Art. 40 - Este Regimento entrard em vigor a partir desta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

O presente Regimento Interno elaborado e aprovado pelos membros do
Conseiho Municipal do Idoso (C.M.I), em reunido ordinaria, realizada em 02 de
maio de 2019, entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

expressamente revogado Regimento Interno anterior datado de 20/08/2014.

Ibitinga, 02 de maio de 2019.
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Sonia Aparéa—&;dé Souza Senhorini
Presidente do Conselho Municipal do Idoso
Gestéo 2019 — 2021.
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Para validar o documento, leja o cédigo QR ou acesse http://201.76.43.83:8081/sagl/conferir_assinatura e informe o cddigo ED26-C948-1AC4-85CD.
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