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INDICAGAO N° 273/2023

Assunto: Indica a Mesa Diretora da Camara Municipal o Projeto de Resolugdo que autoriza
convénios com instituicbes de ensino para oferecimento de estagio obrigatério e néao
remunerado.

Destinatario: Mesa Diretora da Camara Municipal
Excelentissimo Presidente,

Apos atendidas as formalidades regimentais, seja esta indicacdo, enviada para conhecimento e
providéncias cabiveis sobre a proposta de projeto que segue abaixo:

Justificativa: Apenas a Mesa Diretora da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais, constitucionais, e regimentais, tem a
competéncia para apresenta o presente Projeto de Resolugdo que versa sobre a autorizar a
Camara Municipal de Ibitinga a firmar convénio com instituicbes de ensino para oferecimento
de estagio obrigatdrio e ndo remunerado para estudantes do ensino médio, do ensino técnico e
ensino superior. Tal medida se afigura de interesse desta Casa, possibilitando a contratacao de
estagiarios segundo a Lei Federal no 11.788, de 25 de setembro de 2008. Além disso, a
presente iniciativa tem por escopo definir a forma de admissao por convénio dos estagiarios
para ingressarem na aprendizagem e desenvolvimento profissional, bem como regulamentar as
atividades dos estagiarios.

Para tanto, a Mesa Diretora apresenta a presente propositura para que possa ser analisada.
Sala das Sessodes “Dejanir Storniolo”, em 17 de dezembro de 2023.

ALLINY SARTORI

Vereadora - MDB

SUGESTAO DE PROJETO DE LEI

Autoriza a Cédmara Municipal de Ibitinga a firmar convénio com instituicbes de ensino para
oferecimento de estagio obrigatorio e ndo remunerado.

Art. 1° Fica a Cdmara Municipal de Ibitinga autorizada a firmar convénio com instituicoes de
ensino legalmente constituidas para realizagdo de estagio obrigatério e ndo remunerado,
observadas as disposicbes da Lei Federal n° 11.788/2008, visando proporcionar aos
estudantes a oportunidade de exercicio profissional, por meio de aplicagdo pratica dos
conhecimentos teoricos inerentes a sua area de formacéao.

Paragrafo unico. Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja

carga horaria é requisito para aprovag¢ao e obtengéo de diploma.

Art. 2° O estagio de que trata a presente Resolugédo, além de ndo ser remunerado, néo cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Camara Municipal de Ibitinga e nem estende

ao Estagiario direitos e vantagens assegurados aos servidores publicos do legislativo, devendo

ser observados os seguintes requisitos:
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| - matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educag¢éo superior, de educag¢do
profissional ou de ensino médio;

Il - celebracéo de termo de compromisso entre o estudante, a parte concedente do estagio e a
instituicdo de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso;

IV - contratagédo, pela instituicdo de ensino, de seguro contra acidentes pessoais para 0S
estagiarios.

Art. 3° A jornada do estagio, a qual deve ser compativel com as atividades académicas e
constar do termo de compromisso, sera definida de comum acordo entre a instituicdo de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario, observado o horario de funcionamento da
Céamara Municipal, ndo podendo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico. Nos periodos de realizagdo de avaliagbes académicas realizadas pela
instituicdo de ensino, a carga horaria sera reduzida pela metade, devendo tais periodos serem
comunicados previamente a Camara Municipal.

Art. 4° A duragéo do estagio ndo excedera 2 (dois) anos.

Art. 5° A supervisdo dos estagiarios devera ser realizada por servidor publico do legislativo,
com formag&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario.

Art. 6° O controle de frequéncia dos Estagiarios sera realizado pela Diretoria a que vinculado o
estagiario, podendo delegar para a sua assessoria, consoante o0s instrumentos e
procedimentos proprios.

Art. 7° O término do estagio ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - automaticamente, ao término do prazo de duracéo do estagio;

Il - pela ndo-renovacédo do Termo de Compromisso;

Il - a qualquer tempo e por ato unilateral das partes;

IV - a pedido do estagiario por escrito;

V - por abandono, interrupg&o ou concluséo do curso na instituicdo de ensino.

Art. 8° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

ALLINY SARTORI
Vereadora - MDB

Assinado digitalmente por
ALLINY FERNANDA
SARTORI PADALINO
ROGERIO 354.345.958-90
Data: 17/12/2023 10:03
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