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APROVADO
192 Sessdao Ordinaria - 17/06/2025
Presidente: MIRA

REQUERIMENTO N° 445/2025

Assunto: REQUER INFORMACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO A
RESPEITO DAS FALTAS E ATESTADOS MEDICOS APRESENTADOS PELOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DESDE O INICIO DESTE ANO ATE A PRESENTA DATA.

Destinatario: Secretaria Municipal de Educagéao de Ibitinga

Excelentissimo Presidente,

Ouvido e aprovado pelo Egrégio Plenario, cumpridas as formalidades regimentais, seja este
requerimento de informagao enviado para conhecimento e resposta do que segue:

1) Qual foi o total de atestados e licengas que os profissionais da educacao deram
desde 1° de janeiro de 2025 até a presente data?

2) Quantos profissionais existem no quadro e quantos estdo ativos e trabalhando
na presente data?

JUSTIFICATIVA: Apresento o referido para poder acompanhar o numero de faltas e
atestados médicos apresentados pelos profissionais da educagdo desde o inicio deste ano
até a presente data por diversos motivos relevantes para a gestdo publica, a qualidade do
ensino e a formulacdo de politicas publicas. Estas questdes também sado importantes para
avaliacdo da qualidade do ensino, pois 0 numero elevado de faltas pode impactar diretamente
a continuidade e qualidade do processo de aprendizagem dos alunos, principalmente quando
nao ha substituicido adequada do profissional ausente. Auséncias frequentes podem indicar
problemas estruturais nas escolas, como excesso de trabalho, mas condi¢gbes de trabalho ou
ambiente escolar estressante.

Muitos atestados médicos podem sinalizar problemas de saude recorrentes entre os
professores e demais servidores da educacgao, podendo até mesmo indicar a necessidade de
acbes preventivas por parte da prefeitura, como programas de saude mental, ergonomia,
apoio psicoldgico ou revisdo das condigdes de trabalho. Faltas e atestados médicos tém
impacto direto na folha de pagamento e nos custos com eventuais substituicbes, e
acompanhar esses dados permite a este signatario fiscalizar a gestao de recursos humanos
da educagdo e verificar se ha desperdicios ou ma alocacdo de servidores. O
acompanhamento das faltas € uma forma de garantir que os recursos publicos estejam sendo
utilizados de forma eficaz.

Sala das Sessdes "Dejanir Storniolo", em 29 de maio de 2025.

MARCOS MAZO
Vereador - PL
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