
Ofício nº 1.505/2025
Ibitinga, 19 de dezembro de 2025.

Assunto:  Resposta  ao  requerimento  nº  933/2025,  dos  Vereadores  Zé  Rocha,  Célio
Aristão, José Nilson Viana, Murilo Bueno e Ricardo Prado

Senhor Presidente:

Acuso  o  recebimento  do  requerimento  nº  933/2025,  da
Câmara Municipal, onde requer informações sobre o quadro de servidores do cargo de Fiscal
de Posturas, suas atribuições, número de vagas, nome dos ocupantes, condições de trabalho e
eficiência das ações de fiscalização no município.

Segue  em  anexo,  como  parte  integrante  da  presente
resposta, com base nas informações prestadas pela Secretaria de Segurança Pública, Trânsito e
Mobilidade Urbana, nota técnica sobre a questão para apreciação dos Nobres Edis.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTÔNIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Excelentíssimo Senhor
Antônio Esmael Alves de Mira
Presidente da Câmara Municipal de Ibitinga
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Requerimento 933/2025 – Informação sobre Fiscais de Postura 

 

1- Quem são os atuais servidores que ocupam o cargo de Fiscal de Posturas de Ibitinga? 

R: Geraldo Moacir Fávero, Matrícula 4766-1 e Hamilton César da Silva Ribeiro, 

Matrícula 5021. 

 

2- Quantos funcionários atualmente exercem este cargo? 

R: Atualmente existem 02 funcionários exercendo o cargo. 

   

3- Quantas vagas existem previstas no quadro de pessoal para o cargo de Fiscal de Posturas? 

R: De acordo com a lei complementar 227, de 16 de março de 2022 existem 03 vagas, das 

quais 02 estão ocupadas. 

 

4- Há cargos vagos? Em caso afirmativo, qual o motivo de ainda não terem sido providos? 

R: Existe 01 cargo vago. Insta dizer que já no primeiro ano desta gestão houve a 

contratação de mais um fiscal, o que representa 100% de aumento, de suas fixações junto 

à Secretaria de Segurança Pública, ficando à disposição destes toda a infraestrutura da 

pasta, incluído apoios da Guarda Civil Municipal de Ibitinga para a execução da sua 

atividade fim. Havendo a intenção nos próximos anos de se completar o quadro. 

 

5-Em qual secretaria ou setor os Fiscais de Posturas estão lotados? 

R: A Lei Complementar nº 227, de 16 de março de 2022 não definiu o organograma e a 

Secretaria que ficariam lotados. 

P
ág

. 2
/6

 -
 M

at
ér

ia
 R

ec
eb

id
a 

nº
 1

02
9/

20
25

  -
 P

ro
t. 

51
58

/2
02

5 
19

/1
2/

20
25

 1
4:

56
. E

st
a 

é 
um

a 
có

pi
a 

do
 o

rig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 M
U

N
IC

IP
IO

 D
A

 E
S

T
A

N
C

IA
 T

U
R

IS
T

IC
A

 D
E

 IB
IT

IN
G

A

Para validar visite https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o código 8187-76E0-8B63-DEE6



                                      

 

            

6-Como é realizado o planejamento das ações de fiscalização? Elas ocorrem de forma periódica 

ou apenas mediante denúncias? 

R: Aos Sábados: de forma contínua na região central da cidade (arredores da praça RUI 

BARBOSA), em razão da realização a feira do artesanato. 

     Aos Domingos, de forma contínua, -na Feira livre da Vila Maria. 

     Semanalmente - em toda a cidade verificando denúncias feitas via E-Ouve/Protocolos; 

RAIIA e atividades de rotina. 

 

7-O Executivo considera que o número atual de fiscais é suficiente para atender à demanda de 

fiscalização do município? 

R: Como informando acima, estamos estruturando o cargo, com o aumento do efetivo, 

fornecendo-lhes condições do exercício da atividade fim, vinculando-os em uma Secretaria, 

o que deve ser aprimorado nos próximos anos. É importante registrar que, ainda que haja 

ampliação do quadro de Fiscais de Posturas, a existência de demanda é um fenômeno 

estrutural e inerente à atividade fiscalizatória, não se tratando, portanto, de insuficiência 

pontual de pessoal. Ademais, surgem de forma espontânea e imprevisível, variam conforme 

períodos festivos, eventos, condições climáticas e fatores culturais, concentram-se, em 

regra, em horários não convencionais (noite, fins de semana e feriados). Essa 

imprevisibilidade impede o esgotamento integral da demanda, ainda que com reforço de 

efetivo. 

8-Há previsão de ampliação do quadro de Fiscais de Posturas nos próximos meses? 

R: não é possível cravar uma resposta, considerando as várias variantes existentes para 

novas contratações, não dependendo exclusivamente desta pasta. 

 

9-Os servidores dispõem de estrutura adequada de trabalho, como equipamentos, tabletes 

uniformes e identificação funcional? 
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R: Os servidores não dispõem de veículos oficiais exclusivos para os fiscais de postura, 

utilizam os veículos oficiais lotados na Secretaria de Governo, de acordo com a 

disponibilidade da agenda; também está à disposição, em casos de urgências, as viaturas 

da Guarda Municipal e do Trânsito. Quanto a uniformes e identidade funcional está sendo 

providenciado. Equipamentos de informática também serão adquiridos, já foi feito o 

pedido de compra e está no Departamento de compras para efetivar o devido processo legal 

para aquisição. Foi providenciado uma sala exclusiva para os fiscais de postura e um 

computador. 

 

  10-Quantas fiscalizações foram realizadas nos últimos 12 meses e quantos autos de infração 

foram lavrados? 

R : Durante os últimos 12 meses foram realizadas diversas fiscalizações, incluindo o 

levantamento de empresas que faziam o descarte irregular de retalhos em todos os bairros 

da cidade, trabalho de coibir veículos comercializando bordados/enxovais sem 

autorização, verificação de denúncias via E-Ouves/telefonemas , trabalho de deslocamento 

de TRAILERS de lanche que estavam em cima de PRAÇAS para a RUA , trabalho de 

conscientização e apuração de lojas que ocupam grande parte da calçada , etc. Foi feito 

nesse período 08 notificações. .                                                     

 

11-Quais são as principais áreas onde a fiscalização tem encontrado mais dificuldades ou 

desafios? 

R: não há. 

 

12-Existe algum plano de melhoria ou reestruturação do setor de fiscalização? 

R. Sim, considerando que o exercício dessa função é considerado nova no município, tem 

se a necessidade de padronizar procedimentos fiscalizatórios; ampliar a atuação 

preventiva e educativa; qualificar técnica e juridicamente os servidores; melhorar o 
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controle, registro e acompanhamento das ações; integrar a fiscalização com outros órgãos 

municipais; (Vigilância Sanitária, Trânsito, Meio Ambiente, Obras e Jurídico) e instituir 

metas e indicadores de desempenho 

 

                                                                                        

                                                                  MAJOR SILVIO OSÓRIO PEREIRA DIAS 

                                                              SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
P

ág
. 5

/6
 -

 M
at

ér
ia

 R
ec

eb
id

a 
nº

 1
02

9/
20

25
  -

 P
ro

t. 
51

58
/2

02
5 

19
/1

2/
20

25
 1

4:
56

. E
st

a 
é 

um
a 

có
pi

a 
do

 o
rig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 M

U
N

IC
IP

IO
 D

A
 E

S
T

A
N

C
IA

 T
U

R
IS

T
IC

A
 D

E
 IB

IT
IN

G
A

Para validar visite https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o código 8187-76E0-8B63-DEE6



P
ág

. 6
/6

 -
 M

at
ér

ia
 R

ec
eb

id
a 

nº
 1

02
9/

20
25

  -
 P

ro
t. 

51
58

/2
02

5 
19

/1
2/

20
25

 1
4:

56
. E

st
a 

é 
um

a 
có

pi
a 

do
 o

rig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 M
U

N
IC

IP
IO

 D
A

 E
S

T
A

N
C

IA
 T

U
R

IS
T

IC
A

 D
E

 IB
IT

IN
G

A

Para validar visite https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o código 8187-76E0-8B63-DEE6


		2025-12-19T17:16:09+0000




