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Ibitinga, 23 de dezembro de 2025.

Assunto: Resposta ao requerimento n° 959/2025, dos Vereadores Zé Rocha, Célio
Aristao, César Urtado, José Nilson Viana, Marcos Mazo, Mira, Murilo Bueno, Rafael
Barata e Ricardo Prado.

Senhor Presidente:

Acuso o recebimento do requerimento n°® 959/2025, da
Camara Municipal, referente a implanta¢ao do programa de atencao, vigilancia e promogao da
saude do servidor, com foco especial no acolhimento e cuidado com a saude mental.

Segue em anexo, como parte integrante da presente
resposta, com base nas informagdes prestadas pela Secretaria de Recursos Humanos e
Relagdes de Trabalho, nota técnica sobre a questdo para apreciacdo dos Nobres Edis.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Antonio Esmael Alves de Mira
Presidente da Camara Municipal de Ibitinga
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Oficio RH n°® 22

Ibitinga, 22 de dezembro de 2025.

Exmo. Sr. Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
Florisvaldo Antonio Fiorentino

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 959/2025 (Informagdes sobre implantagao do
programa de atencéo, vigilancia e promogéao da satude do servidor, com foco especial no
acolhimento e cuidado com a salde mental)

A Secretaria de Recursos Humanos, vem, respeitosamente por meio deste, informar

que:

1 — A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de lIbitinga esta em fase de

contratacdo de 1 (um) Técnico de Seguranca do Trabalho para trabalhar em conjunto com o

Médico do Trabalho.

5 _ A Secretaria de Recursos Humanos informa que nos ultimos 5 (cinco) anos
tivemos 30 (trinta) afastamentos por questbes de saude mental. E atualmente, 3 (trés)
funcionarios encontram-se afastados por questbes de salide mental, com data prevista de
retorno ao trabalho em janeiro/2026, caso n&o requeiram prorrogagéo do afastamento junto ao

INSS.

Sendo o que tinhamos para o-momento, aproveitamos a oportunidade para renovar

protestos de elevada estima e consideragéo. |
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* : 'S’éfg__ib da Fonseca Junior’
/’ \ Secretéfio de Recursos Humanos
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Assinado digitalmente
por FLORISVALDO
ANTONIO FIORENTINO
Data: 24/12/2025 10:12
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