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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 121/2026

“Dispde sobre a possibilidade de dispensa do uso de uniforme escolar por estudantes
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), quando incompativel com suas
sensibilidades sensoriais, no Municipio da Estancia Turistica de Ibitinga, e da outras
providéncias.”

(Projeto de Lei Complementar n° 12026, de autoria da Vereadora Alliny Fernanda
Sartori Padalino Rogério).

Art. 1° Fica assegurado ao estudante com Transtorno do Espectro Autista (TEA), matriculado
na rede municipal de ensino, o direito a dispensa do uso obrigatério de uniforme escolar
quando este se mostrar incompativel com suas sensibilidades sensoriais, hipersensibilidades
tateis ou outras condicdes relacionadas ao transtorno.

Art. 2° Para fins desta Lei, a dispensa prevista no art. 1° dependera de apresentacéo de laudo
médico, relatério multiprofissional, declaracdo de profissional de saude competente ou
documento equivalente que ateste a condig&do sensorial do estudante.

Art. 3° A unidade escolar podera, em conjunto com os responsaveis legais, estabelecer
alternativas razoaveis e adequadas de vestimenta escolar que preservem:

| — A identificagdo do estudante no ambiente escolar;

Il — A seguranca escolar;

Il = O conforto e bem-estar da pessoa com TEA;

IV — Os principios da inclusédo e da dignidade da pessoa humana.

Art. 4° Nenhum estudante podera sofrer sangado disciplinar, impedimento de acesso,
constrangimento ou qualquer forma de discriminagdo em razao da dispensa do uso do
uniforme prevista nesta Lei.
Art. 5° O Poder Executivo regulamentara essa Lei.
Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala das Sessodes “Dejanir Storniolo”, em 01 de junho de 2026.
ALLINY SARTORI
Vereadora - MDB
JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

Excelentissimo Senhor Presidente e demais Vereadores,

A presente proposta também encontra respaldo na Lei Federal n°® 12.764/2012, que institui a
Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
reconhecendo a pessoa com TEA como pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais.
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Igualmente, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n° 13.146/2015
determina a adog¢ao de medidas de acessibilidade e adapta¢des razoaveis capazes de eliminar
barreiras que impegam ou dificultem a plena participacdo da pessoa com deficiéncia na
sociedade, inclusive no ambiente escolar.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia estabelece, ainda, que constitui dever do Poder Publico
assegurar sistema educacional inclusivo em todos os niveis, promovendo condi¢cdes de
igualdade e permanéncia na escola.

Nesse contexto, exigir o uso obrigatério de uniforme incompativel com as condi¢cdes sensoriais
do estudante autista pode representar verdadeira barreira a inclusao, afrontando os principios
da razoabilidade, proporcionalidade e protecéo integral da crianga e do adolescente.

A proposta nao elimina a possibilidade de identificacdo escolar, mas apenas autoriza
adequacobes individualizadas, mediante comprovacao técnica, permitindo que a instituicido de
ensino e a familia construam solugdes equilibradas que garantam seguranga, pertencimento e
conforto ao aluno.

Trata-se, portanto, de medida simples, humanizada e de grande impacto social, que fortalece a
inclusédo escolar e assegura tratamento digno as pessoas com TEA.

Ibitinga, 01 de junho de 2026.

ALLINY SARTORI
Vereadora - MDB

Assinado digitalmente por
ALLINY FERNANDA
SARTORI PADALINO
ROGERIO
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