Camara Municipal de Ibitinga
Estado de Sao Paulo

APROVADO
12 Sessao Extraordinaria - 23/07/2026
Presidente: MIRA

OFICIO N° 175/2026

Ibitinga, 23 de julho de 2026.

Excelentissimo Senhor
ANTONIO ESMAEL ALVES DE MIRA
Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

Assunto: Apresenta Redacdo Final ao PLC n° 15/2026, conforme solicitagdo em
Sesséo.

Excelentissimo Presidente,

Atendendo ao solicitado por sua Exceléncia durante a realizacdo da Sessao
Legislativa Ordinaria que se realiza nesta data, dentro da Ordem do Dia, a Comisséo
elaborou a Redacao Final ao PLC n°® 15/2026 — Altera Lei Complementar n°® 037, de 29
de setembro de 2010, que Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira a Remuneragao
dos Profissionais do Magistério Publico da Educagédo Basica da Estancia Turistica de
Ibitinga e da outras providéncias, para ser apreciada pelo Egrégio Plenario desta Casa
de Leis.

Atenciosamente,

COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15/2026.

Altera Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, que "Dispée sobre o
Estatuto, Plano de Carreira a Remuneracio dos Profissionais do Magistério Publico da
Educacao Basica da Estancia Turistica de Ibitinga e da outras providencias"'.

Art. 1° Altera o artigo 35 da Lei Complementar n® 037, de 29 de setembro de 2010, passando
a constar com a seguinte redagao:

“Art. 35. A jornada de trabalho dos integrantes da Classe Docente serd composta por:

I - Periodos destinados as atividades de interacdo direta com os educandos,
correspondentes a 2/3 (dois tergos) da carga hordria total; e

1I - Periodos destinados as atividades pedagogicas extraclasse, correspondentes ao 1/3 (um
terco) remanescente.

§ 1° As atividades de interacdo com os educandos, denominadas horas/aulas (HA),
compreendem os periodos efetivamente dedicados a docéncia em todas as etapas,
modalidades e turnos da Educacdo Basica ofertada pela rede municipal de ensino.

§ 2° As atividades pedagogicas extraclasse, desenvolvidas sem a presenga dos educandos,
denominam-se horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC), horas de trabalho
pedagogico individual (HTPI) e horas de trabalho pedagdgico livre (HTPL), consistindo
nos periodos voltados ao planejamento, organizacdo, estudo, registro e avaliagcdo do
trabalho docente, nos termos do artigo 40 desta Lei Complementar.

§ 3° A hora de trabalho do integrante da Classe Docente terd duracdo de 60 (sessenta)
minutos, distribuidas em unidades de tempo de 50 (cinquenta) minutos.”

Art. 2° Altera o artigo 36 da Lei Complementar n® 037, de 29 de setembro de 2010, passando
a constar com a seguinte redagao:

“Art. 36. A Classe Docente observard as seguintes jornadas de trabalho:

1 - Professor de Educacgdo Basica I - PEB I nao optante pelas antigas jornadas de trabalho
(26h/27h), Professor de Educacio Basica Il - PEB II e Professor de Educagdo Basica I1
Substituto - PEB II Subst. (emprego publico em extin¢do na vacdncia), 23 horas semanais
de trabalho, sendo:

Atividades com alunos: 15 horas, equivalentes a 18 HA;

Horas de Trabalho Pedagogico: 8 horas, equivalentes a 2 HTPC + 1 HTPI + 6 HTPL;
Total mensal de trabalho: 103,5 horas mensais.

II - Professor de Educacdo Basica I - PEB I e Professor de Educacdo Especial - PEE, 30
horas semanais de trabalho, sendo:

Atividades com alunos: 20 horas, equivalentes a 24 HA;

Horas de Trabalho Pedagogico: 10 horas, equivalentes a 2 HTPC + 1 HTPI + 9 HTPL;
Total mensal de trabalho: 135 horas mensais.

§ 1° Findo o processo inicial de atribuicdo de classes/aulas, o professor que ndo tiver
constituido sua jornada completa de trabalho, cumprira a diferenca atuando em projetos
educacionais conforme indicagdo da Direcdo da escola, homologada pela Secretaria
Municipal de Educacao.
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§ 2° O Professor de Educagdo Bdsica Il - PEB II que, no processo inicial de atribuicio de
classe e aulas, ndo tiver atribuido numero de aulas suficiente para constitui¢cdo de sua
jornada de trabalho, poderd assumir aulas em unidades escolares diversas, a fim de
completd-la.

§ 3° O Professor de Educacio Bdasica I - PEB I ndo optante pelas antigas jornadas de
trabalho (26h/27h), o Professor de Educacdo Basica II - PEB 11 e o Professor de Educacao
Basica Il Substituto - PEB II Subst. que ndo tiverem implantada a jornada de trabalho
disposta no inciso I do caput deste artigo, terdo assegurada a proporg¢do estabelecida no
artigo 35 desta Lei Complementar, da seguinte forma:

Atividades com alunos: 13h20, equivalentes a 16 HA;

Horas de Trabalho Pedagogico: 6h40, equivalentes a 2 HTPC + 2 HTPI +4 HTPL;

Total mensal de trabalho: 90 horas mensais.

§ 4° O Professor de Educagdo Bdsica I - PEB I que ndo tiver implantada a jornada de
trabalho disposta no inciso Il do caput deste artigo, a proporc¢ao estabelecida no artigo 35
desta Lei Complementar, terd a carga horaria distribuida da seguinte forma:

I - Quando em atuagdo no Ensino Fundamental, correspondente a 26 horas semanais de
trabalho, sendo:

Atividades com alunos: 17h20, equivalentes a 20 HA;

Horas de Trabalho Pedagogico: 8h40, equivalentes a 2 HTPC + 5 HTPI + 3 HTPL;

Total mensal de trabalho: 117 horas mensais.

Il - Quando em atuacgdo na Educacio Infantil, correspondente a 27 horas semanais de
trabalho, sendo:

Atividades com alunos: 18 horas, equivalentes a 21 HA;

Horas de Trabalho Pedagogico: 9 horas, equivalentes a 2 HTPC +4 HTPI + 5 HTPL;
Total mensal de trabalho: 121h30 mensais.

§ 5° O Professor de Educacgio Bdasica I - PEB I e o Professor de Educagdo Basica Il que
ainda ndo tiverem implementada a nova jornada de trabalho aplicdavel a sua categoria
poderdo, a cada processo anual de atribuicdo de classes ou aulas, aderir as jornadas
previstas, respectivamente, nos incisos I e 11 do caput deste artigo.

§ 6° Apos adesao a nova jornada de trabalho, fica vedado o retorno a jornada de origem.

§ 7° Ao Professor de Educacdo Bdasica I - PEB I que venha a ser admitido no quadro
permanente, fica estabelecida como jornada de trabalho de ingresso a prevista no inciso 11
do caput deste artigo.

§ 8% Ao Professor de Educacido Basica II - PEB II que venha a ser admitido no quadro
permanente, fica estabelecida como jornada de trabalho de ingresso a prevista no inciso 1
do caput deste artigo.”

Art. 3° Altera o artigo 37 da Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, passando
a constar com a seguinte redagao:

“Art 37. Ao contratado por prazo determinado (tempordrio) atribuir-se-da, para compor
carga hordria, horas/ aulas (HA) e horas de trabalho pedagdgico (HTP) que atendam ao
interesse do alunado, a critério da Secretaria Municipal da Educacdo, organizada de
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acordo com a proporg¢do estabelecida no caput do artigo 35 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O contrato de trabalho por prazo determinado ndo excederda 40
(quarenta) horas semanais, podendo substituir a mais de um servidor efetivo, desde que a
necessidade das substituicoes seja concomitante, no periodo de vigéncia do contrato.”

Art. 4° Altera o artigo 38 da Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, passando
a constar com a seguinte redagao:

“Art. 38. Os docentes sujeitos as jornadas previstas nos incisos I e II do artigo 36 poderdo,
no interesse da rede municipal de ensino, exercer carga suplementar de trabalho, em
cardter facultativo, observada a propor¢io estabelecida no caput do artigo 35 desta Lei
Complementar.

§ 1° A carga suplementar de que trata o caput corresponderd a diferenca entre o limite
mdaximo de 40 (quarenta) horas semanais e a jornada de trabalho atribuida ao docente, ndo
se incorporando a jornada regular nem implicando alteracdo permanente do respectivo
regime de trabalho.

§ 2° As horas prestadas a titulo de carga suplementar serdo pagas com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) sobre a hora normal, ndo se incorporando a remuneracdo para
qualgquer efeito.”

Art. 5° Altera o caput do artigo 39, da Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010,
passando a constar com a seguinte redacao:

“Art. 39. A critério do docente e mediante sua expressa concordincia, poderdo ser
atribuidas, a titulo de carga suplementar, até 03 (trés) horas semanais destinadas ao
desenvolvimento de projetos de reforco, recomposicdo das aprendizagens e outros,
observado o limite previsto no § 1° do artigo anterior.

Pardgrafo unico...”

Art. 6° Altera o artigo 40 da Lei Complementar n® 037, de 29 de setembro de 2010, para
acrescentar o inciso III, com a seguinte redagao:

“Art. 40 ...

I-..

II-...

11T - em unidade escolar, para atender as horas de trabalho pedagogico individual (HTPI)
destinadas ao planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades docentes, bem
como ao desenvolvimento de agoes pedagogicas complementares ao trabalho em sala de
aula, podendo compreender tanto atividades de cardter individual quanto aquelas
orientadas pela equipe diretiva da unidade ou pela coordenacio pedagogica,
compreendendo:

a) a organizagdo, selecio e produgdo de materiais, recursos diddticos e equipamentos de
apoio ao processo de ensino-aprendizagem;
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b) o registro e sistematizacdo das prdticas pedagogicas, mediante preenchimento de fichas,
formularios, didrios de classe e demais instrumentos de acompanhamento escolar;

¢) o atendimento individualizado a pais ou responsdveis legais dos alunos, quando
necessdrio, para fins de orientacdo pedagogica e de apoio ao desenvolvimento escolar do
educando;

d) a elaboragdo, preparacio e adequacdo de atividades curriculares e extracurriculares,
bem como a organizacdo de eventos civicos, culturais, cientificos, esportivos e outros
previstos no calenddrio escolar, que contribuam para a formacdo integral do aluno;

e) a realizacdo de estudos, pesquisas e reflexdes sobre prdticas pedagogicas, visando ao
aperfeicoamento do trabalho docente e a melhoria continua da aprendizagem;

Pardgrafo unico...”

Art. 7° Altera o artigo 41 da Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, para
acrescentar Paradgrafo Unico, com a seguinte redacao:

“Art. 41...

Pardgrafo unico. O docente afastado para exercer funcdo de Suporte Pedagogico ndo farda
jus as horas de trabalho pedagégico (HTP), cumprindo sua jornada integralmente na
unidade escolar ou na Secretaria Municipal de Educag¢do para cumprimento das
atribuicoes proprias da fungdo.”

Art. 8° Acrescenta o Art. 41-A a Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, com a
seguinte redacao:

“Art. 41-A Em todo trabalho continuo que exceda 4 (quatro) horas e nao ultrapasse 6 (seis)
horas didarias deve ser assegurado ao professor um intervalo intrajornada para repouso,
alimentagdo ou prdtica de qualquer atividade de cunho estritamente pessoal, de, no
minimo, 15 (quinze) minutos.

§ 1° O intervalo de 15 (quinze) minutos poderda ser estendido até 20 (vinte) minutos, a
critério da unidade escolar, para fins de compatibilizacido com o hordrio de atendimento
escolar.

§ 2° O intervalo intrajornada de que trata o caput deste artigo:
I - Constitui periodo de descanso de natureza estritamente pessoal, destinado ao repouso,
alimentacdo e demais necessidades individuais do professor;

II - Nao integra a jornada diaria de trabalho, ndo podendo ser considerado para fins de
cumprimento da carga hordria docente;
III - Ndo podera ser suprimido ou reduzido, vedada a prdtica de fracionamento irregular
que resulte na sua descaracterizacdo ou que dificulte o efetivo descanso do professor;
1V - Ndo serd computado para fins de cdlculo de horas trabalhadas, adicionais,
gratificacoes ou qualquer outra vantagem funcional vinculada ao tempo de servico.”

Art. 9° Acrescenta o Art. 41-B a Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, com a
seguinte redagao:
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“Art. 41-B Durante o intervalo intrajornada fica expressamente vedado atribuir ou exigir
do professor a vrealizacdo de quaisquer atividades laborais, sejam pedagogicas,
administrativas ou de estudo, bem como manter contato com alunos, pais ou responsdaveis,
ou permanecer a disposicio da Direcdo ou da chefia imediata, devendo destinar o periodo
exclusivamente a atividades de cardter pessoal, em local apropriado escolhido pelo proprio
docente, facultada a sua saida temporaria da unidade escolar.

§ I° O registro do ponto é de responsabilidade individual e intransferivel, devendo o
professor efetuar diariamente, por meio do ponto, as marcagcoes correspondentes ao inicio
da jornada, a saida e ao retorno do intervalo intrajornada, bem como ao término do
expediente.

§ 2° Deverao ser utilizados os meios de registro de ponto ja disponibilizados na respectiva
unidade de lotacdo.

§ 3° Caso ocorra lapso no registro ou prestagdo de servico externo, o professor deverd
comunicar sua chefia imediata para providenciar o lancamento da ocorréncia.

§ 4° Nas unidades com elevado nuiimero de servidores ou em casos de recusa injustificada
do professor em registrar o intervalo, pode ser adotada a pré-assinalagdo do periodo de
intervalo no cabecalho do ponto, mediante justificativa da chefia imediata a Secretaria
Municipal de Educacao.

§ 5° A recusa reiterada e injustificada no cumprimento da obrigacdo de registro pelo
professor serd considerada infracdo funcional, sujeita as sangoes administrativas cabiveis,
inclusive por ato de insubordinacdo.”

Art. 10 Acrescenta o Art. 41-C a Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, com
a seguinte redagao:

“Art. 41-C O espelho de ponto mensal devera ser conferido pelo professor, a quem compete
verificar a exatiddo dos registros, relatar eventuais inconsisténcias ou ocorréncias
pertinentes, firmar a assinatura e devolvé-lo no prazo fixado pela Direg¢do da unidade
escolar ou chefia imediata.

§ 1° O descumprimento injustificado dos prazos estabelecidos para a conferéncia e
devolugdo do espelho de ponto podera ensejar apuracdo de responsabilidade funcional.

§ 2° A fixacdo dos hordrios dos intervalos intrajornada serd definida pelo Diretor da
unidade escolar ou chefia imediata, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacao,
observadas as especificidades do funcionamento de cada unidade e as necessidades do
servigo.

§ 3° O horario fixado para o intervalo intrajornada sera de observincia obrigatoria por
todos os docentes cuja jornada didaria ultrapasse 4 (quatro) horas.

§ 4° Serd vedada a supressao ou reducgdo do intervalo intrajornada, por se tratar de direito
assegurado por norma de ordem publica voltada a protecao da saude do trabalhador.”
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Art. 11 Acrescenta o Art. 41-D a Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, com
a seguinte redagao:

“Art. 41-D As equipes gestoras das unidades escolares deverdo zelar pela fiel observancia
do intervalo intrajornada dos professores, promovendo agoes de conscientizacdo e
comunicando imediatamente a Secretaria Municipal de Educacdo qualquer ocorréncia de
descumprimento ou reincidéncia, adotando as seguintes medidas:

I - A organizacdo da rotina escolar prevendo, no quadro de hordario dos docentes, a
garantia do intervalo intrajornada, assegurando-se o pleno gozo do periodo minimo legal
sem prejuizo ao funcionamento das unidades escolares.

1l - A ampla divulgacdo das regras do intervalo, devendo afixd-las em local de facil acesso e
visibilidade, a fim de garantir a ciéncia de todos os professores e demais membros da
comunidade escolar, ndo sendo admitida a alegagdo de desconhecimento de seu conteudo.
III - Para fins de registro e comprovacao da ciéncia quanto as regras do gozo do intervalo,
deverdo ser colhidas as assinaturas de todos os professores lotados na unidade escolar em
Termo especifico, constante do Anexo VI desta Lei Complementar.

Pardagrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagcdo poderd editar normas
complementares, quando necessdrias, para assegurar o fiel cumprimento do intervalo
intrajornada pelos professores.”

Art. 12 Altera o Paragrafo Unico do Art. 42, da Lei Complementar n° 037, de 29 de setembro
de 2010, passando a constar com a seguinte redacao:

“Art. 42 ...

Pardgrafo unico. Regulamento préprio dispora sobre os critérios e condi¢oes objetivas a
serem considerados para o deferimento das situacoes de acumulo de cargos, empregos e/ou
fungades publicas no dmbito do municipio de Ibitinga.”

Art. 13 Altera o Paragrafo Unico do Art. 78, da Lei Complementar n® 037, de 29 de setembro
de 2010, passando a constar com a seguinte redacao:

“Art. 78...

Pardgrafo unico. Na jornada de trabalho do docente readaptado ndo sera contemplado
hordario de trabalho pedagogico (HTP), fosse ele cumprido na escola em atividades
coletivas, individuais ou livres, devendo cumprir a integralidade das horas semanais de
trabalho no exercicio da funcio readaptada.”

Art. 14 Altera o Anexo III - Escala de Salario/Vencimento da Classe Docente, da Lei
Complementar n°® 037, de 29 de setembro de 2010, passando a constar com a seguinte
redagao:
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“ANEXO Il

ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DA CLASSE
DOCENTE

(ESV - CD) EFETIVOS

FORMAC | JORNAD | FAIX
CATEGORIA Ao A A A B C D E F G H 1 J
Graduacao 1 | 2.624,24|2.676,73| 2.730,27| 2.784,87| 2.840,57| 2.897,38| 2.955,33| 3.014,43| 3.074,72| 3.136,22
Pés-
Prof. Ed. Graduncio 20h00 2 | 2.755,46|2.810,57| 2.866,77| 2.924,11| 2.982,60| 3.042,24| 3.103,09| 3.165,16| 3.228,46| 3.293,03
Basica l - semana
PEB | Mestrado Is 3 |3.031,003.091,63| 3.153,46| 3.216,52| 3.280,85| 3.346,48| 3.413,41| 3.481,67| 3.551,30| 3.622,34
Doutorado 4 |3.334,10| 3.400,78| 3.468,80| 3.538,17| 3.608,95| 3.681,13| 3.754,75| 3.829,84| 3.906,43| 3984,56
FORMAC | JORNAD | FAIX
CATEGORIA Ao A A A B C D E F G H I J
Graduagio 1 [3.411,513.479,75|3.549,34|3.620,323.692,73 |3.766,59|3.841,91| 3.918,75 3.997,13 | 4.077,07
Pés-
Prof. Ed. Graduscio 26h00 2 |[3.582,09|3.653,73|3.726,80(3.801,34|3.877,373.954,92| 4.034,01| 4.114,70 | 4.196,99 | 4.280,93
Basica |l - semana
PEB | Mestrado is 3 |3.940,29(4.019,10(4.099,48(4.181,47| 4.265,10 | 4.350,41| 4.437,41| 4.526,16 | 4.616,68 | 4.709,02
Doutorado 4 |4.334,33|4.421,014.509,44|4.599,62 | 4.691,62 | 4.785,45 | 4.881,15|4.978,78 [ 5.078,36 | 5.179,92
FORMAC | JORNAD | FAIX
CATEGORIA Ao A A A B C D E F G H 1 J
Graduacdo 1 |3.542,72(3.613,57|3.685,84(3.759,57| 3.834,76 | 3.911,45 | 3.989,68 | 4.069,48 | 4.150,86 | 4.233,88
Pés-
Prof. Ed. Graduncio 27h00 2 |3.719,86|3.794,26|3.870,14 | 3.947,55 | 4.026,50 | 4.107,03|4.189,17| 4.272,95 | 4.358,41 | 4.445,58
Basica l - semana
PEB | Mestrado Is 3 |4.091,85|4.173,68|4.257,16 | 4.342,29 | 4.429,15 [ 4.517,73 | 4.608,08| 4.700,25 | 4.794,25 | 4.890,13
Doutorado 4 |[4.501,03|4.591,05|4.682,87|4.776,53|4.872,05 | 4.969,50|5.068,90|5.170,27 | 5.273,67| 5.379,15
FORMAC | JORNAD | FAIX
CATEGORIA Ao A A A B C D E F G H 1 J
Graduacdo 1 |3.936,37|4.015,08|4.095,38 [ 4.177,28| 4.260,83 | 4.346,03 | 4.432,96 | 4.521,60 | 4.612,03 | 4.704,26
Pés-
Prof. Ed. Graduscao 30h00 2 |4.133,19|4.215,84|4.300,15 | 4.386,13 | 4.473,85 | 4.563,32 | 4.654,57 | 4.747,65 | 4.842,60| 4.939,45
Basica l - semana
PEB | Mestrado is 3 |4.546,47|4.637,47|4.730,13|4.824,73|4.921,21|5.019,63 | 5.120,01|5.222,42 | 5.326,85 | 5.433,39
Doutorado 4 |[5.001,11/5.101,13|5.203,15|5.307,215.413,36 | 5.521,62 | 5.632,05 | 5.744,69 | 5.859,58 | 5.976,77
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FORMAC | JORNAD | FAIX
CATEGORIA Ao A A A C D E F G H | )
Graduacao 1 3.936,37|4.015,08|4.095,384.177,284.260,83 | 4.346,03(4.432,96(4.521,60(4.612,03|4.704,26
Prof. Ed. craduncso | 30h00 2 [4.133,19(4.215,84|4.300,15|4.386,13 | 4.473,85 [ 4.563,32 | 4.654,57 | 4.747,65 | 4.842,60 | 4.939,45
Especial - semana
PEE Mestrado IS 3 4.546,47(4.637,47(4.730,13(4.824,73|4.921,21 (5.019,63|5.120,01|5.222,425.326,85(5.433,39
Doutorado 4 5.001,11]5.101,13(5.203,15|5.307,21(5.413,36 | 5.521,62(5.632,05| 5.744,69 | 5.859,58 5.976,77
CATEGORIA FOR:;IACA JORXJAD Fe\IX A B C D E F G H | )
Graduagéo 1 | 2821 | 2878 | 29,35 | 29,93 | 30,53 | 31,16 | 31,77 | 32,40 | 33,05 | 33,70
Prof. de Ed. | Gremmcso 20h00 2 | 2962 | 3022 | 30,82 | 31,43 | 32,05 | 32,70 | 33,35 | 34,03 | 34,69 | 3541
Basica Il - 23h00
PEB Il Mestrado | SEMmanal 3 32,61 | 33,26 | 33,94 | 34,60 | 3529 | 36,02 | 36,72 | 37,46 | 3823 | 3898
Doutorado a | 3566 | 3658 | 37,30 | 3805 | 3883 | 39,59 | 40,38 | 41,15 | 42,01 | 4285
Art. 15 Acrescenta o Anexo VIII - TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO, a Lei
Complementar n° 037, de 29 de setembro de 2010, com a seguinte redacgao:
ANEXO VIII
TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO
Eu, , ocupante do emprego
publico de matricula n° , lotado(a) na
, DECLARO, para os devidos fins, que tomei ciéncia integral das
disposig¢oes legais que tratam do intervalo intrajornada para repouso, alimentacao ou a pratica
de qualquer atividade de cunho estritamente pessoal, estabelecidas na Lei Complementar n°
037, de 29 de setembro de 2010, especialmente que:
1. O intervalo intrajornada constitui meu direito indisponivel de trabalhador(a), devendo ser
obrigatoriamente registrado no sistema de controle de frequéncia adotado pela Secretaria
Municipal de Educagao de Ibitinga/SP;
2. durante o intervalo intrajornada fica expressamente vedado atribuir ou exigir a realizacdao de

quaisquer atividades laborais, sejam pedagogicas, administrativas ou de estudo, bem como
manter contato com alunos, pais ou responsaveis, ou permanecer a disposicao da Dire¢dao ou

da chefia imediata, devendo destinar o periodo exclusivamente a atividades de carater
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pessoal, em local apropriado escolhido por mim, facultada a minha saida temporaria da

unidade escolar;

o registro do ponto ¢ de responsabilidade individual e intransferivel, cabendo a mim
efetuar diariamente as marcacdes correspondentes ao inicio da jornada, saida e retorno do

intervalo intrajornada e término do expediente;

a recusa reiterada ou o descumprimento das normas relativas ao registro ¢ ao cumprimento do
intervalo intrajornada serdo considerados infracdes funcionais, sujeitando-me as sangdes

administrativas cabiveis;

o espelho de ponto mensal deve ser conferido e assinado por mim que responderei pela

exatidao de meus registros;

o desconhecimento da norma ndo podera ser alegado como justificativa para o eventual

descumprimento.

Por fim, comprometo-me a observar integralmente todas as disposigdes previstas na
legislacao aplicavel e neste Termo, especialmente no que se refere a garantia do gozo do
intervalo destinado ao repouso, a alimentacdo ou a realizacdo de atividades de carater
estritamente pessoal. Declaro estar ciente das responsabilidades legais e administrativas
decorrentes de eventual descumprimento e comprometo-me a comunicar a Secretaria

Municipal de Educagdo qualquer irregularidade verificada.

Ibitinga/SP, de de 202 .

Assinatura do(a) Servidor(a)

Nome:

Matricula n°;

Assinatura da Chefia Imediata

Nome:
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Art. 16 Os Professores de Educagao Basica I - PEB I e os Professores de Educacao Basica II -
PEB II efetivos e em exercicio na data de publicagdo desta Lei, que ndo possuirem jornada de
trabalho ajustada a proporcionalidade prevista no § 4° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.738,
de 16 de julho de 2008, em razdo de decisdo judicial transitada em julgado, nos termos do
Decreto Municipal n® 5.624/2023, ficam submetidos ao regime de jornada de trabalho
aplicavel a sua categoria, conforme estabelecido nos incisos I e II do caput do artigo 36 da Lei
Complementar Municipal n® 037, de 29 de setembro de 2010, com a redacdo conferida por
esta Lei Complementar, observados os procedimentos de formalizagdo previstos neste artigo.
§ 1° Excepcionalmente no exercicio de 2026, a formalizacdo da adequacdo de que trata o
caput observara prazo e condigdes a serem estabelecidos em Edital a ser publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

§ 2° A eventual ndo formalizagdo no prazo estabelecido implicard a possibilidade de nova
formalizagdo exclusivamente por ocasido dos processos anuais de atribuicdo de classes ou
aulas, observadas as condigdes e critérios definidos em regulamento proprio.

§ 3° A formalizacdo dar-se-4 mediante assinatura de Termo Aditivo ao Contrato de Trabalho,
com as correspondentes anotacdes ¢ atualizagdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), constituindo requisito para a regulariza¢ao funcional do servidor.

§ 4° No enquadramento dos docentes as novas jornadas de trabalho sera assegurada a
manuten¢do da mesma faixa e nivel na tabela salarial correspondente, considerados aqueles
ocupados na data de publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 17 O docente que ndo formalizar ou ja tiver implantada a jornada de trabalho aplicavel a
sua categoria nos termos dos incisos I e II do caput do artigo 36 da Lei Complementar
Municipal n°® 037, de 29 de setembro de 2010, com a redagao conferida por esta Lei
Complementar, terd sua sede de exercicio fixada na Secretaria Municipal de Educacao,
podendo ser designado, a critério da Administragdo, para atuar em unidade escolar que melhor
se compatibilize com sua carga hordria ¢ com a rotina de atendimento aos educandos,
respeitada a sua habilitacdo docente e as necessidades do servigo.

Art. 18 O Professor de Educacdo Basica I - PEB I nomeado e empossado apods a alteragao da
jornada de trabalho promovida por esta Lei Complementar ingressara com a jornada de 30
(trinta) horas semanais prevista no inciso II do caput do artigo 36 da Lei Complementar
Municipal n°® 037, de 29 de setembro de 2010, com a redagao conferida por esta Lei
Complementar, nao lhe assistindo direito adquirido a regime juridico anterior.

Art. 19 O Professor de Educacdo Basica II - PEB Il nomeado e empossado apos a alteragao
da jornada de trabalho promovida por esta Lei Complementar ingressara com a jornada de 23
(vinte e trés) horas semanais prevista no inciso I do caput do artigo 36 da Lei Complementar
Municipal n°® 037, de 29 de setembro de 2010, com a redacdo conferida por esta Lei
Complementar, ndo lhe assistindo direito adquirido a regime juridico anterior.
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Art. 20 Fica autorizado ao Poder Executivo baixar atos regulamentares necessarios a
execucgao desta Lei Complementar.

Art. 21 As despesas decorrentes da aplicagdao desta Lei Complementar correrdo por conta de
dotacdes do orcamento vigente, suplementadas, se necessario.
Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessoes “Dejanir Storniolo”, em ...
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