
Sala das Sess8es "Dejanir Stomiol 	 de 2013. 

raque 
reactor — PPS 

PROJETO DE LEI 

eioeitcr./~ 
12,)Wee% — SP 

— ›et/iiter, Lq7eze-io4tedcia (Zo,xcieid0- — 

Camara Municipal de Ibitinga - SP 

III 111111111111111111 1111 
Protocolo Garai 000050812013 

Data: 22/03/2013 Horario: 17:59 
Legislativo - PLO 40/2013 

"DISPOE SOBRE RECESSO AOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNCIPAIS DA 
ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA, FUNDACIONAL E DA CAMARA 
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA". 

(Projeto de Lei n° 	 /2013, de autoria do Vereador Valdecir de Traque). 

Art. 1° Os servidores publicos municipais da administracao direta, autarquica, 
fundacional e da Camara Municipal do municipio da Estancia Turistica de Ibitinga, terao 
recesso funcional de 30 (trinta) dias anuais. 

§ 1° 0 funcionario gozara obrigatoriamente, 30 (trinta) dias de recesso anual, 
consecutivos ou nao, corn a escala organizada pelo Dirigente da unidade administrativa na 
forma do regulamento. 

§ 2° Atendido o interesse do servico e corn previa autorizacao do superior 
hierarquico, o funcionario podera gozar do recesso de uma so vez, quinzenal ou em dias 
intercalados durante os 12 (doze) ) meses do ano, ate o maxim° de 30 (trinta) dias. 

§ 3° Ao entrar ern gozo do recesso, o funcionario nao tera direito de perceber 
vencimentos extras e nem prejuizo ao valor recebido mensalmente. 

§ 4° 0 recesso ern nada afetard as ferias do funcionario, que é garantida pela 
CLT. 

Art. 2° 0 recesso elucidado no art. 1° da presente lei nao sera aplicado aos 
professores municipais, ern virtude dos mesmos ja gozarem do direito de recesso, conforme 
legislacao pr6pria. 

Art. 3° A administracao direta, autarquica, fundacional e da Camara 
Municipais, bem como, os servidores publicos municipais nao serao prejudicados corn o 
recesso concedido. 

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as 
disposicOes em contrario. 
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI 

Excelentissimo Senhor Presidente e demais Vereadores, 

0 intuito deste projeto é proporcionar ao funcionario public° municipal, lotado 
na Prefeitura, Autarquias, Fundaceies e Camara Municipal, e/ou em demais entidades pablica 
municipal o periodo de recesso, proporcionado aos agentes politicos. 

Considerando, como exemplo, o recesso parlamentar deste Poder Legislativo, 
que hoje ocorre de 1° a 31 de julho e de 1° a 31 de janeiro, nada mais justo tambem levar ate o 
funcionario pfiblico municipal esta suspensao do periodo de trabalho, sem que haja dano a sua 
remuneracao. 

Para que esta interrupcao de trabalho nao acarrete em prejuizo os cofres 
publicos, o responsavel por cada setor elaborard escala de trabalho, de acordo com a 
necessidade de sua secao. 

Fica esclarecido que o recesso em nada afetard as ferias, direito garantido pela 
Consolidacao das Leis Trabalhistas. Ferias e o periodo de descanso a que tem direito 
empregados, servidores publicos, etc. 

Respeitosamente, 

A SUA EXCELENCIA 0 SENHOR 
DR. MARCEL PINTO DA COSTA 
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE 
IBITINGA — SP 
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