LEI N° 2,254, DE 07 DE OUTUBRO DE 1997
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TURISTICA DE IBITINGA E DA QUTRAS

PROVIDENCIAS”

(Projeto de Lei n° 88/97, de autoria da mesa da Cimara Municipal)

O PREFRITO MUNICIPAL DA ESTANCIA

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo, em conformidade com a Lei

Organica do Municipio, e nos termos da Resolugdo n® 2.309/97, da Cémara
Municipal, promulga a seguinte lei:

ARTIGO 1° - Os cargos e empregos publicos da

Camara Municipal da Esténcia Turistica de lbitinga obedecerdo & classificacdo
estabelecida na presente Lei e na Lei n° 1.694/90.

ARTIGO 2° - O plano de classificagdo de cargos e
P

empregos publicos aplica-se a todos os funciondrios publicos ativos e inativos da
Cémara Municipal, regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Plblicos Municipais e
pla C.L.T. - Consolidagéo das Leis do Trabalho, respectivamente.

ARTIGO 3° - A composigdo e a forma de

vencimentos dos funcionarios do Quadro de Pessoal da Cédmara Municipal passam
a ser as constantes da presente lei.
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ARTIGO 4° - Para os efeitos desta Lei, considetam-

D 1 - Funcionario pablico - pessoa legalmente investida em cargo piblico e regida
pelo Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais,

II - Cargo piiblico - € a posigéo instituida na organiza¢io administrativa funcional,
.criado por lei, em numero certo e com denominagdo prépria, necessario ao
.Gesempenho das atribuigdes do servigo pablico, ao qual corresponde um
.vencnnento

@l - Quadro de pessoal - o conjunto de cargos que integram a estrutura
@:dministrativa funcional da Cadmara Municipal;

@V - Referéncia - o numero indicativo da posi¢do do cargo na escala basica de
@cncimento;

®/ - Vencimento - a retribuigio basica fixada em lei, paga mensalmente ao
@ 1nciondrio piblico pelo exercicio do cargo, correspondente ao padréo;

I - Remuneragdo - o valor do vencimento acrescido das vantagens funcionais e

essoals, incorporadas ou ndo, percebidas pelo funcionério;

I - Emprego Piblico - € a posi¢do constituida na organizagdo do funcionalismo,
@ado por lei, em nomero certo, com denominagdo propria e atribuicdes
@pccificas cometidas a2 um empregado piblico, regido pela C.L.T. - Consolidagdo
@s Leis do Trabalho;

‘@Il - Empregado Publico - ¢ o servidor contratado e regido pela C.L.T. -
@»nsclidagdo das Leis do Trabalho, ocupante de emprego permanente ou de
¢@®prego em comissdo, também chamado emprego de confianga.

CAPITULQ II

DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

ARTIGO 5° - O quadro geral de pessoal compde-se
ledargos de provimento em comissdo e empregos publicos a serem providos por
iegpdores regidos pelo Estatuto dos Funcionéarios Publicos Municipais e pela

>.1@T. - Consolidagéo das Leis do Trabalho, respectivamente.
@

: ARTIGO 6° - Ficam criados os cargos de
"0

: 3mfan\:o em comissdo, constantes do anexo I, que faz parte desta lei.
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ARTIGO 7° - Os cargos publicos de provimento em

comissdo sdo de livre nomeacdo e exoneracio pela Mesa da Camara, obedecidos
08 requisitos minimos para o provimento.

ARTIGO 8° - Todo funcionario piblico que vier a
ocupar cargoe de provimento em comissfo terd resguardado seu direito de retorno
a0 seu cargo de origem.

ARTIGO 9° - Ficam criados os empregos piblicos a
serem ocupados mediante concurse publico de provas ou de provas e titulos, nas
quantidades, denominagbes e referéncias sspecificas no Anexo 11, desta Lei.

CAPITULO 1T

DA ESCALA DE VENCIMENTOS

ARTIGO 10 - Os valores dog vencimentos dos
cargos publicos sdo os constantes da escala basica de vencimentos disposta para 08
foncionérios da Prefettura Municipal da Esténeia Turistica de ibitinga,

ARTIGO 11 - O adicional de dedicaglio plena,
previsto no artigo 22 da lei 1.706/90, poderd ser pago aos occupantes de cargos
publicos de Diretor Administrativo ¢ Lelgislativo,

ARTIGO 12 - As gratificagBes por tempo de servigo
¢ 2 sexta parie, previstas nos artigos 18 ¢ 19 da lei 1.706/90, serfo pagas zo
servidor, independentemente de provocagfio, no més em que completar o
quinglinio, devendo o Departamento de Pesscal providenciar o registro dessas
ocoréncias.

CAPITULO IV

ARTIGO 13 - As atribuigBes e os requisitos para
provimento dos cargos serfio estabelecidos através de Decreto, de autoria da Mesa
da Camara,
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ARTIGO 14 - As despesas decorentes da execugio
desta Lei serio atendidas por conta das dotagdies proprias consignadas no
argamento, suplementadas se necessario, de acordo com as normas legais vigentes.

ARTIGO 15 - Ficam extintos os seguintes cargos
crizdos pela Lei n® 1.694/90:

a2} Assessor Téenico;

b} Encarregado de Secretaria;
¢} Escriturério;

d) Motorista;

&) Servente,

ARTIGO 16 - A presente Lei entrard em vigor pa

data de sua publicagdo, revogande-seas disposiedes em  contrasior—
ks % tf

R@OSE\G’\E@,\T ANTONIO E ROSA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracio, em 07 de outubro de 1997,

Mmﬁﬁ BEL cm&m
Chefe do Dept® deFrotocolo e Arquivo
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ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSACG CRIADOS

Regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais

Quantidade Denominag3o do Cargo Referéncia Observagio

01 Diretor Administrativo (1 Criado pela Lei 1.694/90
01 Diretor Legislativo I1 -

01 Assessor Juridico I

01 Assessor Sémor de Administragfo 9

01 Motorista da Presidéncia 10 -

01 Assessor de Imprensa 10 -

ANEXO I

QUADRO DF PESSOAL - PARTE PERMANENTE

EMPREGOS DE PROVIMENTO POR CONCURSOQ PUBLICOQ

Regidos pela C.L.T.

Quantidade Denominagéo do Cargo Referéncia
01 Agente Legislativo 10
01 Técnico em Contabilidade 13
02 Escriturario 08
0l Motorista 08
01 Servente 03
01 Zelador 03
01 Telefonista 03
01 Tecnico de Som, Luz e [magem 10




