ZLIBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

LEI COMPLEMENTAR N° 223, DE 26 DE JANEIRO DE 2022.

Dispdée sobre a cria¢ido, extingdo e reestruturacio do
quadro de pessoal da Fundag¢io Educacional da
Estancia Turistica de Ibitinga — FEMIB e da outras
providéncias.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA., Estado de Sao Paulo, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e nos termos do Autégrafo n°® 154/2022, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° A presente Lei Complementar tem por objetivo,
criar, extinguir, reestruturar e consolidar a legisla¢do do quadro de pessoal de cargos publicos,
descritos no Anexo I, com provimento em comissdo ou de gratificagdo, vinculados a
Previdéncia Geral, aplicando-lhes o Estatuto dos Servidores Publicos Municipal, aprovado
pela Lei 1.706/90, com suas alteragdes posteriores, e subsidiariamente as normas da
Consolidacao das Leis do Trabalho — C.L.T.

Art. 2° Os empregos pubicos descritos no Anexo I,
através da presente Lei Complementar, criam, extinguem, reestrutura e consolida o quadro de
pessoal dos cargos de natureza permanente, com provimento em concurso publico, vinculados
a previdéncia geral, aplicando-se lhes as normas da Consolida¢do das Leis do Trabalho — C.
L. T.

Art. 3° A Tabela de Referéncia e Valores € a constante do
Anexo III, a esta Lei Complementar, como retribui¢do pelos servigos prestados a Fundagdo e
das entidades por ela mantida.

Art. 4° O Anexo IV apresenta o Organograma da
Funda¢do Educacional Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga — FEMIB e da sua mantida
a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga — FAIBI.

Art. 5° As atribuigdes, requisitos, forma de provimento e
jornada de trabalho, quando prevista. para cada cargo ou emprego publico sdo as constantes
nos respectivos anexos I e II desta Lei Complementar.

Art. 6° A Fundagdo Educacional Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga-FEMIB, fica autorizada, a efetuar pagamentos a terceiros, com a
finalidade dos objetivos da Fundagdo, obedecendo a legislagdo vigente, especialmente a Leli
de Licitagdes, quando for o caso.

Paragrafo unico. Na atividade académica da mantida, Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Ibitinga — FAIBI, fica autorizada a FEMIB a efetuar pagamentos, obedecendo o
orcamento anual, para Cursos, Palestras, Professores Visitantes, despesas com locomogao.
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estadia, e alimentagdo, sempre que aprovado pela Congregac¢do da FAIBI e autorizado pelo
Diretor Geral.

Art. 7° Aos ocupantes de Emprego Publico de Professor
Especialista, Professor Mestre e Professor Doutor, fica assegurado o recebimento de hora
aula, levando em consideragdo a sua titulacdo, que serd apresentada a Secretaria Geral da
FAIBI, que comunicara, imediatamente, apds a devida conferéncia, ao Superintendente da
FEMIB, para as devidas anota¢des no Prontuario do Professor.

Art. 8° Ficam extintos, na vacancia, que devera ocorrer,
por requerimento do ocupante ou por prova¢do do Superintendente, em até 60 (sessenta) dias,
apos a publicagio da presente Lei Complementar, os cargos criados pelas Leis
Complementares 145, de 02 de agosto de 2017 e os respectivos Anexos X e XI e 159, de 25
de abril de 2018, e que sdo os seguintes:

[ — Gestor Executivo da Fundagao;

II — Diretor da Faculdade;

[1I — Secretario Executivo;

IV — Vice-diretor;

V - Diretor do Departamento Académico e Pedagogico e,
VI - Chefe de Secdo da Secretaria (F.G.).

Art. 9° Ficam criados, os cargos de pessoal temporario,
comissionados e fun¢do gratificada, com requisitos, forma da admissdo constante do Anexo I
e remuneracdo constante da Tabela de Referéncia e Valores do pessoal - Anexo IlII, e que sdo
0s seguintes:

1 — Superintendente da FEMIB;

2 — Secretario Executivo da FEMIB;

3 — Diretor Geral da Faculdade;

4 — Vice-diretor da Faculdade;

5 — Diretor de Cursos;

5 — Secretaria Geral da Faculdade — (F.G.), e
6 — Orientador de Polo — (F.G.).

Paragrafo dnico. O Conselho Curador, devera, na forma da Lei apos convocagdo para
formagdo de lista triplice, escolher, eleger e nomear o Superintendente da Fundagdo —
FEMIB, para o mandato de 06 (seis) anos, permitida uma recondug¢do, no prazo maximo de 60
(sessenta dias), a contar da publicag¢do desta Lei Complementar.
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Art. 10 Fica criado o cargo de emprego publico, com
requisitos e forma de nomeagdo. constante do Anexo I, fazendo jus a remuneracio constante
da Tabela de Referéncia e Valores - Anexo IlII, e que € o seguinte:

[-01 (um) — Contador.

Art. 11 Ficam mantidos os cargos de emprego publico,
com requisitos e forma de nomeagdo. constante do Anexo II, fazendo jus a remuneragado
constante da Tabela de Referéncia e Valores — Anexo III, e que € o seguinte:

[ - 02 (dois) — Técnicos em Contabilidade;
IT - 01 (um) — Coordenador de Informatica:
[II =01 (um) — Bedel;

IV — 01 (um) — Bibliotecario;

V — 01 (um) — Recepcionista;

VI - 03 (trés) — Escriturarios;

V — 05 (cinco) — Servigos Gerais;

VI—-01 (um) — Advogado;

VII — 18 (dezoito) — Professores Especialistas;
VIII - 12 (doze) — Professores Mestres e,
[X — 05 (cinco) — Professores Doutores.

Art. 12 O cargo de Bedel. constante do Anexo II, se
extinguira na vacancia do cargo, qualquer que seja o motivo.

Art. 13 A Lei Municipal 4.454, de 02 de agosto de 2017,
passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 6° A gestio do presente Convénio serd de responsabilidade da Funda¢ido Educacional
da Estancia Turistica de Ibitinga. ”(NR)

Art. 14 As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei
Complementar serdo suportadas por dotagdes do orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 15 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.
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Art. 16 Ficam revogadas, expressamente, a partir da
publicagdo desta Lei Complementar:

[— A Lein®2.278, de 27 de janeiro de 1998;

I — A Lei n°2.441, de 14 de novembro de 2000;

III — A Lei n°® 2.885, de 12 de julho de 2006;

IV — A Lei n® 2.976, de 25 de julho de 2007;

V — A Lein® 3.081, de 26 de margo de 2008;

VI— A Lei n® 3.240, de 08 de julho de 2009;

VII — A Lei Complementar n° 38, de 10 de novembro de 2010;
VIII — A Lei Complementar n° 103, de 29 de outubro de 2015;
IX — A Lei Complementar n® 117, de 03 de fevereiro de 2016;
X — A Lei Complementar n° 122, de 23 de margo de 2016;
XI— A Lei Complementar n° 124, de 06 de abril de 2016;

XII — Os artigos 17, 18, 19 e 20, do Capitulo IV, da Lei Complementar 145, de 02 de agosto
de 2017, bem como os seus Anexos X, XI e XII e,

XIIT — A Lei Complementar n° 159, de 25 de abril de 2018.
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ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCAO GRATIFICADA

QUANTIDADE DENOMINACAO
01 um Diretor Geral da Faculdade
01 um Vice-Diretor da Faculdade
01 um Diretor de Cursos
01 um Superintendente
01 um Secretario Executivo
01 um Secretario Geral (F.G.)
01 um Orientador de Polo (F.G.)
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Cargo em Comissio
Diretor Geral da Faculdade

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Representar a Faculdade de Filosofia, Ciéncia e Letras de Ibitinga — FAIBI, junto as pessoas ou
Institui¢des Publicas ou Privadas, bem como representa-la em juizo ou fora dele;

- Administrar a Faculdade, exercendo os plenos poderes inerentes ao cargo;

- Cumprir e fazer cumprir a legislagdo do Ensino Superior, sejam elas Federal, Estadual ou Municipal,
bem como os Pareceres e Deliberacdes do Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Sao Paulo, ao
qual estd jurisdicionada;

- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Faculdade, que devera ser revisto periodicamente,
para eventuais adaptagdes e corre¢oes;

- Convocar e presidir as reunides da Congregagdo da Faculdade, cumprindo as deliberagdes do
Colegiado.

- Exercer o poder disciplinar no ambito da Faculdade;

- Apresentar a Congregagdo, para posterior encaminhamento ao Conselho Estadual de Educagao do
Estado de Sao Paulo, relatorios anuais da Faculdade e do processo seletivo;

- Conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares, da Faculdade ou de Cursos e Palestras
realizados por terceiros;

- Zelar para que o corpo docente tenha condigdes de continuo aperfeicoamento técnico e cientifico, na
Faculdade ou fora dela;

- Exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas pela Congregacdo, pela Fundagdo, através do
Conselho de Curadores ou decorrentes de norma legal ou atos emanados do Conselho Estadual de
Educag¢do do Estado de Sao Paulo;

- Acatar as delibera¢des do Conselho Curador da FEMIB.

REQUISITOS

- Titulo de Doutor, escolhido entre os professores que figurarem em lista triplice para Diretor,
elaborado pela Congregagdo ou de docentes doutores de outras Instituigdes, acaso nao haja interessados
na composi¢do da lista, no quadro da Institui¢do. Para a composi¢do da lista triplice, poderdo ser
admitidos, excepcionalmente, e com autorizagdo expressa — apos a elei¢do — do Conselho Estadual de
Educagio do Estado de Sao Paulo, portadores de titulos de Mestre, desde que ndo exista ou ndo tenham
se inscrito para concorrer, numero suficiente de portadores do titulo de Doutor;

- Nio havendo professores interessados em ocupar o cargo de Diretor Geral, portadores de titulo de
Doutor € Mestre, podera ser nomeado, na forma constante do Regimento Interno da mantida, em
carater eventual e excepcional, portadores de titulo de especialista, comunicando e solicitando
autorizacdo do Conselho Estadual de Educag¢@o do Estado de Sao Paulo, apos a nomeagao.

FORMA DE INGRESSO

- A nomeagio do Diretor Geral se dara por Portaria do Superintendente da FEMIB, que comunicara o
Conselho Estadual de Educa¢do do Estado de Sdo Paulo e fara a publicag@o do ato de nomeac¢ao., no
Diario Oficial do Municipio;

- A nomeagdo se dara apds o Superintendente receber a escolha feita pelo Conselho Curador, por
maioria de votos, a lista triplice enviada pela Congregagao, ao Presidente daquele Colegiado:

- Acaso ndo tenha sido obtido, na Congregagao, lista triplice para o cargo de Diretor Geral, o Diretor
Geral em exercicio encaminhara ao Conselho de Curador, com as justificativas, a lista como aprovada
na Congregagdo, para vota¢ao no Conselho Curador da FEMIB.
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Cargo em Comissio
Vice-Diretor

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Exercera suas fungdes de fiscalizagdo de todas as atividades da Faculdade. com o Diretor
Geral;

- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Faculdade, que devera ser revisto
periodicamente, para eventuais adaptagdes e corregdes;

- Substituira o Diretor Geral em suas auséncias temporarias ou definitivas, bem como nos seus
impedimentos eventuais;

- Em caso da vacancia definitiva do cargo de Diretor Geral, observara as delibera¢des
emanadas do Regimento Interno da Faculdade e do Conselho Estadual de Educacdo do Estado
de Sao Paulo, comunicando o referido Conselho, da vacancia, bem como ao Conselho Curador
da FEMIB.

REQUISITOS

- Titulo de Doutor, escolhido entre os professores que figurarem em lista triplice para Vice-
Diretor, elaborado pela Congrega¢do ou de docentes doutores de outras Institui¢des, acaso nao
haja interessados na composi¢do da lista, no quadro da Instituicdo. Para a composicdo da lista
triplice, poderdo ser admitidos, excepcionalmente, e com autorizagdo expressa — apos a elei¢do
— do Conselho Estadual de Educacdo do Estado de Sdo Paulo, portadores de titulos de Mestre,
desse que ndo exista ou ndo tenham se inscrito para concorrer, numero suficiente de portadores
do titulo de Doutor;

- Ndo havendo professores interessados em ocupar o cargo de Vice-Diretor, portadores de
titulo de Doutor e Mestre, podera ser nomeado, na forma constante do Regimento Interno da
mantida, em carater eventual e excepcional, portadores de titulo de especialista, comunicando
e solicitando autorizagdo do Conselho Estadual de Educacdo do Estado de Sdao Paulo, apos a
nomeacao.

FORMA DE INGRESSO

- A nomeagdo do Vice-Diretor se dara por Portaria do Superintendente da FEMIB. que
comunicara o Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Sdo Paulo e fara a publicagdo do
ato de nomeagdo, no Diario Oficial do Municipio;

- A nomeagdo se dara apos o Superintendente receber a escolha feita pelo Conselho Curador,
por maioria de votos, a lista triplice enviada pela Congregagdo, ao Presidente daquele
Colegiado;

- Acaso ndo tenha sido obtido, na Congregacdo, lista triplice para o cargo de Vice-Diretor, o
Diretor Geral em exercicio encaminhara ao Conselho de Curador, com as justificativas, a lista
como aprovada na Congregacdo, para votacdo no Conselho Curador da FEMIB.
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Cargo em Comissiao
Diretor de Cursos

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Opinar tecnicamente sobre o desempenho do corpo docente, bem como sobre a admissdo.,
dispensa ou renovagdo de contrato dele, encaminhando proposta a Congregagdo. para
discussdo e votagdo;

- Propor, dentro das verbas or¢amentarias disponiveis, a cria¢cdo ou extingdo de Cursos de
Graduag¢do, Pos-Graduagdo, lato sensu ou stricto sensu, a Congregagdo, para discussdo e
votagdo, informando as fontes de recurso e apresentando o pré-projeto deles;

- Propor sobre a organizag¢do, necessidade e realizagdo de Cursos de aperfeigoamento,
especializagdo e extensao;

- Opinar, sempre, sobre o pedido de afastamento, a qualquer titulo, de membros do Corpo
Docente, para a verificagdo da forma de substitui¢do, acaso necessaria, comunicando o Diretor
Geral para as providéncias junto a FEMIB;

- Apreciar e aprovar ou ndo, mensalmente, a execu¢do dos programas desenvolvidos pelos
professores, sob supervisdo da Coordenagdo ou subcoordenadorias, nas atividades académicas,
horérios, tomar ciéncia de eventuais faltas, para providenciar a substitui¢do ou reposig¢do de
aulas, bem como a carga hordria;

- Convocar, por qualquer meio disponivel, de forma eletronica ou digital, com antecedéncia de
48 (quarenta e oito) horas, com a Ordem do Dia, os docentes de cada Curso, para reunides
ordindrias ou extraordindrias, previstas ou ndao no Regimento Interno, presidindo-as, com
direito a palavra e voto, além do voto de qualidade;

- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Faculdade e as determinagdes da Congregagio,
do Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Sao Paulo e as determinagdes legais do Diretor
Geral;

- Membro nato da Congregagao, com direito a voz e voto:

- Exercer o poder disciplinar, na forma legal e regimental, no ambito de sua Diretoria;

- Zelar pela regularidade dos cursos, na area da coordenagao, diante das disposi¢des e deliberagdes
técnicas e legislativas dos Orgaos Superiores e,

- Designar e atribuir encargos de carater pedagdgico e administrativo, ao pessoal docente, para o
auxilio na coordenagdo de cada um dos Cursos, para melhor desempenho da fiscalizagao.

REQUISITOS

- Possuir formagao no ensino superior, com licenciatura;

- Especializagdo em dreas ligadas a educagdo, em qualquer nivel;

- Experiéncia, no minimo por quatro (4) anos, na area de Diretoria de Cursos do Ensino Superior,
em qualquer Universidade, Centro Universitario ou Faculdade;

- Conhecimento da legislagdo do Ensino Superior, em dmbito nacional, estadual e municipal e,

- Conhecer e difundir entre a comunidade docente, as deliberagdes e pareceres do Conselho
Estadual de Educagdo de Sao Paulo — CEE, fiscalizando o seu cumprimento, pela Secretaria Geral
e docentes.

FORMA DE INGRESSO

- A nomeagao se dara por Portaria do Superintendente da FEMIB, que sera devidamente publicada
no Diario Oficial do Municipio e comunicado ao Diretor Geral, a Congregagdo e ao Conselho
Curador.
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Cargo em Comissao - Eletivo
Superintendente

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Administrar a Fundagdo, executando e fazendo executar e fazer executar, todas as
deliberagdes, orientagdes e as resolugdes do Conselho Curador da FEMIB;

- Superintender a FEMIB, em toda a sua atividade administrativa;

- Acatar as ordens do Presidente do Conselho de Curadores, naquilo que for de sua atribui¢do:

- Fixar, por portaria, os valores relativos a inscrigdes em vestibulares, copias reprograficas,
requerimentos, expedi¢do de documentos ou segunda vida, nas atividades das entidades
mantidas pela FEMIB;

- Fixar, por Portaria, apés aprovagdo do Conselho Curador, o valor da hora aula, dos
professores efetivos, visitantes ou convidados;

- Ordenar despesas, abrir ¢ movimentar contas bancérias da FEMIB, nos termos do art. 32, da
lei municipal, n® 2.252/1997;

- Contratar e dispensar funcionarios da FEMIB, observando a legisla¢do especifica:

- Aprovar as altera¢des or¢amentdrias, dentro dos limites autorizados, através de Portaria;

- Propor ao Presidente do Conselho Curador, se for o caso, a abertura de créditos adicionais e
suplementares, que deverdo ser encaminhados ao Poder Executivo, para as providéncias legais;

- Firmar convénios, contratos, protocolo de intengdes ou qualquer outro instrumento, que
tenha a finalidade de cumprir os objetivos e interesse da FEMIB ou de suas mantidas;

- Firmar contratos ou convénios com a Caixa Econdmica Federal (FIES), Programa Escola da
Familia (FDE), PROUNI (MEC) ou qualquer outro 6rgdo federal, estadual, municipal, da
administracdo direta ou indireta, fundagdes publicas ou privadas e/ou entidades empresariais
privadas, com a finalidade de estimular e financiar o acesso a educag¢do, bem como denuncia-
los, podendo negociar titulos da divida publica, autorizando pelo Conselho Curador, através de
Portaria, em valores que nio ultrapassem o constante do orgamento;

- Opinar sobre a necessidade ou ndo de admissao, dispensa, renovacao de contrato do pessoal
docente, encaminhado pela Secretaria Executiva, com proposta a Congregacdo, ouvindo-se o
Diretor de Cursos;

- Aprovar ou ndo a conveniéncia, relevancia e urgéncia da contratagio de professor convidado.
visitante ou substituto, apos receber comunicac¢do do Diretor Geral;

- Aprovar ou ndo, a realizagdo de eventos, congressos, semanas universitarias ou qualquer
outra atividade da FEMIB ou suas mantidas, na area educacional, solicitando o empenho de
verba or¢ada a superintendéncia;

- Opinar e autorizar ou ndo pedido de afastamento de docente para participar de cursos de
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aperfeigoamento, especializagdo ou extensao:

- Aprovar ou ndo encaminhamento aos 6rgdos competentes, se for necessario, de pedido de
credenciamento e autorizag¢do, pelas mantidas da FEMIB, depois de alocado recurso
orcamentario, de cursos de aperfeicoamento, especializagdo e extensdo, lato sensu e stricto
sensu;

- Acatar e dar providéncias, apos manifestagdo da Congregagdo e da Dire¢do das mantidas.
sobre a criagcdo ou extingdo de cursos de graduagdo e pds-graduagdo; cursos técnicos ou
profissionalizantes;

- Participar, quando convidado, com direito a voz e sem direito a voto, nas reunides dos 0rgaos
superiores das mantidas, e da FEMIB;

- Apreciar as reivindicagdes do Corpo Docente, opinando expressamente sobre elas,
encaminhando ao Conselho Curador;

REQUISITOS

- Possuir formagao no ensino superior, preferencialmente na area de administragao;

- Comprovago de experiéncia, no minimo por 4 (quatro) anos, na atua¢do da administra¢do
publica, direta ou indireta, com todas as contas aprovadas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo

- Nio possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenag@o em agd@o civil publica, devendo fazer prova, no ato da
inscri¢do junto ao Conselho Curador, para constituigdo da lista triplice.

FORMA DE INGRESSO

- O Conselho Curador escolhera, livremente, por maioria de votos, o Superintendente da
Funda¢do Educacional — FEMIB — apresentado em lista triplice, para o mandato de 6 (seis)
anos, permitida 01 (uma) recondugéo, preenchidos os requisitos desta Lei Complementar.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
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:IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Cargo em Comissiao
Secretario Executivo

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Assessorar as institui¢des mantidas pela FEMIB, quanto aos Cursos, em todos os niveis,
basico, de graduag@o. extensdo, técnico ou profissionalizantes, preparando documentos
necessarios, a serem encaminhados aos 0rgdos competentes, para os fins de credenciamento.
autorizagdo e avaliagdo, bem como dominar e conhecer a legislagdo pertinente;

- Propor ao Superintendente, até o final do més de margo, as verbas necessarias para a
manutengdo dos Cursos existentes e, bem assim, a amplia¢@o deles, em qualquer nivel. para
fins orgamentarios, analisando ou glosando as propostas encaminhadas pelas Diretorias das
unidades mantidas, que deverdo constar da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, para 0 ano
seguintes;

- Representar o Superintendente da FEMIB em congressos, eventos ou qualquer atividade na
area educacional, quando for o caso;

- Avaliar e encaminhar ao Superintendente sobre a necessidade ou ndao de admissdo,
dispensa, renovagdo de contrato de pessoal docente, encaminhado pelas diretorias das
mantidas, dentro da realidade or¢amentaria;

- Avaliar e encaminhar ao Superintendente sobre a conveniéncia, relevancia e urgéncia da
contratagdo de professor convidado, visitante ou substituto, dentro da realidade or¢amentaria;

- Elaborar estudos e encaminhar ao Superintendente sobre a realiza¢do de eventos,
congressos, semanas universitarias ou qualquer outra atividade da FEMIB ou suas mantidas,
na area educacional, solicitando o empenho de verba or¢ada a Superintendéncia;

- Dominar e conhecer a legislagdo pertinente para assessorar o Superintendente e,

- Acompanhar as atividades administrativas da FEMIB, cuidando do controle e frequéncia
dos servidores, e fazer cumprir as regras, leis e determinagdes para o seu funcionamento,
levando ao conhecimento do Superintendente.

REQUISITOS

- Formagdo na area de contabilidade ou técnico em contabilidade;

- Nao possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenag@o em agdo civil publica, devendo fazer prova, no ato da
posse.

FORMA DE INGRESSO

- A nomeagdo se dard por Portaria do Superintendente da FEMIB, que sera devidamente
publicada no Diario Oficial do Municipio ¢ comunicado ao Diretor Geral, a Congregagdo e ao
Conselho Curador.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Funcao gratificada
Secretario Geral - Adicional do valor da referéncia A

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Pleno dominio da legislag¢io sobre o Ensino Superior, Federal, Estadual e Municipal; bem
como e especialmente conhecimento sobre os Pareceres e Deliberagoes do Conselho Estadual
de Educagédo do Estado de Sao Paulo;

- Efetuar convocag¢des determinadas pelo Diretor Geral para reunides do Corpo Docente.
Diretor de Cursos e representantes do Corpo Discente;

- Manter os arquivos da secretaria em perfeita ordem, para quando solicitada qualquer
informagdo sobre legislagdo, normas, pareceres e deliberagdes, ter sempre com facil acesso:

- Manter os processos de recredenciamento Institucional, credenciamento de cursos ou
recredenciamento de cursos, de facil acesso e em ordem, para manuseio e verificagdo.
especialmente para comunicagdo de datas dos prazos que constam dos processos, para
eventuais diligéncias;

- Elaborar, em conjunto com o Diretor de Cursos, para apreciacdo do Diretor Geral e da
Congregagdo do Calendario Escolar, no prazo estipulado pelo Regimento Interno;

- Redigir editais, para a conferéncia e assinatura do Diretor Geral, para a abertura de
vestibular, subscrevendo-os, para a assinatura do Diretor Geral;

- Receber e expedir toda a correspondéncia da Faculdade, mantendo o protocolo. tanto da
expedicdo e do recebimento, em ordem cronologica, ainda que em forma digital:

- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Faculdade, que devera ser revisto
periodicamente, para eventuais adaptagdes e corre¢des;

- Assessorar, convocar e participar das reunides da Congregagdo, como Secretdria, lavrando a
competente Ata, para ser submetida aos Membros dela, para discuss@o e votagdo, anotando se
houve ou ndo aprovagdo, com ou sem emendas;

REQUISITOS

- Possuir formag¢do no ensino superior;

- Experiéncia, no minimo por quatro (4) anos, na area de secretaria de Cursos do Ensino
Superior, em qualquer Universidade, Centro Universitario ou Faculdade e,

- Conhecer a legislagdo do Ensino Superior, Federal, Estadual e Municipal, bem como
Pareceres e Deliberagdes dos Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Sao Paulo.
ordenando o arquivamento de todo acervo de interesse da mantida FAIBI, ainda que por meio
digital.

FORMA DE INGRESSO

- Livre nomeagdo e exonera¢do entre servidores ou funcionarios de carreira

Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga/SP - CEP: 14940-112
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Funcio gratificada
Orientador de Polo - Adicional do valor da referéncia A

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Garantir o funcionamento do polo nos horarios previstos.

- Realizar a matricula dos alunos, o recolhimento, a guarda e o envio de documentos;

- Buscar meios para garantir aos alunos a estrutura do polo;

- Organizar o espago dedicado as turmas nos horarios das atividades presenciais;

- Contribuir para que se estabelega um clima de colaboragdo, integragdo e participagdo dos
estudantes, atuando como facilitador dos trabalhos entre os alunos e entre estes e os
mediadores;

- Apoiar a organiza¢do e a aplicagdo de provas e exames presenciais no polo e/ou em outros
espagos previamente informados;

- Auxiliar nos informativos do polo;

- Participar e apoiar a organizagio de eventos;

- Participar de reunides sempre que solicitado pela Univesp.

REQUISITOS

- Possuir formagao no ensino superior;

- Experiéncia, no minimo por dois (2) anos, na area de orientador de polo, em convénios
mantidos entre a Municipalidade de Ibitinga e a Funda¢ido Universidade Virtual do Estado de
Sdo Paulo — UNIVESP ou em qualquer Universidade, Centro Universitario ou Faculdade,
que mantenha Curso na modalidade a distancia (EaD);

- Conhecer a legislagdo do Ensino Superior, Federal, Estadual e Municipal, bem como
Pareceres e Deliberagdes dos Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Sao Paulo.
relativos a UNIVESP.

FORMA DE INGRESSO

- Livre nomeagao e exoneracdo entre servidores ou funcionarios de carreira

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA Z
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

ANEXO 11
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
EMPREGOS DE PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

QUANTIDADE DENOMINACAO
01 um Contador

02 dois Técnicos em Contabilidade
01 um Coordenador de Informatica
01 um Bedel

01 um Bibliotecario

01 um Recepcionista

03 trés Escriturario

05 cinco Servigos Gerais

01 um Advogado

18 dezoito Professores Especialistas

12 doze Professores Mestres

05 cinco Professores Doutores

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Contador

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Efetuar todas as atividades especificas da area de contador, elaborando. diariamente. os
langamentos fiscais, tributarios, emitir notas de empenho, zelar pela lisura e transparéncia dos
livros e documentos a seu cargo:

- Langar os dados que ndo infrinjam a Lei Geral de Proteg¢do de Dados (LGPD), no Portal de
Transparéncia;

- Emitir os documentos para pagamento, que serdo assinados pelo Superintendente e pelo
Secretario Executivo:

- Preparar toda a documentagdo para os sistemas integrados entre a municipalidade. Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo e outros que se fizerem necessarios;

- Reter e encaminhar ao Cofre Publico municipal as retengdes de Imposto de Renda do
pessoal do quadro, constantes dos anexos, no momento dos pagamentos, bem como a
terceiros, prestadores de servigos;

- Arquivar, mesmo que em forma digital ou fisica, os documentos contabeis e que
comprovem, recebimentos ou pagamentos, recolhendo os tributos devidos;

- Estar devidamente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade;

- Conferir os lancamentos, pagamentos, empenhos assinando os balangos e balancetes, para
autorizacdo de pagamentos, de forma fisica ou digital;

- Conhecer e atualizar-se sobre a legislagdo que envolva contratos administrativos, como a
Lei das Licitagdes e,

- Conhecer as boas praticas da legislagao contébil e financeira.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir formagdo no ensino superior na area contabil (contabilidade);

- Nao possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenagdo em agdo civil publica, devendo fazer prova., no ato da
posse;

- Conhecer a legislagdo tributdria, federal, estadual e municipal, afeta a Administracdo Publica
da FEMIB, bem como a legislagéo trabalhista, no que toca ao pessoal, dos anexos I e II.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do contador se dara por concurso publico, de provas e titulos. na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos de especialista, mestre, doutor.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Técnico em Contabilidade

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Efetuar todas as atividades especificas da area de técnico em contabilidade, auxiliando o
contador, elaborando. diariamente, os langamentos fiscais, tributarios, emitir notas de
empenho, zelar pela lisura e transparéncia dos livros € documentos a seu cargo. sempre por
ordem e vigilancia do contador:;

- Efetuar o processamento de dados, junto ao sistema informatizado da FEMIB. conferindo-
os e submetendo ao contador;

- Fazer a escrituragdo e contabiliza¢do de dados que se relacionem com o seu campo de
atuacdo, assinando-os;

- Responder pelo diario, registro de inventarios, livros de registro e controles de impostos;
elaborar os balancetes, balangos, declaracdo de rendimentos; demonstragdo de lucros e
perdas, alertando o contador e o Superintendente e eventual limite or¢gamentario em cada
rubrica;

- Elaborar contratos e outras operagdes contabeis.

- Ter pleno conhecimento das seguintes disciplinas, diariamente utilizadas: contabilidade
geral, técnicas comerciais, direito e legislagdo, economia e mercados, custos, organizacao
contabil.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir formagao técnica na area contabil;

- Nédo possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenagdo em agdo civil publica, devendo fazer prova, no ato da
posse;

- Conhecer a legislagdo tributaria, federal, estadual e municipal, afeta a Administragdo Publica
da FEMIB, bem como a legislagdo trabalhista, no que toca ao pessoal, dos anexos I e 1.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do contador se dara por concurso publico, de provas e titulos. na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Coordenador de Informatica

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Analisar, racionalizar, implantar e avaliar as estruturas de servidores, softwares,
digitalizag¢@o, nobreaks, bem como os métodos, procedimentos e rotinas de trabalho:

- Propor a Congregacdo, ao Diretor Geral da Faculdade e ao Superintendente da FEMIB, a
racionaliza¢@o da utilizagdo de formularios, impressos e o tramite de papéis na FEMIB e na
mantida FAIBI;

- Aconselhar a aquisi¢do de softwares, na area académica, secretaria geral, coordenadoria,
dire¢do, para o bom desempenho na utilizagdo das melhores praticas da informatizagdo das
atividades;

- Ser o moderador e instruir Diretor Geral, Vice-diretor, Coordenador, Secretaria, Corpo
Docente e Discente, bem como os demais participantes, em sistema remoto de reunides,
aulas, palestras ou qualquer evento;

- Auxiliar na area de informatica, a realizacgdo de vestibulares ou simulados;

- Coordenar as atividades de treinamento em processamento de dados e em atividades
correlatas;

- Propor ao Diretor Geral e ao Superintendente, diante de demandas, a atualizagdo de
softwares utilizados nos sistemas da FEMIB e da mantida FAIBI, bem como orientando a sua
compra em quantidade e qualidade e,

- Zelar pelo bom funcionamento do site oficial das institui¢des, fiscalizando o seu conteudo e
zelando pela seguranga de todo o sistema de informagdo, com softwares que possam
minimizar o risco de invasao por hackers.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir formagdo no ensino médio ou técnico na area de informatica e comprovar cursos
complementares, sobre o assunto;

- Nido possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenagdo em agao civil publica, devendo fazer prova, no ato da posse
e

- Conhecer a legisla¢do sobre informatica, como o Marco Civil da Internet e a Lei Geral de
Prote¢do de Dados.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Coordenador de Informatica se dara por concurso publico, de provas e titulos,
na forma que constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.

I PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA z

m._
e

Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga/SP - CEP: 14940-112
telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001
I www.ibitinga.sp.gov.br - CNPJ: 45.321.460/0001-50




IBITINGA

8" PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Bedel

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Vigilancia e atendimento, de forma cortés, aos alunos;

- Controlar a movimentacdo dos alunos no recinto da Faculdade, em suas imediagdes.
orientando-os, quanto as normas de comportamento;

- Informar ao Diretor Geral ¢ a Coordenagdo de Cursos, sobre a conduta dos alunos e
comunicar, por escrito, ocorréncia, colaborar na divulgag¢do de avisos e instrugdes de interesse
da administragdo da faculdade;

- Atender aos professores, em aula, nas solicitagdes de material escolar e nos problemas
disciplinares ou de assisténcia aos alunos;

- Colaborar na execu¢do das atividades civicas, sociais e culturais da Faculdade e trabalhos
curriculares e extracurriculares, complementares da classe;

- Providenciar, prontamente, atendimento aos alunos, em caso de enfermidade ou acidente,
comunicando imediatamente ao Diretor de Cursos;

- Executar outras tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e técnico-
pedagdgico que lhe forem atribuidas pela Dire¢éo.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir, no minimo, o ensino médio ou técnico, completo;

- Acaso possuidor de titulo superior, sera pontuado, na forma do edital de concurso.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Bedel se dara por concurso publico, de provas e titulos, na forma que constara
do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Bibliotecario

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Superintender e fiscalizar os servigos da Biblioteca;

- Organizar e manter atualizada a relagdo do acervo da Biblioteca, seja de forma fisica ou
digital, em programas especificos por titulo, autor ou assunto, classificando. desta forma.,
dentro dos principios modernos da biblioteconomia, todo o acervo;

- Zelar pelo espago da biblioteca, para que possa ser ele um local extremamente util para o
desenvolvimento dos alunos, professores e aqueles que vieram a utilizar da mesma,
deixando-o iluminado, arejado, com acomodagdes adequadas;

- Comunicar, por escrito, ao Diretor Geral e ao Superintendente qualquer dano que
inviabilize o ambiente da Biblioteca, solicitando providéncias para eventuais reparos;

- Solicitar ao Diretor de Cursos, anualmente, até o més de setembro, a relagdo de livros ou
periddicos solicitados pelos professores, para o acervo da Biblioteca, seguindo o plano dos
Cursos;

- Orientar os alunos e professores, na busca de livros, periddicos, revistas ou qualquer outra
obra literaria que esteja na Biblioteca e,

- Desempenhar todas as demais tarefas para o fiel desempenho de sua fun¢ao.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir formag@o no ensino superior na area de biblioteconomia;

- Comprovagdo de experiéncia anterior e,

- Acaso tenha titulagdo como especialista, mestre ou doutor, constar do edital, como forma de
pontuacao.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Bibliotecario se dara por concurso publico, de provas e titulos, na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Recepcionista

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Recepcionar o publico em geral, que chegue até sua reparticdo de trabalho. atendendo e
agendando compromissos, que se refiram ao seu superior hierarquico;

- Anotar e transmitir informag¢des e recados, para as pessoas e unidades constantes da
Fundagao e da Faculdade;

- Informar o publico sobre a localizagdo das diversas reparti¢des da Fundagéo:

- Realizar simples servigos da recepgdo oral ou escrita, repassando ao interessado;

- Realizar dos servigos técnicos de sua especialidade, que forem requisitados pelo Diretor
Geral, Vice-diretor, Secretaria, Diretor de Cursos:

- Receber, guardar e zelar pela seguranga, e, quando exigir, manter sigilo sobre os assuntos
encaminhados para a se¢do onde exerce sua fungao;

- Manter plena cordialidade no tratamento com as pessoas que se dirigem a Fundagdo ou a
Faculdade, com os demais funcionarios e,

- Recepcionar papéis, documentos, correspondéncias, encaminhando-as aos interessados e.

- Executar tarefas afins, quando o servigo exigir.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir, no minimo, o ensino médio ou técnico, completo;

- Acaso possuidor de titulo superior, sera pontuado, na forma do edital de concurso.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Recepcionista se dara por concurso publico, de provas e titulos, na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Escriturario

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Auxiliar a Secretaria Geral da Faculdade;

- Organizar e manter atualizados prontuarios de documentos de alunos, procedendo ao registro
e escriturago relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia,
historico escolar, seja em forma fisica ou eletronica;

- Expedir certificados de conclusdo de Cursos, Palestras, Congressos, Semanas Universitarias e
outros documentos relativos a vida escolar dos alunos, encaminhando-os para conferéncia e
assinatura da Secretaria e do Diretor Geral ou seu substituto legal;

- Preparar e afixar, em locais adequados, quadros de horarios de aulas e controlar o
cumprimento da carga horaria anual, comunicando a Secretéria e ao Diretor de Cursos, para as
providéncias cabiveis;

- Manter registros relativos a resultados anuais dos processos de avaliagdo e promogéo.,
destrui¢do de documentos, levando-os para reciclagem, reunides administrativas, termos de
visita de superiores pedagdgicos e outras autoridades da administragio do ensino;

- Manter registros de levantamento de dados estatisticos e informagdes educacionais, dando
conhecimento ao Diretor Geral e ao Diretor de Cursos e,

- Preparar relatorios, comunicados e editais relativos a matricula, exames e demais atividades
escolares, disponibilizando-os em locais adequados, especialmente o site da Faculdade
(www.faibi.com.br).

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir, no minimo, o ensino médio ou técnico, completo;

- Acaso possuidor de titulo superior, sera pontuado, na forma do edital de concurso.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Escriturario se dara por concurso publico, de provas e titulos, na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Servicos Gerais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- realizar atividades relacionadas a portaria, vigilancia, copa e cozinha, zeladoria;

- conservag¢do e manutengdo de servigos de limpeza e higiene, da Fundacdo e da Faculdade,
de modo que o ambiente fique sempre em condi¢des de uso;

- limpar, diariamente, todos as salas de aulas, corredores, banheiros, sala de professores, salas
de informatica, laboratorios, cozinha, almoxarifado, escadas, espacos externos e internos,
sala da secretaria, diretoria, informatica, sala do corpo docente e demais dependéncias
relacionadas a sua atividade e,

- conservar € manter obras publicas, ajardinamento, desenvolvimento social, cultural e
outros, pertinentes a administragdo da Fundagdo e da Faculdade.

JORNADA DE TRABALHO

44 (quarenta e quatro) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir, no minimo, ensino fundamental completo;

- Acaso possuidor de titulo superior, sera pontuado, na forma do edital de concurso.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Servigos Gerais se dard por concurso publico, de provas e titulos, na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos que possuir.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Advogado

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade da Entidade Fundacional e sua
mantida, a Faculdade, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para
resguardar os interesses e dar seguranga aos atos e decisdes das Entidades;

- Acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse das Entidades,
tomando as providéncias necessarias para bem cuidar dos interesses delas;

- Postular em juizo em nome das Entidades, com a propositura de a¢des e na apresentagdo de
contesta¢do, defesas, recursos e demais pecas processuais;

- Avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias trabalhistas, civeis e criminais;

- Fazer o acompanhamento juridico dos processos judiciais em todas as instancias e em todas
as esferas, onde as Entidades forem rés, autoras, assistentes, opoentes ou interessadas de
qualquer outra forma;

- Ajuizar e acompanhar agdes e execugdes fiscais de interesse das Entidades;

- Em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociagdes, e, quando necessario,
propor defesas e recursos aos 6rgdos competentes;

- Acompanhar processos administrativos externos em tramita¢do no Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, Ministério Publico Federal,
Ministério Publico do Trabalho, Secretarias de Estado, Conselho Estadual de Educagdo do
Estado de Sao Paulo — CEE-SP, demais 6rgaos e entidades da administra¢do publica direta e
indireta, em que haja interesse das Entidades;

- Analisar os contratos e demais instrumentos firmados pelas Entidades, avaliando os riscos
neles envolvidos, com vistas a garantir seguranga juridica e lisura em todas as relagdes
juridicas travadas entre as Entidades e terceiros;

- Recomendar em cardter preventivo, com o escopo de manter as atividades da
Administragdo afinadas com os principios que regem a Administragdo Publica — principio
da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia, sem prejuizo
de outros constitucional e legalmente existentes;

- Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos licitatérios, emitindo
parecer conclusivo;

- Elaborar modelos de contratos administrativos;

- Elaborar pareceres sempre que solicitado quanto a questdes administrativas e juridicas,
principalmente quando relacionados com a possibilidade de contratago direta;
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

- Contratos administrativos em andamento, requerimentos de funcionarios etc.;

- Redigir correspondéncias e demais documentos que envolvam aspectos juridicos relevantes
das Entidades — Fundagdo e Faculdade.

JORNADA DE TRABALHO

20 (vinte) horas semanais

REQUISITOS

- Possuir formag@o no ensino superior, de bacharel em direito e estar inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Se¢do de Sao Paulo;

- Nao possuir antecedentes criminais, com transito em julgado, por crimes eleitorais, contra o
patrimonio publico ou condenagdo em agdo civil publica, devendo fazer prova, no ato da
posse;

- Conhecer a legislag@o tributaria, federal, estadual e municipal, afeta a Administragdo
Publica da FEMIB, bem como a legislagdo trabalhista, no que toca ao pessoal, dos anexos I e
H e

- Conhecer a legislag@o que trata do Ensino Superior.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Advogado se dara por concurso publico, de provas e titulos, na forma que
constara do edital, dando peso aos titulos de especialista, mestre, doutor.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Emprego Publico
Professor Universitario (Especialista, Mestre e Doutor)

- DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Ministrar o ensino de sua ou suas disciplinas, executando integralmente e de acordo com o
melhor critério didatico-pedagogico o programa aprovado pela Coordenagdo de Cursos,
conforme carga horaria prevista;

- Apresentar anualmente, na época fixada pela Coordenagdo, o programa de ensino das
disciplinas ministradas, nele discriminando o que se referir ao plano de aula, exercicios e
trabalhos escolares;

- Aplicar as provas regulares, os exercicios e trabalhos escolares propostos durante o periodo
letivo, apresentando a Secretaria, as notas para langamento, bem como eventuais anotagdes
relativas aos alunos;

- Fiscalizar a observancia das disposi¢des regulamentares quanto a frequéncia e realizacdo
dos exercicios e trabalhos escolares, comunicando, se necessario, a Secretaria € a
Coordenacao;

- Apresentar a Coordenagdo ou subcoordenagdo, a que pertencer suas disciplinas, quando
solicitado, relatoério minucioso do ensino a seu cargo, a matéria lecionada do programa, os
trabalhos, exercicios e matéria extracurriculares realizadas;

- Estimular as pesquisas que concorram para o progresso da ciéncia, do ensino e
desenvolvimento cultural da nagao.

JORNADA DE TRABALHO

- A jornada de trabalho do professor, até¢ que a municipalidade apresente o Plano de Carreira
da Fundacgdo, sera conforme a grade curricular e horas trabalhadas, nos termos da legislagdo
vigente, fazendo jus pela sua titulagdo.

REQUISITOS

- Possuir Curso Superior de Graduagdo, licenciatura, que correspondam a grade curricular de
cada Curso, comprovando o registro do titulo, na posse;

- Possuir titulo de especialista, mestre ou doutor, registrado, o que dara direito ao recebimento
de sua remuneracdo, por titulo, bem como, contara pontos, na forma do edital, para efeito de
classificagdo em Concurso de ingresso e,

- Tratando-se de eventual contratag@o temporaria, emergencial ou convidado

. preencher o candidato, os requisitos legais para tal finalidade, de forma objetiva e por tempo
limitado, para suprir auséncias legais de professores afastados e sem ter no quadro, professor
habilitado a ministrar aulas a ele distribuidas.

FORMA DE INGRESSO

- O ingresso do Professor Universitario se dara por concurso publico, de provas e titulos, na
forma que constara do edital.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

ANEXO III

TABELA DE REFERENCIA E VALORES
QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCAO GRATIFICADA

Descri¢ao dos Cargos

Quantidade de
cargos

Referéncia

Diretor Geral da Faculdade

01

Referéncia G, na escala de referéncia criada
pelo 6rgao responsavel da administracao
publica.

Vice-Diretor da Faculdade

01

Referéncia D, na escala de referéncia criada
pelo 6rgao responsavel da administragao
publica.

Diretor de Cursos

01

Referéncia G, na escala de referéncia criada
pelo 6rgdo responsavel da administragao
publica.

Superintendente

01

Referéncia H, na escala de referéncia, criada
pelo 6rgao responsavel da administragao
publica.

Secretario Executivo

01

Referéncia F, na escala de referéncia criada pelo
orgao responsavel da administrag@o publica.

Secretario Geral (F.G.)

01

Adicional do valor da referéncia A, na escala de
referéncia criada pelo orgao responsavel da
Administra¢do Publica

Orientador de Polo (F.G.)

01

Adicional do valor da referéncia A, na escala de
referéncia criada pelo orgdo responsavel da
Administra¢do Publica
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' PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

TABELA DE REFERENCIA E VALORES
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
EMPREGOS DE PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

Descri¢io dos Empregos | Quantidade de Referéncia Valor
empregos

Contador 01 Referéncia IV, na escala de -

referéncia criada pelo 6rgao

responsavel da administragao

publica.

Técnicos em Contabilidade 02 10 R$ 2.367.78
Coordenador de Informatica 01 10 R$ 2.367,78
Bedel 01 07 R$ 1.558.28
Bibliotecario 01 10 R$ 2.367.78
Recepcionista 01 07 R$ 1.558.28
Escriturario 03 07 R$ 1.558.28
Servicos Gerais 05 03 R$ 1.153.55
Advogado 01 08-A R$ 1.765.59
Professores Especialistas 18 1 R$ 36,41 h/a
Professores Mestres 12 111 R$ 40.47 h/a
Professores Doutores 05 v RS 46.52 h/a
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2] 8% PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

ANEXO 1V

Organogramas da Fundagdo Educacional
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga —
FEMIB e da Faculdade de Filosofia, Ciéncias

¢ Letras de Ibitinga — FAIBI
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Conselho Curador e




Vice- Diretor da Faculdade

Congregagao - Diretor Geral da Faculdade

Diretor de Cursos Secretério Geral
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