Foi aprovado por unanimidade dos votos, sem emendas, em Unica discussdo, na
Sessdo Legislativa Extraordindria hoje realizada,

o Projeto de Lei n°® 191/2017.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”
25/07/2017
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RESOLUCAO N° 4.784, DE 25 DE JULHO DE 2.017.

A Mesa da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga faz publicar 3
seguinte Resoluciio:

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga,
usando das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgéanica
do Municipio de Ibitinga, de 05 de abril de 1990.

RESOLVE,

APROVAR, de acordo com o deliberado pelo Plenarig
na Sessao Legislativa Extraordinaria, hoje realizada, por unanimidade dos votos dos presentes,
sem emendas, em Unica votagdo, o Projeto de Lei de autoria da Prefeita Municipal da Estincia
Turistica de Ibitinga que “Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio de cooperagéo técnic
com o SESI/SP — Servi¢o Social da Industria, para desenvolvimento do Programa SESI-SIt
Atleta do Futuro™; Tudo conforme consta do Processo Legislativo n® 191/2017.
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Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”, 25 de julho d

2.017.
CARLOS A DIAS MARQUES ANTQNIO VHS DE MIRA
Vice-Presidente
JOSE vjll RECIDO DA ROCHA MARCO/ANTONIQ DA FONSECA
2° Secretario 1° Secretario
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RESOLUCAO N° 4.784, DE 25 DE JULHO DE 2.017.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIQ DE COOPERACAO
TECNICA COM O SESI/SP - SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, PARA
DESENVOLVIMENTO DO “PROGRAMA SESI-SP ATLETA DO FUTURO”.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Convénio de Cooperagdo Técnica com ¢
SESI/SP — Servi¢o Social da Industria, com sede na cidade de S&@o Paulo, na Avenid£
Paulista n® 1313, inscrito no CNPJ sob n° 03.779.133/0001-04, para o desenvolviment¢
do “Programa SESI-SP Atleta do Futuro”.

Art. 2°. As obrigagdes do Municipio, constantes da cldusula terceira do Termo de Convénia,
envolverdo despesas que serdo suportadas pelo orcamento vigente.

Art. 3°. As obrigagdes da empresa SESI, constantes da cldusula quinta do Termo de Convéniaq,
envolverdo sua contribuigdo com equipe técnica, ndo havendo repasse financeiro.

Art. 4°. O Termo de Convénio podera ser denunciado por vontade das partes, com comunicagas
a outra parte e rescindido, na hipétese de descumprimento das disposi¢des dest
Convénio.
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Art. 5°. O Convénio vigorard até o dia 31 de dezembro de 2017, podendo ser renovada.
mediante a celebrac¢do de termo aditivo, se for conveniente as partes.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Saladas S SSO s “Dejanir Storniolo™, 25 de julho de 2.017.

N~

ice-Presidente

JOSE AP IDO DA ROCHA
cretario

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, em 25 (vinte &
cinco) de julho de dois mil e dezessete (2.017).

Diretora Legislativa
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CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA
“PROGRAMA SESI ~ ATLETA DO FUTURO"

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, em que sao partes, de um
lado, o SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, Departamento Regional de Séo Paulo,
inscrito no CNPJ sob v n® 03.779.133/0001-04, com sede na cldade de Sao Paulo, Capital, na
Avenida Paulista, n°® 1313, 3° andar, Bairro Bela Vista, neste alo representado por seu Diretor
da Divisdo de Qualidade de Vida, Alexandre Ribeiro Meyer Pflug, doravante, simplesmente,
denominado SESI-SP; e, de outro lado, a PREFEITURA , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na «ne , Bairro , ha cidade de , Estado de Sao
Paulo, neste atc representada por ,doravante, simplesmente, denominada
PREFEITURA; ¢ a , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na , Baimo
, na cidade de Estado de Sdo Paulo, neste ato representada em conformidade
com seus atos constitutivos, doravante simplesmente denominada EMPRESA; considerando,

- que o SESI é uma entidade criada com a finalidade de estudar, planejar e executar
medidas que contribuam para o bem-estar social dos trabalhadores na industria @ nas
atividades assemelhadas, e gjudl-m a resolver o8 seus problemas bésicos;

- que séo metas do SESI, entre outras, a valorizagho da pessoa humana e a melhoria do
padrio geral de vida do trabalhador; e,

- o interesse manifestado pela PREFEITURA e pela EMPRESA em incentivar a pratica de
esporte e recreacéo,

resolvem celebrar o presente Convénio de Cooperagao Técnica, mediante as seguintes
clausulas e condigbes, que, mutuamente, aceitam e outorgam.

Clausula Primeira - Do Objeto

Constitui o objeto do presente convénio, a integragdo do SESI-SP, da PREFEITURA e da

EMPRESA, para p-oporcionarem a ( ) alunos, com idade entre 6 (seis) e 17

(dezessete) anos, a execugédo do projeto denominado “Programa SESI-SP Atleta do Futuro”,

visando assegurar o desenvolvimento de exercicios fisicos e esportivos, na(s) categoria(s) de
, na(s) modalidade(s) de

Cléusula Segunda - Do Prazo

O presente convénio vigorara pelo periodo de de de 20 a31d
de 2017, podendc ser renovado somente mediante a elaboragdo do compdfte
aditivo.

Clausula Terceira - Das Obrigagdes da PREFEITURA
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3.1. Em decorréncia ao ajustado neste instrumento, a PREFEITURA se obriga a:

3.1.1. designar os recursos humanos necessérios para o pleno desenvoivimento do
programa, sendo:

3.1.1.1. 01 gestor para acompanhar o desenvolvimento do Programa no
inunicipio, participar de reunides técnicas pedagdgicas no SESI-SP e
. realizar reunioes periodicas com a equipe técnica;

3.1.1.2. ( ) professores com registra no Conselho Regional de
Educagéio Fisica - CREF, com carga hordria de ( ) horas
por semana, para desenvolvimento das turmas de , participar de
reunides técnicas pedagdgicas no SESI-SP e eventos aos finais de
semana, e,

‘ 3.1.1.8. viabilizar (garantir) a participacho dos Recursos Humanos que atuam
no programa nas palestras informativas sobre seguranca e prevencgéo
de acidentes.

31.2, zelar para que seus colaboradores cumpram rigorosamente a metodologia e
normatiza¢do, bem como a organizag¢do, controle e avaliagio do Programa
SESI-SP Atleta do Futuro;

3.1.3. providenciar toda a documentagdo necessaria para inscrigio dos alunos e
solicitar o atestado médico dos alunos participantes das turmas e de seus
professores no ato da inscriglo, responsabilizando-se também por seu controle
e arma=enamento, quando da realizagéio de atividades em locais especificos da
PREFEITURA que serio utilizados em decorréncia deste convénio. A validade
do atestado devera ser de acordo com a legisiag#o vigente;

314, informar o SESI-SP sobre o nimero de alunos Inscritos no programa, bem
como apresentar a copia da ficha de inscrigho dos alunos, devidamente
assinacas pelo gestor da convenlada, até o Ultimo dia Gtil de cada més, para

‘ acompe nhamento e monitoramento dos resultados;

3.1.5. arcar com as despesas de alimentagdo em competicbes e eventos, sempre com
planejamento prévio @ de comum acordo entre as partes;

3.1.6. arcar com as despesas de transporte em competi¢bes oficiais, amistosas e/ou
quaisquer eventos, ndo organizados pelo SESI-SP, devendo o veiculo, ser
escolhido criteriosamente. Os veiculos disponibilizados pela PREFEITURA
deverdo estar devidamente regularizados junto aos 6rgdos proprios e em boas
condi¢ées de uso, cabendo a mesma zelar integraimente pela incolumidade
fisica dos alunos durante o transporte;

3.1.7. ceder as instalagdes, equipamentos e materiais esportivos, de forma pignejada
e em comum acordo entre as partes, para realizagéo das atividades, e
grade hordria anexa ao final;

3.1.7.1. garantir o atendimento & legislagdo, bem como conhecer g
o cumprimento das leis especificas que estabelecem
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seguranga e atendimento a acidentes para o funcionamento e oferta
de servigos de esporte e lazer.

3.1.7.2. cumprir a legislagio vigente que estabelece critérios para o
funcionamento e oferta de servigos de esporte e lazer nas instalagbes
relativas ao estabelecimento e a atividade desenvolvida.

3.1.8. zelar pela limpeza e conservagdo do local de treinamento;

3.1.9. zelar para que a nomenclatura do Programa SESI-SP Atleta do Futuro seja
corretamente utilizada nas divulgagdes em meios de comunicagbes, seguindo
critérios aprovados pelo SESI-SP, ndo sendo permitida a inclusdo de outras
instituigdes néo pactuadas em Instrumento deste convénio.

3.2. Fica ajustado que os funciondrios designados pela PREFEITURA para a realizagdo do
. atendimento aos alunos inscritos no programa, nédo terdo nenhum vinculo empregaticio
com o SESI-SV, ficando a mesma PREFEITURA, integralmente responsavel por todos

os encargos ficais, trabalhistas, sociais e previdenciarios.

3.3. A PREFEITURA se obriga ainda, a comunicar imediatamente, por escrito, o SESI-SP,
sobre eventual modificagéo e/ou substituicio dos profissionais designados para realizar
as atividades decorrentes do Programa “SESI-SP Atleta do Futuro”.

3.4. Quando houver a participa¢do em eventos esportivos e competigdes ndo organizadas
pelo SESI-SP, cabera a8 PREFEITURA, a responsabilidade pelos atletas participantes,
arcando com todas as despesas cabiveis, incluindo apdlice de seguro, obedecendo as
regulamentacbes especificas.

Clausula Quarta - Das Obrigagdes da EMPRESA
Em decorréncia do ajustado no objeto do presente instrumento, a EMPRESA, se obriga a:

4.1. Colaborar no desenvolvimento de eventos esportivos visando a integragéo dos alunos
participantes;

’ 4.2. Responsabilizar-se pelo silk das logomarcas dos parceiros nos uniformes do Programa;

4.3. Acompanhar o desenvolvimento das atividades do Programa SESI-SP Atleta do Futuro,
incluindo reunides técnicas e eventos;

44, Zelar para que a nomenclatura do Programa SESI-SP Atleta do Futuro seja
corretamente utilizada nas divulgagdes em meios de comunicagdes, ndo sendo
permitida a inclusdo de outras instituicdes ndo pactuadas em instrumentos de convénio;
e,

4.5. Zelar para que somente as logomarcas do Programa SESI-SP Atleta do Futurb e das
CONVENIADAS sejam utilizadas nos uniformes, seguindo os critérios aprovagdos pglo
SESI-SP.

Clausula Quinta - Das obrigagoes do SESI-SP

ﬁ
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5.1. O SESI-SP se obriga a disponibilizar de seu quadro funcional, sem qualquer
exclusividade, dentro da jornada normal de trabalho, para atender os alunos inscritos
neste programa, 01 (um) Coordenador de Qualidade de Vida e/ou Orientador de
Esporte, para coordenar e planejar as atividades a serem desenvolvidas em conjunto
com a PREFEITURA, realizando reuniées com a equipe técnica, controlando frequéncia,
avaliando e aconipanhando o desenvolvimento do Programa, estabelecendo contatos e
intermediando as agbes do projeto.

5.2. Compromete-se ainda, 0 SESI-SP a:

5.2.1. ceder sem exclusividade e de forma planejada, as instalacbes e equipamentos
existentes no Centro de Qualidade de Vida, para a prética das atividades,
conforme qgrade hordria anexa;

5.2.2. monitorar o cumprimento da legislagdo vigente que estabelece critérios de
seguranga e atendimento & emergéncia nos espagos onde a atividade é
desenvolvida.

5.2.3. seguir as diretrizes do PAZ - Principio Acidente Zero no que diz respeito a:

5.2.3.1. Educacéo para Prevengdo:
1) Oferecer anuaimente uma palestra informativa sobre prevengdo
de acidentes a equipe técnica que desenvolve as atividades; e,

5.2.3.2. Gestao da Prevencéo:
a) Realizar o check list de intervengdes preventivas nas instalagbes
onde serdo realizadas as atividades do programa.

5.24. realizar capacitagoes da equipe técnica e de gestores dos parceiros envolvidos
sobre a metodologia do programa, conforme cronograma de capacitagbes
anexo ao final, sendo estas agbes devidamente planejadas e acordadas entre
as partes.

5.3. Todas as atividades desenvolvidas em decorréncia deste ajuste seréo supervisionadas
e coordenadas pela Diretoria do Centro de Atividades " ", da cidade de

54. Os funciondrios designados pelo SESI-SP para acompanhamento ao desenvolvimento
das atividades no programa, ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a
PREFEITURA e a EMPRESA, haja vista que o fazem no contexto de suas atribuigbes
j& contratadas, ficando o mesmo SESI-SP, integraimente responsavel por todos os
encargos fiscais, trabalhistas, sociais e previdenciarios.

Clausula Sexta - Da Denlncia e Resciséo
6.1. O presente convénio podera ser denunciado por vontade dos participantes, manifestag

por escrito, resguardando-se o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento,
correspondéncia.

6.2. Fica ajustado entre as partes que o presenle ajuste podera ser rescindido, apés pfévj
comunicagdo por escrito, na hipétese de descumprimento das disposigbes
convénio.

i
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6.3. Na hipétese do SESI-SP por lel ou ato de autoridade publica, for obrigado a interromper
suas atividades, poderd ocorrer a qualquer tempo a resciso imediata do presente
convénio, independente de qualquer aviso ou notificagdo, cancelando-se,
automaticamente, as atividades esportivas, sem que seja devida quaiquer reparagéo ou
indenizagdo as CONVENIADAS, ou aos seus beneficidrios.

Cléusula Sétima - Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital de S&o Paulo, para dirimir eventuais duvidas
oriundas do presente a uste.

E, por estarem assim, ajustados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual e
teor e para o mesmo fim,

Séo Paulo, de de 20

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Departamento Regional de So Paulo

Alexandre Ribeiro Meyer Pflug
Diretor da Diviséo de Qualidade de Vida

PREFEITURA EMPRESA
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Cargo: Cargo:
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n®: RG n°:
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Ibitinga, 27 de julho de 2017.

Assunto: Envia Resolucoes.

Excelentissima Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia a Resolugdo 4.776/2017, 4.777/20117,
4.778/2017, 4.779/2017, 4.780/2017, 4.781/2017, 4.782/2017, 4.783/2017, 4.784/2017,
4.785/2017 e 4.786/2017 aprovadas por esta Casa de Leis na Sessdo Legislativa
Extraordinéria realizada em 25 de julho do corrente, com seus respectivos autografos, pal‘a
seu conhecimento, analise, san¢do e promulgacio. ’

|

Atenciosamente,

\ﬁ EL ES DE MIRA

Pres1d nte

VOSSA EXCELENCIA
CRISTINA MARIA KALIL ARANTES :
PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
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