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IDENTIFICACAO

NOME DO PROJETO: “Projeto: Brincando, Crescendo ¢ Aprendendo”

AREA DE ATUACAO: Defesa ¢ Garantia de Direitos. Estimulo de Convivéncia
Familiar e Comunitdria

2 -

INSTITUICAO OU ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Associacio Filantrépica Casa do Caminho Francisco de Assis de Ibitinga

CNPJ n°: 00.957.949/0001-84

Endere¢o: Rua: Idiilia da Costa Villela N° 425 Complemento:

Bairro: Jardim Bela Vista Cidade: Ibitinga | Estado: SP | CEP: 14.948-012
e-mail:

Telefone: (16) 3342-3779 Fax: casadocaminho2010@hotmail.com

— | Endereg¢o Internet:

Nome Técnico pelo Projeto: Claudenice Xavier Borali

Telefone: (16) 3341-5435 | Fax: | casadocaminh02010@hotmail.com

RESUMO DAS INFORMACOES

Local/Endereg¢o e/ou Regido de Atuacio do Projeto: Setor I
Rua: Idilia da Costa Villela, 425 — Jardim Bela Vista — Ibitinga - SP

Objetivo Geral: Atender 60 criancas de 4 ¢ 5 anos de idade no contra turno escolar.
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Resumo do Projeto:

O Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n.° 8.069 de 13/07/1990 no Art. 4° diz que €
dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder piblico assegurar, a
absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a vida, a saiide, & alimentacéo, a
educac@o, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, & dignidade, ao respeito, a
liberdade a convivéncia familiar e comunitdria. O municipio de Ibitinga ndo atende a
demanda de contra turno escolar considerando que possui uma tnica escola de periodo
integral na faixa etéria de 4 e 5 anos de idade. A “Casa do Caminho” procura desenvolver
um projeto que identifique as necessidades e desenvolva as habilidades das criancas nesta
fase da infancia contribuindo para o seu desenvolvimento integral, ampliando suas
competéncias e habilidades, capacidade para a convivéncia em grupo e participacao na vida
comunitéria. Trata-se de um projeto socioeducativo que atua na defesa e garantia de direitos
diminuindo a vulnerabilidade e risco social e estimulando a convivéncia familiar e
comunitéria. ‘

Numero de beneficidrios (direto) atendidos: 35 criancas

Custo total: RS 91.526,00
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Duracéio do projeto (n° de meses): 11 meses
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1. Identificacido do projeto:

1.1. Institui¢cdo proponente: ‘
Associa¢do Filantrépica Casa do Caminho Francisco de Assis de Ibitinga

1.2 CNPJ: 00.957.949/0001-84

1.3 Banco: 001 - Banco do Brasil 1.4 Agéncia: 0505-3 1.5 Conta: 1231-9
1.6 Site:

1.7 Certificacdes:

CRCE (X) CEBAS ( )

Utilidade Piblica Estadual () Utilidade Pdblica Municipal ( )

CMAS (X) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ( X )
Conselho Municipal de Sadde ( ) Conselho Municipal de Educacéo ( )

1.8 Nome do Responsivel legal: CLAUDENICE XAVIER BORALI

1.9 RG: 8.426.586-3 1.10 Orgio Expedidor: SSP-SP

1. Historico da organizac¢io ,

A Associagao Filantrépica Casa do Caminho Francisco de Assis de Ibitinga é uma
associacdo de carater filantrépico, sem fins lucrativos que atua desde 2001 na cidade de Ibitinga.

A entidade foi criada para realizar programas e projetos que contribuam para o
desenvolvimento local, propondo e/ou respondendo as demandas apresentadas pela comunidade.

Foi idealizada por pessoas da comunidade que observaram que havia um setor da cidade
estava crescendo rdpido e o municipio nao estava conseguindo atuar de forma a atender as familias
com servigo de creche. Nos primeiros 15 anos o atendimento foi em regime de creche. No dltimo
ano voltou seu atendimento a criancas de 4 € 5 anos de idade no contra turno escolar.

Ao longo destes 18 anos a entidade atuou no preenchimento de lacunas deixadas pelo poder
publico, cooperando para que a comunidade tivesse acesso a direitos garantidos por lei, levando &
populacdo mais carente um servico de grande relevancia.

A éarea de atuagao da associacgao é: “Defesa e Garantia de Direitos™.

Trata-se de uma entidade, ndo governamental, mantida por recursos provenientes de doacGes
de socios contribuintes, pessoas fisicas e juridicas bem como recebe recursos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do AdoleScente (CMDCA) através das Destinagdes de Imposto
de Renda.
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A entidade € dirigida por uma diretoria voluntéria, que delibera sobre as questdes internas e

viabiliza recursos de natureza financeira, matéria prima e outros, necessarios a execugao dos seus

objetivos.

2. Justificativa

A cidade de Ibitinga esté localizada na regido centro oeste do Estado de Sao Paulo, distante
aproximadamente 360 km da capital, com seus 57.022 habitantes (Fundacio SEADE, 2017) €
formada em grande parte por trabalhadores rurais, e também aqueles que trabalham na confeccao de
pecas bordadas de cama, mesa e banho. Ibitinga € considerada a Capital Nacional do Bordado,
produto base de toda a economia do municipio. O turismo comercial € uma das principais fontes de
renda da cidade, juntamente com as exportacdes.

O municipio encontra-se na 599 posicao no ranking em IDH-M no Brasil, cujo Indice de
Desenvolvimento Humano € de 0, 747 (IPEA, 2010), considerado “Alto™.

De acordo com os dados do IBGE (Censo, 2010) o municipio de Ibitinga possuia 53.158
habitantes, dados estes, utilizados ainda hoje pelo Programa Bolsa Familia como base de pesquisa
(Relatério de Programas e Acdes do MDS, 2017). Para 0 mesmo instituto, a populacdo estimada
para a cidade no ano de 2016 € de 58.188 habitantes, o que destoa muito os dados fornecidos pela
Fundacdao SEADE (2017) que € de 57. 022 habitantes. O 6rgao cujos dados acreditamos estar mais
préximo da realidade € esse dltimo, jA que nos tultimos anos a populacao de Ibitinga vem
aumentando gradativamente.

Dos 57.022 habitantes no total, 2.783 estdo na faixa de 0 a 3 anos e 2.059 na faixade 4 a 6
anos, segundo fonte do IMP/SEADE no ano de 2017. No ano de 2016 foram matriculados 2.126

~alunos na Educacao Infantil.

A rede municipal conta com apenas uma escola que atende 200 criancas no periodo integral
na faixa etaria de 4 e 5 anos de idade. Esta tnica escola municipal esté situada no setor 1, a segunda
drea de maior vulnerabilidade no municipio e possui uma lista de espera com aproximadamente 60
criangas sem o atendimento necessario para que seus pais tenham a possibilidade de trabalhar.

0 poder ptiblico nao consegue atender a demanda do atendimento de contra turno escolar e a
“Casa do Caminho” vem auxiliar nesse trabalho tdo importante para o municipio, visto que
atuaimente, as criangas estdo mais expostas aos riscos e vulnerabilidades quando ficam sem

atividades no periodo contrario da escola. Muitas destas criancas conseguem manter uma boa

Raa: Iddlia da Costa Villela, 425 — Jardim Bela Vista
CNPIJ: 00.957.949/0001-84 — Fone (16) 3342-3779 — CEP: 14.948-012 — Ibitinga - SP




| 070684
“Casa do Caminho”

E Associacdo Filantrépica Casa do Caminho Francisco de Assis de Ibitinga
alimentacio somente enquanto estdo dentro da escola ou nos projetos sociais. Este direito a

alimentacdo também est4 previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente no Art. 4°.

A entidade tem conseguido ajudar as familias e as criancas que em vez de ficarem em casa
ou na rua, expostos a violéncia e outros riscos sociais, aproveitam o tempo para aprender ¢
desenvolver habilidades especificas como danca, misica, artes, etc.

A “Casa do Caminho” prima pela organizacao de um espaco com principio de oferecer um
lugar acolhedor e prazeroso para a crianga, isto é, um lugar onde elas possam brincar, criar e recriar
suas brincadeiras sentindo-se assim estimuladas e independentes. Propoem-se desafios cognitivos e
motores que a fardo desenvolver as suas potencialidades na qual segundo Piaget “quando o aluno
brinca ele assimila suas visao de mundo”. O espago deve estar povoado de objetos que retratem a
cultura e o meio social em que a crianca esté inserida.

A “Casa do Caminho”, com profissionais envolvidos com a transformacao social e com
competéncia técnica, procura, dentro dos limites naturalmente, desenvolver um trabalho que
caminhe para além do assistencialismo, contribuindo com estas familias para que possam trabalhar
tranquilos sabendo que os filhos estdo em local seguro e que oferece condicdes de melhorias
significativas na aprendizagem e desenvolvimento.

Para tanto a entidade dispde de uma infra-estrutura diferenciada, com suporte de atividades
diversificadas, que possibilitam o despertar das habilidades artisticas, culturais e o aprendizado. O
enfoque central do trabalho € o contra turno escolar, na perspectiva de subsidiar o processo de
aquisicdo do ensino-aprendizagem, possibilitando o acesso semanal a programas de informatica
bésica, teatro, musicalizacdo, recreacdo, contacao de histérias e oficinas de artesanato. Contam
ainda com alimentacéo balanceada e reforco escolar diariamente.

O intuito € aprimorar a capacidade de leitura e raciocinio 16gico. A intencéo é fazer da
aprendizagem um processo ativo, significativo, atraente e vivo que contribua para a construcéo de
saberes e habilidades.

As familias também sdo acompanhadas através de visitas periédicas pela assistente social,
bem como através de encontros periédicos que acontecem na entidade com a assistente social e
psicologa.

3. Caracterizag¢io socioecondmica da regido e do servico a ser qualificzido

A entidade estd localizada no Setor 1, conforme caracterizado no Plano Decenal de

Assisténcia Social do Municipio, onde estdo concentrados o maior nimero de servicos piblicos e
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OSCs proporcionalmente, ja que € tida como a segunda area de maior vulnerabilidade no municipio.

Neste setor concentram-se 3 equipamentos de saide; 4 OSCs e 3 equipamentos de assisténcia
social.
Quanto aos estabelecimentos de ensino, este setor possui 8, sendo 7 escolas municipais de

educacdo basica, dentre elas 3 creches e 1 escola estadual de ensino médio.

4. Abrangéncia Geografica

Mesmo a entidade estando no Setor 1, com maior nimero de servicos piblicos, ainda existe
uma demanda reprimida de criangas que precisam do atendimento no contra turno, visto que a tnica
escola municipal que atende esta faixa etdria no periodo integral tem 200 vagas e uma lista de

espera com 60 criangas.

5. Objetivos do Projeto
5.1. Objetivo Geral

Atender as criancas de 4 e 5 anos de idade no contra turno escolar oferecendo atividades
que venham a contribuir com o desenvolvimento integral da crianca, estimulando ao convivio
social, promovendo assim a protecdo integral de cordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
5.2?_Objetivo (s) Especifico (s) '
. Ampliar por meio da arte-educac@o as competéncias e habilidades das criancas no que tange sua
cognicdo e motricidade; _
e Estabelecer paralelos entre as atividades desempenhadas no projeto com as empregadas pelas

escolas; ¢

¢ Promover num processo educacional lidico, onde as criangas manifestam seus sentimentos e sua

visdo do mundo, se conhecendo e se identificando na sua propria historia;

6. Beneficidrios - publico alvo a ser abrangido
6.1. Beneficidrios Diretos (especificar)

Serdo atendidas pelos recursos repassados pela Prefeitura Municipal através do Edital de
Chamamento Pidblico 35 criangas de 4 e 5 anos de idade residentes nos bairros circunvizinhos

entidade, como Vila Simdes, Jardim Taquaral, Rancho Alegre, Jardim Pacola, Jardim Paineiras I e
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II, Vila Maria e outros. Porém a instituicdo como contra partida social, ird atender mais 20

criangas, perfazendo um total de 60 criancas atendidas de forma direta.

6.2. Beneficidrios Indiretos (especificar)
Ser@o atendidas as 60 familias destas criancas de modo geral.
7. Metodologia
e Reforgo Escolar: através do grupo watsap entre as monitoras ,pais / responsaveis para
acompanhamento das atividades das tarefas .
e Atividades impressas: Em contato com os pais /responsdveis através de temas
especificos de acordo com o contexto dado para a realizagio e retorno das atividades
para as monitoras .
o Atividades de Estu(io Orientadas — consolidacdo da aprendizagem através de
atividades concretas para o desenvolvimento das criancas
o Atividades Ludicas — desenvolvidas através de oficinas diversas (artes, desenho,
contacao de histérias e jogos educativos.
¢ Lingua Estrangeira — aulas on line de inglés postadas nas redes sociais com sugestdes
de desenvolvimento de atividades para serem realizadas em casa e retorno para avaliacao.
Pretendemos desenvolver capacidades relativas a consolidagado dos hébitos de estudos, cuidado
e educacdo, aprendizagens da vida cotidiana e social. Contaremos com o apoio dos meios de
comunicacao watsap e face book.
Em relagdo ao trabalho de acompanhamento serd feito pelas as monitoras com 0s pais e
responsaveis, para que se concretize as atividades a serem desenvolvidas .
As criancas que estdo matriculadas no projeto sdo extremamente carentes € por isso serd
dado a assistencia, com visitas para realmente terem ascesso as atividades e se possivel a internet.
Alem desse trabalho os membros da diretoria da Casa do Caminho tem realizado ¢ dado
assistencia distribuindo cestas basicas e roupas de inverno para as familias do projeto .
Foi mantido o teto do valor da percapta de referéncia constante no item 8.5 do Edital em
decorréncia de que a atengdo para a crianca nesta faixa etdria requer um custo maior com materiais
- —pedagdgicos, infra estrutura, monitores e alimentacdo adequada e outros cuidados peculiares a esta

. fase do desenvolvimento infantil.
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8. Resultados Esperados

Devido a Pandemia espera se que as criangas continuem com essa nova metodologia,

desenvolver suas habilidades e capacidades atraves das redes socias , visitas das monitoras e

promover uma transformagdo no desenvolvendo as capacidade fisicas, intelectuais, lidico, criativo,
emotivo e cognitiv.

A musicalizacdo por exemplo, favorece o desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade,
do senso ritmico, do prazer de ouvir misica, da imaginagdo, memdria, concentragdo, atencao, do
respeito a0 préximo, também contribuindo para uma efetiva consciéncia corporal e de
movimentagdo. Pode envolver outras dreas de conhecimento, através do desenvolvimento da auto-
estima a crianca aprende a se aceitar com suas capacidades e limitacdes. A musicalizagdo € uma
ferramenta para ajudar as criancas a desenvolverem O universo que conjuga expressao de
sentimentos, suas idéias, valores culturais e auxilia a comunicacdo do individuo com o mundo
exterior e seu universo interior.

A contacdo de histéria instiga a imaginagao, a criatividade, a oralidade, incentiva 0 gosto
pela leitura, contribui na formac@o da personalidade da crianga envolvendo o social e o afetivo. As
hist6rias representam indicadores efetivos para situagOes desafiadoras, assim como fortalecem

vinculos sociais, educativos e afetivos.

9. Processo de Monitoramento e Avaliagdo

Processo de Monitoramento e Avaliacio (indicadores'qualitativos e quantitativos) "3

Resulfado(s) Indicadores qualitativos | Indicadores quantitativos I Meios de Verificacio
| Promogéo e i Participac¢do nas 80% de participagdo Relatérios de evolugdo |
\ ?
i‘ Desenvolvimento atividades culturais e | efetivae individual em 3 etapas,
’ cognitivo e motor. | artisticas de maneira plena  desenvolvimento. | chegada, meio e no
| ! e aquisicdo de habilidades | final. i

como lateralidade, ritmo,

marcha e postura

|
i corporal.
1
' Transfotﬁ;agéo das Diminuigao de 80% de particiapagao e Através de relatérios da:
\ criangas, .Eﬁi:'especial na ocorréncias de comunicacao de todos os escola, onde a crianca
| $; |
@ '._ !

U
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mudanca de |
comportamento, na
convivéncia com 0s
colegas, com O grupo € a
familia.

indisciplina, evasao
escolar e melhoria da
qualidade de vida.

i
|

segmentos envolvidos
entre a escola e a entidade!

que a crianca frequenta,

fortalecendo o vinculo e a

participac@o dos pais.

estuda, e do projeto da |

Casa do Caminho em

etapas bimestrais.

Transformagao no

desenvolvimento das

Atividades lddicas:

miisica, danga, contacdo

80% de participagio em

todas as atividades

Relatdrio através de

fichas individuais das

capacidades fisicas, de historias, higiene, proposta pelo projeto. | criangas

intelectuais e promovendo alimentacao e recreagao. semestralmente.

a socializagéo. f ’

|

10. Recursos Humanos:

Formacio Profissional Fun¢éo no projeto N° de Vinculo

(cargo) horas/ (CLT, prestador
semanal servicos,
(voluntirio)
Graduacdo em Servico Social | Assistente Social 20h Prestador de Servicos
Graduacdo em Administracao | Assistente 40 h CLT
de Empresa Administrativo
Graduacdo em Pedagogia [Monitora 40 h CLT
Graduacao em Pedagogia Monitora 40 h CLT
Graduacdo em Pgdagogia Monitora 40 h CLT
Ensino médio Faxineira 40 h CLT
Ensino fundamental Cozinheira 40 h CLT
11. Cronograma de execu¢ido do projeto
PLANO DE TRABALHO ANUAL

Atividades/Més 1 {2 {3 /4|56 (7 |89 [10/11|12
Planejamento X X
Atividades diérias do projeto X XX [ XX X | XX | X |X|X|X

Rua: Iddlia da Costa Villela, 425 — Jardim Bela Vista
CNPIJ: 00.957.949/0001-84 — Fone (16) 3342-3779 — CEP: 14.948-012 — Ibitinga - SP




N" 089
“Casa do Caminho”

Associacdo Filantropica Casa do Caminho Francisco de Assis de Ibitinga

Apresentacoes — Danga e misica X | X X X X

X
Comemoragoes — Datas Comemorativas X [ XXX X[ XX |X|X (XXX
Passeios e visitas X X X X X
Evento de Finalizacdo do ano/ Projeto X
Relatérios e Prestacdo de Contas X X X X

Ibitinga, 06 de Novembro de 2020.

N -
Wy X Boral:
Claudenice Xavier Borali
Presidente da entidade
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CASA DO CAMINHO FRANCISCO DE ASSIS - PREVISAO ORCAMENTARIA (R$) PARA 2021 |

ATLU _SETEMBRO | PAULISTA D4 JUSTICA | CAPTAR
ncargos e folhas | RS 21113554 | RS R$19.670,23 | RS RS RS
147.794,87 4.000,00 7.000,00 32670,49
limentagdo RS 11.000,00 RS 9000,00 0 RS
2000,00 |
__fone RS 4.200,00 RS RS 400,00
3.800,00
aterial de RS 6.200,00 RS 3.000,00 RS | RS RS 200,00 ’
onsumo 1.000,00 | 2.000,00 f
espesas adm RS 7.000,00 RS | RS RS
3.000,00 | 2.000,00 2.000,00
quisi¢do de RS 5000,00 R$5.000,0
ovoSs 0
juipamentos
JTAL RS 244.535,54 R$ 159.794,87 | RS R$ 8000,00 | RS RS 5.000,00 | RS ‘
14.800,00 69.735,54 f
2020 60 VAGAS
— | Municipio compra: | 40 Entidade paga: 20
L
Parcelas: -oiiiciss 11 meses 14.526,80

Valor:.....couuen... RS 159.794,80
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Previséo Orgcamentaria para 2021 - Folha Pagamento

| Cronograma de Desembolso |
[1-N J2-item | mes1 | mes2 | mes3 | mesa | mess | wmess | 3 - Total Bl
1- Recursos Humanos - Contratagdo de Equipe Técnica
1.1 1- Assistente Administrativo R$ 1.94841 | R$ 1.94841 | R$ 1.94841 | R$ 1.94841 | R$ 1.948,41 | R$ 1.948,41 | R$ 11.690,46
1.2 3- Monitora (R$ 1589,34 cada) R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 28.608,12
1.3 1- Faxineira R$ 142993 | R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58
1.4 1- Cozinheira R$ 142993 | R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58
1.5 1- Servigos Gerais R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.429093 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58
Subtotal R$ 66.037,32
2- Encargos Sociais - Despesas e Provisdes de Recursos Humanos (45% sobre salario)
2.1 OMgagées Sociais Assististente Administrativo R$ 876,78 | R$ 876,78 | R$ 876,78 | R$ 876,78 | R$ 876,78 | R$ 876,78 | R$ 5.260,68
2.2 Otﬁgagées Sociais Monitora - R$ 214561 | R$ 2.14561 | R$ 2.14561 | R$ 2.14561 | R$ 2.14561 | R$ 2.14561 | R$ 12.873,66
2.3 Obrigagdes Sociais Faxineira R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 3.860,76
2.4 Obrigagoes Sociais Cozinheira R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 643,46 |R$ 64346 | R 643,46 | R$ 643,46 | R$ 3.860,76
2.5 Obrigagdes Sociais Servicos Gerais R$ 64346 | R$ 64346 | R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 64346 | R$ 643,46 | R$ 3.860,76
Subtotal R$ 29.716,62
=)
)

i0

4
$
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Previsao Orgamentdria para 2021 - Folha Pagamento

o F ica Casa do Cuninbe F oo Ausis do [Ditinga -
_ Cronograma de Desembolso
T-N° ]2 - Item [ Més7 | Més8 | Maso | Mesi0 | Maésil | Més12 | 3- Total
1- Recursos Humanos - Contratagdo de Equipe Técnica A
1.1 1- Assistente Administrativo R$ 194841 | R$ 1.948,41 [ R$ 1.948,41 | R$ 1.948,41 | R$ 1.948,41 | R$ 1.948,41 | R$ 11.690,46
1.2 3 - Monitora (R$ 1589,34,00 cada) R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 4.768,02 | R$ 28.608,12
1.3 1- Faxineira R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58
1.4 1-Cozinheira R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.420,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58
1.5 1-Servigos Gerais R$ 1.42993 | R$ 1.42993 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 1.429,93 | R$ 8.579,58 |
R$ 66.037,32
2- Encargos Sociais - Despesas e Provisdes de Recursos Humanos (45% sobre salério)
2.1 Obrigagdes Sociais Assistente Administrativo R$ 876,78| R$ 876,78 | R$ 876,78 |R$ 876,78 | R$ 876,78 | RS 876,78 | R$ 5.260,68
2.2 OtLrigaqées Sociais Monitora R$ 214560 | R$ 2.145,60 | R$ 2.145,60 | R$ 2.145,60 | R$ 2.145,60 | R$ 2.145,60 | R$ 12.873,60
2.3 Obrigagoes Sociais Faxineira R$ 64346 | R$ 64346 |R$ 643,46 | RS 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 3.860,76
2.4 Obrigagoes Sociais Cozinheira R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 643,46 | R$ 3.860,76
2.5 Obrigagdes Sociais Servigos Gerais R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 64346 |R$ 64346 | RS 643,46 | RS 643,46 | RS 3.860,76
Subtotal - R$ 29.716,56
Folha pagamento ] R$ 191.507,82
13° Salarios| R$ 11.006,22
13° Salarios Encargos Sociais| R$ 4.952,76
4.1 1 - Assistente Administrativo R$ 1.948,41 1/3 de Férias| R$ 3.668,74
4'2 2 - Monitofa R$ 4.768,02 Total-- sEpemcsEseENmERNBRE R$ 211-1 35’54
4.3 1- Faxineira R$ 1.429,93
4.4 1- Cozinheira R$ 1.429,93
4.5 1- Servigos Gerais R$ 1.429,93
Sub Total R$ 11.006,22 [1/3 de Férias | R$ 3.668,74 | Prefeitura Municipal | R$ 147.794,87|
Encargos Sociais sobre 13° Salarios (45%) | Falta Captar............ | R$ 63.340,67 |
5.1 Obrigagdes Sociais Assistente Administrativo R$ ~ 876,78 ”
5.2 Obrigagdes Sociais Monitora R$ 2.145,60 fD|
5.3 Obrigagoes Sociais Faxineira R$ 643,46 o
5.4 Obrigagoes Sociais Cozinheira R$ 643,46 =
5.5 Obrigagdes Sociais Cozinheira R$ 643,46 ‘(fg
Sub Total R$ 4.952,76



©
@ “Casa do Ca.mmho"
A Ao Fi ey Casn o C

ﬂanilha Orgcamentaria
Neitem |petalhamento Quant.| Unidade | Duragio|  vatorun | Total
1 - Recursos Humanos - Contratagéio de Equipe Técnica
Profissional responséavel por fazer o gerenciamento dos recursos humanos, dar,
1.1 |Assistente Administrativo 0io técnico a equipe, fazer prestagio de contas e demais servigos do setor] 1 Servigo 1 |Rs 1.948,41 | R$ 21.432,51
administrativo
bboni Profissional responsével por desenvolver as atividades junto &s criangas dof .
1.2 |Monitora (03) projeto. O valor médio individual é de R$ 1.589,34 3 Servigo 1" R$ 4.768,02 | RS 52.448,22
1.3 IFaxineira Profissional responsavel por manter a organizagéo, higiene e limpeza da entidade. 1 Servigo 11 R$ 1.429,93 | R$ 15.729,23
Profissional responsavel por manter a organizacéo , limpeza, a servira
1.4 |Servigos Gerais alimentagao e ajudar na higiene das criangas na entidade. 1 Servigo 11 R$ 1.429,93 | R$ 15.729,23
SUthtaI - - U SRR ————— s 1Y A .. - o - b 1 e " - R’ 105.339,19
. 2 Encargos Sociais - Despesas e Prov:sées de Recursos Humanos
Obrigacoes Sociais de Ref Provisao E P ;
ol Assistente Administrativo I eleronte: o Provisiy Encagos Socials 1 Servigo 1 R$ 876,78 | R$ 9.644,58
29 32:%23:95 Sociais de IReferente a Provisao Encérgos Sociais. O valor médio individual é de R$ 715,20 3 Servigo 11 R$ 2.145,60 } R$ 23.601,80
Obrigagdes Sociais de _
2.3 jFaxineira Referente & Provisao Encargos Sociais 1 Servigo 11 R$ 643,46 | R$ 7.078,06
Obrigagoes Sociasi de -
2.4 |Servigos Gerais Referente & Provisao Encargos Sociais 1 Servigo 11 R$ 643,46 | R$ 7.078,06
Subtotal R$ 47.402,30

UU,&U&CQZ/VLLL(( l | \Oii>t<:'tﬁf\‘
Claudenice Xavier Borali
Presidente

Ibitinga, 06 de Novembro de 2020
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