ASSOCIACAOQOSENHOR BOM JESUS - LAR SAQ VICENTE DE PAULO

CNPJ 49.274.996/0001-12
Registrada no CNSS Proc. 246 492/71 — CDC n°2370 — CEAS n°1139
De Utilidade Publica Federal — Decreto 73.804
Rua Gama Cerqueira, n° 430, S3o José — CEP: 14940-000 - Ibitinga/SP

Telefone: (16) 3342-2509. 0 D281
PLANO DE TRABALHO
1 | IDENTIFICAGAO
A | NOME DO PROJETO: Servigo de Acolhimento Institucional — Protecdo Especial de Alta
Complexidade.
B | AREA DE ATUAGAO: Assisténcia Social
2 | INSTITUICAO OU ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Associagdo Senhor Bom Jesus

CNPJ n°: 40.274.996/0001-12

Enderego: Rua José Custdédio N°: 754 Complemento:
Bairro: Centro Cidade: Ibitinga Estado: SP CEP: 14940-070
Telefone: 33412171 Fax: E-mail: asiloibitinga@hotmail.com

Enderego Internet: www.laribitinga.com.br

Nome Técnico pelo Projeto: Amanda da Costa Coleone

Telefone: 16 997228917 Fax: E-mail: amanda_1096@hotmail.com
|

3 | RESUMO DAS INFORMAGOES B

A | Local/Enderego e/ou Regido de Atuacdo do Projeto: Rua Gama Cerqueira, 430, Centro.

B |[Objetivo Geral: Acolher e garantir proteg&o integral para idosos com 60 anos ou mais, de ambos ©s
sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, contribuindo para a prevengao do
agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos familiares e comunitarios.

C |Resumo do projeto: O Lar Sdo Vicente de Paulo é uma instituicdo de longa permanéncia mantida
pela Associagdo Senhor Bom Jesus e atende em carater de residéncia idosos acima de 60 anos em
situacdo de vulnerabilidade social. No local sdo oferecidas atividades de rotina de vida diaria, como
higiene corporal, alimentagdo, cuidados médicos e equipe de enfermagem/farmacia, fisioterapia,
terapia ocupacional, servigo social, nutrigéo e lazer.

D | N° de beneficiarios (direto) atendidos: 25 idosos.

E | Custo total: R$ 572.384,88

F | Duragao do projeto {n° meses): 11 meses

G | Custo per capta/més: R$ 2.117,88
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. 1. Identificagdo do projeto: Service de Acairimento institucionai — Protecdc Especial de Alta
. Complexidade.

: 1.1. Instituicdo proponente: Associacdc Sennor Bom Jesus

' 1.2 CNPJ: 49.274.996/0001-12

. 1.3 Banco: 001 - Banco do Brasil | 1.4 Agéncia: 0505-3 i 1.5 Conta: 101025-5

. 1.6 Site: www.laribitinga.com.br

. 1.7 Certificagdes: :

- CRCE {x) CEBAS (x}

- Utilidade Publica Municipal {x
CMAS( x} . Conseiho '\/’vxr::upa‘ do idoso tX

1.8 Nome do Responsave! iegal: Lorival Antonic ae Morzais

' 1.9 RG:11.353.895-0 ! 1.18 Orgao Expedidor: SSP/SP

&®

i. Histdrico da organizagio

-

O Asilo S&o Vicsnte de Peuls foi fundado por volta do ano de 1938, peic entdc Juiz de

Dirsitc Dr. Adérson Perdigls Mogusirn (membra gz Sceisdade S&o Vicenie de Paule) e contou
com ¢ auxilic do Dr. Ddiion ds Melo Franca-- #romator de Justica.

A instituic8o iccalizava-se onde, hojs 4 a Casa de Curses e o ivemorial Servo de Deus
Nelsinho Santana. tendo, na época, seis casas consiruidas, comportands guatro pessoas cada

uma.
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Em 22 de junho de

Eutimio Ticianelli fundou 2 Asscolaglc Sernor Bom Jesus, composta por paroguiancs ce
nossa cidade, qualificando-se como ums associacgs ta soc izdade civil, sem fins lucratives e
visandc atuar ne &rea de protecdo e cefssa o ideso, sem gquaisquer distingdes religiosas,
raciais, ideclégica ou poilticc-partidaria.

A partir da criaglo da Associagdo Senhor Bom Jesus. o Padre Eutimio — entao
presidente, passou & administiar ¢ "ASic 350 Vicente Ge Faulc” juntamente da recém criada
“Casa da Crianca” & tarnbém & “Crach

€
Com a Resolugdo N° 283, ¢s 28 do satembro de 20 '35, as insttuicbes acoihedoras de

oy

idosos passaram a ser derominedas de ! Instivic3o ge Longs Permanéncia para idosos.

iniciandc uma nova fase de nomencieturas com 0 skjgtive de elfiminar © carater pejorativo e

excludente das palavras “Asiic”, “Abrigc’, enire culras.
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No entanto, apenas no anc de 2015, ¢ Asilc Sic Vicente de Paulo passou a ser

denominado de Lar S0 Vicente de Paulo, ainda mantido pela Associacdo Senhor Bom
Jesus.

2. Justificativa )

A Politica Nacional dc ldoso instituida pela Lei n® 8.842/94 e o Estatuto do idoso através
da Lei n® 10.741/2003 foram importantes conquistas cda sociedade brasileira quantoc a protecac
social dos idosos, pois dentre os diverscs direitos estapetecidos, garantem as pessoas idosas o
direito @ convivéncia familiar € comunitaria. Nc enianic, mesino com tais amparos legais, muitos
idosos ainda encontram-se em- situacac de vuinerabilidace sccial, necessitando do cuidadc
exercido pelo Estado ou pelas organizagdes aa sociedade civil.

As situacbes de viineratilidads sociad apresentadas s&c as mais variadas, como
ocasionaqas por apandens Tarmilisr, vicldncia dorméstica, auséncia de responséveis para auxiliar
nos cuidados e manutengao desse [0osc & sua Tamilia de origem, isto &, fragilizacdo da func¢éo
protetiva da familia na sociedade coniemperanss,

Somando-se a esias situagdss, enconi-anios 2 insuficiéncia e ins

‘-‘h

ic4cia do Estado na
oferta de agdes na propria reds nlvlica para pessoas desia faixa etéria.

Esta lacuna & prsenchida peie atuacic das instituicdss de Longa Permanéncia para
ldosos (ILPI's), as quais executan ¢ Servigo de Acolhimento institucional para Idosos,
garantindo o cuidado e & protagéc desie pubice.

ibitinga € um municizic Trasiisiro do E2giaco de S0 Paule, localizado na mesorregiéo de
Araraquara e reconhecice inacicnaimenie coms 2 Uepital Nacionai dc Bordade, atraindc para

cidade, anualmente mihares de visitantes <o sus grande cggdo de compras de enxcovais de

<3

cama, mesa & panho.
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popuiacdc estimada = de 53,128

com 60 anos ou mais de idac
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De acordo com PNUD 2010, o Indice de Desenvolvimentc Humano (EDHM} do municipio
nosi¢des dos muricipios cataiogados
neste ranking, sendo & maior iDHM do municipe & ?_or'nge'v'ic‘a la, com indice de 0,846.
O Plano Decenai de Assisigncia Sacial de muricicio de ibitinga {p.17) elaborado através
da Conferéncia Muricipai da Assisténcia Scolz: informs Gua:
“C ingice de Envslnscimenic & de 81,89%, sendo considerada uma
A

i vide para o idoso. Em um
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Este Plano Decenal de Assisiéncia Socia! (p.27) informa zainda que “o total da populacac
com 60 anos ou mais em situagac de exirema pobieza &€ de 202 pessoas, ciassificada como a
faixa etdria com maior situagcao de extrema popreza ¢o municipio”.

A base de dados que compde ¢ presente descritivo foi extraida de consuitas realizadas
nos sites do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, do Programa das Nagbes
Unidas para o Desenvoivimenic — PNUD, ¢ ainda da Prefeitura Municipai de ibitinga.

Analisando aste cenaric, verificames gue bitinga possui um grande numerc de idosos em
situagcdc de extrema pobreza nc municicio, 0s quais sao publico alvo e prioritario no atendimento
de acolhimente institucionai, um Sarvice de extrema impertdncia no municipio. Além d
também é possivai verificar o eievado indice de znvelhecimento, refcrgando a importéncia do Lar

S&o Vicente de Pau%o o municipéo & & tenuéncie ae ampliacdec Jde suas vagas, tendo a

w

Este Servico & descrito peia Tipificagdo Nacionz! de Servigos Sociocassistenciais,
pertencente & Poiitica Nacionai ds Assisiércia Ecaia.
A maioria dos idosos acolhides 7ol zive de zbandono famiiiar, maus trates e situagéo de

rua, ou seja, de forma geral, apresznizvan. v arcias de vuinerabilidade social, encaminhados

pela rede -publica, come CREAS, Tonsalho ‘o0, Ministério Publico e Santa Casa de
Maternidade de lbitinga.

* O Lar S3o Vicente de Feulo de loi e 40 {cuarenta) idoscs € € a Unice

instituicdo de Longa Permanénciz para idcsos (iLF.: nc municipic de lbitinga, regularmente

/

constituida, com reconhecimentc filantrépice & com capacidade iécnica e estrutural para prestar
servicos sociocassistenciais de protecdc especial de aha complexidade aos idosos,

disponibilizando ha mais de 60 ancs set patriménio, suas benfeitorias, sua experiéncie

n
m

e
pai

geriatrica, sua frota de veicuics, seus 2quipaienics ¢ mobiiias & seus recursos humanos
execucao das politicas plblicas de assisténciz sccisl a0 idoso do municipio de-lbitinga.
Desta forma, o Lar 8&c Vicenie de Paulc fornece servicos de necessidade basica do
ser humano, com:o: moradia, alimentacéo, higiene, salide, lazer e recreagac, para idosocs
pertencentes aos 3 (trés) tipos de grau ds cependéncia, os quais necessitam de cuidados
especfficos e individuais. _
Devido & preccupagéo com o bem-3star & quaﬁdade ge vica dos idosos, buscames a

formacéo de uma equips multidiscisfinar czpaz de atender, de forma humanizada, todas as

an

demandas apresentadas gelos usuérios da instituicéo.
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Para isto, contamos com uma equipe técnica multidisciplinar, composta por
profissionais da Enfermagem, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Nutricdo, Servige Social e
Farmacia, e ainda o corp de funcionarios, coma: diretor, atendentes, cozinneiras, lavadeiras e

faxineiras.

3. Caracterizacdo socicecondmica da regidc e do servige a serquailificado

O Lar S3o Vicente de Paulo estd localizado na Rua Gama Cergueira, 430, Centro.

De acordc com o Planc Decenal de Assisténcia Sociai, a instituigdo pertence & Area
Central, a qual concentra 0 maior nimerc de equipamentos & servigos publices; no entanto,
atendimento & destinado & populacao idosa de fodos os bairros do imunicigio.

Atuaimente, 50% dos idosos residentes s&o provenientes da Area Central do municipic,
sendo os outres 50% distribuidos peios demais Setores citados no Plano Decenal.

O Setor 1 € 0 meis exp:'essim, angicwando Vila Maria. Viie dos Bancérios, Paineiras | e
Santo Expedito; seguidc do Seior 4, & guai pertencern os dairros Maria Luiza | & Nova Ibitinga.

Diante deste cenéria, & possivel verificar que os residentes atuais do Lar S3o Vicente de
Paulo sac oriundcs dos rairres mais velnzravais do municiplio.

w Ceriral, os residentes
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Importante mencionar que foram cor

.....

encaminhados pela Santa Casz de Malzmicads de ibilinga

(l)

Cs que viviam em situagao de rua.
Quanto & situagic econdmica, cunsiaiamos cue diante da populacéo atendida, a maioria
dos idosos acolhidos s3c aposeniadcs z/ou pensionisias com renda comprometida por
empréstimos realizados ainds no niclec famiiiar; e anda uma outra parceia, amparados pelo
Beneficio de Prestacéo Continuada {(BPC) garantidc pela Poiitica da Assisténcia Social.

4. AbrangénciaGeocgréiica
O Lar S3o Vicentz de Pauic atende sxciusivamerte & nopulacdo idosa do municipic de
Ibitinga/SP.

5. Objetivos dc “rojeto
5.1 Objetive Geral
Acolher e gararntir protecdc integral cara idosos corn 60 ancs ou mais, de ambos 0s
sexos, independenies e/ou corn Sivarsos graus de dependéncia, contribuindo para a prevengao

do agravamento de siiuacdes de negligéncia, vicléncia e ruptura de vinculos familiares e

2.

cornunitarios.
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5.2 Objetivo {s) Especifico(s])
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de habilidades para a realizag@o de

atividades da vida diaria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e ¢ autocuidade aos idosos classificados

com Graude Dependéncia i ¢ i,
- Propiciar condigdes dignas de maradia e cuidade aos idosos classificados com Grau de

Dependéncia llI;
- Promover o acesso 3 renda;
- Promover a convivéncia misia entre os residenies de diversos graus de dependéncia;

- Buscar restakelecer vincuios familiares {ragiizadcs efou rompidos.

6 Beneficiarios - publicc alvo a serabrangido
6.1 Beneficiarics Diretos {especificar)

Séo bene,ﬁciérios diretos 2% iacsos com 80 anos cu mais, de ambos 0s Sexos,
independentes e/ou com diversos graus “e dependdncia que apresentem situagdo de
vulnerabilidade sociai.

No entanto, em contrapaitida sociai, a instituicdo atenderé mais 15 idocsos nas condicdes

especificadas acime, totalizando um nimerc méximo de 40 residentes.

6.2 Beneficiarios indiretos{especificar)
Os beneficiarios ingiretos dec nosse servico s8¢ os familiares dos idosos residentes na

instituicdo, desta forma, caicuiamos uma média ge 8 familiares por idoso, fotalizando a guantia

de 24C pessoas.

7. Metodologia
Através da solicitagdo de vaga por demande esponténes pelc propric idosc ou familiar,

¢ Seniz Casa de Maternidade de ibitings,

=

ou ainda por encaminhamento de 6rgaos pubiicos, Coi
Conselho do idoso, Ministério Publico, CREAS & Secretaria de Desenvolvimento Social, a
assistente sociai da Instituig&c enira sm contato com & familia dc idoso € agenda uma avaliagao
com a equipe técnica por meio de visita domiciiiar, no gua’ seréc avaliados os seguintes itens
pelos profissionais:

. Assistente Sociai: realiza entrevistz & o preenchimenic do estudo socioecondmico




. o ~,
A ARt J Y

$RAGHGT-!

" (287

instrumentais de trabatho que indicaram as necessidades do idosc, ¢ contexto familiar, &

o principal motive da solicitagdo de acolhimento;

- Enfermeira: avalia histdrice de salde, quadro de salde atua!, medicamentos de uso
continuo e exames a serem apresentados.

Apos a coleta de todas as informacdes necessarias, a equips se redne com os demais
profissionais e discutem os resuitados obtidos na avaliacdo e z possibilidcade de acolhimento,
pensando na qualidade de vida que sera oferecida ac idoso e considerardo possiveis limitagoes.

No caso de parecer positivo da ecuive técnica, a assistente social faz contato com os
familiares e orienta quanto aos exames exigidos para entrada na instiiuic&o € agenda a data do
acolnimento, devendo sempre ocorrer as segundas-feiras nc periodo da tarde.

Nc momentc do acoihimenio, € sntregue ©s examss, recsiiudric médico atualizado,

é

documentos e objetos pessoaic do idoso. Na ocesido é siaborads © Contrato de Prestagdo de

(0]

Servigo, o qual deve ser assinadc peio idosc e ¢ Tamiliar respensavel, contendo os direitos
deveres da Contratada € de Centratante.

~ o

Apds toda a documantagic formel, ¢ idosc &

(%]

oresentado ao seu quarto, aos funcionarios

€ aos moradores do Lar, iniciando 2 rotina 2o cuidades & partir desie momento

8. Resultados Esperados -

» Evitar o isolamentc sccial;
+ Construcéo da autcnemia;
» Reestabelecimentc de vinculos familiarss fragilizados e/ou rompidos;

« Garantia dos dirgitcs sociais.

8. Processc da Moniteramenic ¢ Availagio

Processo de Monitoramenio & .s"-‘c-fa‘s zcdc {indicadorss o iita’uvos 2 quantltatlvos)
Resulitado(s} ndicadores indicadore Meros de Verificagao
,dan".c.tf s L quant \‘Za*"' os

Obj esp.: Promover a
convivéncia mista entre ¢s
residentes de diversos graus |

Registro de foicgrafia
. comprovando a participagéo
Aumento da " ; em eventos na comunidade &

de dependéncia . . Periicipagdo ds 70% dos
paricipagao Gos i g s convivéncia mista entre ©
idosos em atividades IBETHR RS Rbidadas S0 moradores de diferentes graus
Evitar o isclamento social ‘ o SEVIEEESE gnupo. = ol
£ GrJpos. de dependéncia.
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Obj esp.: Desenvolver
condigbes para a
independénciae o
autocuidadc aos idosos
classificados com Grau de

Dependéncia | e |,

- Propiciar condigdes dignas'
de moradia e cuidado aos
idosos classificados com

Grau de Dependéncia ili:

Construc@o da autonomia

Obj esp.: Buscar restabelecer

vinculos familiares
fragilizados e/ouromgidos

Reestabelecimente ce

vinculcs familiares
fraailizados e/ou rompid

Objesp.: Promover ¢ acessce

arenda.

Carantia dos direitos scciais.

Aumento da
participacac dos
idosos em atividades
de incentivo 2
independéncia e
autonomiza.

incentivo, exceto 0s

igrav .

~ry

nresenca 4o

reunices, sventos
comamorativoz e das
idas dos idoscs &
casa de parentes nos
finais de semana.

wielher desempenno
dos profissionais c da
rede de servigeo
runicipal am geranti; ou BPC.

28 difei1ss
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idoscs aependentes de

3 Aumentc de 80% de
S Tamiliares
na rotina dos idoscs.

Relai¢rios daequipe técnica

Participacéo de 70% dos comprovando melhoria no grau
idosos nas atividades de o= dependéncia e/ouna
‘execugao das atividades de

vida didria.

Lista de presenga de reunides
com famiiiares e registrc de
visi

fh

i
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Listagem anual com pensficios
recehidos pele ideso.
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10. Recursos Humanos:

i N° de Vinculo

= H o/ il T
Formacdo Profissional Funcdo no projete horas/ (CLT, prestador
B ) semanal! servigos, voluntario).

Graduacao em Técnico del

Contabilidade

Coordenador Adminisirativo 44 n CLT

Graduagao em Service Social com

o ) Assistente Social | 3Ch CLT
especializagdo em Gerontologia. ;

Graduagdo em Enfenmagem com

o o Enfermeira 7 CLT
especializacdo em Obstetriciza. ;

Graduagdo em Fisinierapia corf\.; ;

iespecializacdo em  Fisicterapial _ i

Hospitalar e pos-graduacdo emi

iAdministragcac Hospitalar. |

Graduagdo em NutrigZo. ; Nutriciorista 3Ch CLT

i e = — = ; :
Graduagdc em Farmacia. i Famacaulico i 20h Prestador de Servigo
Graduacdo em Terapia Gcupacionail :

com pcs-graduacédo &m { 8h t  Prestador de Servigo
Mental. i
- ; - e i - - -
Graduacdo em Psicologia iPsicoicga {15 h Prestador de Servige
! i
Graduagdc em Administrac3do dej ) ) i ! )
1 Tesoursirc i 20h | Voluntério
Empresas. ‘ : |
! i i

11. Cronograma dé& exscUgie oo Projeis:

ians de Traszlno Anusi i
N - H i = % :
Atividades/Més Y 12 13 |4 58 :86 {7 {8 |9 10 | 11 | 42
i H } j {
' | | ! ! i
5 % B N 1 T 3 Y T + -
Acothimento Institucional 5 Px (X X |X X |x |x !I'x {x | x X | X
: : i ' |
Visita domiciliar ¢/ou contaic com famiiiares P (X OPX X P ¥ X X X X X X | X
] i § !
; ol : : |
Reunido de equipe ix "X | X 3 x {x ix Ix Ix {x | x X | x
it i ] 1
: { : i } i : i {
Fisioterapia i T 5 v ! | w ! |
r rapia T G R X X i A X X X X PX
!r i H ! |
Terapia Ocupaciconal P x X X | X X X | X X X X X X
i } £
- ; | j i
. . . . ) % i
Acompanhamenw com nutricioniste 2 | X X i X X | X X X X X X | X
I i i L | {
Acompanhamento com equips de enfermagem emédices ¢ X | X X X | X [ X X !X IX |X X x
.f ! i i .' In i :
Acompanhaments com farmacdutica Py ix o gx o x IxIx jx ix x| x x x|
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Planilha Orgamentéria

1-N°

2 - Item 3 - Detalhamento 3 - Quant. | 4 - Unidade | 5 - Duragao | 6 - Valor Un 7 - Total
G
1 - Recursos Humanos - Contratagao de Equipe Técnica
Responsdve! pelo processo de acolhimento/desligamento institucional, assim como) suldis
1.1 |Assistente Social contatos/reunioes com familiares, organizagio de eventos para participagao dos i mensal " R$ 2.319.73 R$25.517,04
idosos ¢ demais atividades voltadas para o bem estar dos residentes.
1.2 lcuidador de idoso !{cspoma\fcl pelas atividades de higiene corporal, alimentagiio ¢ contorto dos; 14 r%ae|ra]2§| 1 R$12.278.09 R$135.059,00
N idosos.
3 lcozinheira Rqsponf:;wc!s pela hlglcnw;a\.'.ao ambiental, pc.::soal e dos alimenios na cozinha. 3 salarlo' 11 R$3.023.75 R$33.261.26
alem dos cuidados preparatérios ¢ de conservagio dos mesmos. mensa
Profissional responsavel por coordenar ¢ supervisionar toda equipe técnica def saliitio
1.4 |Enfermeiro sande da instituigao (auxiliares ¢ téenicos de enfermagem e os atendentes), além de 1 mensal 1" R$2.429,53 R$26.724,84
realizar os cuidados de maior complexidade t¢enica.
Responsavel pelos cuidados de higicne de toda a estrutura fisica da instituigao, saldrio
1.5 IFaxineiro mantendo o Lar um ambiente agradivel ¢ higienizado para a convivéncia de todos, 7 11 R$6.765,88 R$74.424,69
e ‘ 5 8 B I mensal
. auxiliando assim, na satde dos idosos
Profissional responsavel pela prevengido ¢ a manutengdo das funcionalidades do saléiio
16 |Fisioterapeuta idoso, utilizando-se de técnicas como exercicios afivos. globais, fortalecimento 1 11 R$2.225,85 R$24.484,36
: gl . ? mensal
~ |muscular ¢ que treinem o equilibrio dos idosos.
1.7 |Lavadeira Rcwonqnvcl por l.avzxr‘ separar, dobrar e manter as roupas de cama, banho ¢ 2 r?waelﬁggl " R$2.268,42 R$24.952,62
e vestimentas higicnizadas.
18 IMotorista Rcspnn‘suvcl pelo transporte dos funciondrios em atividades admxms"lrallv:ls ¢ dos 1 s%'gggl 1 R$1.315.92 R$14.475,12
idosos ias consultas médicas, banco, eventos e/ ou sempre que Necessirio.
Responsavel pelas atividades de higiene corporal ¢ alimentagdo dos idosos. Além) safirio
1.9 |Tecnico de enfermagem disso. 0s téenicos de enfermagem realizam procedimentos padrio da Lnfermagem, 2 11 R$3.462,34 R$38.085,74
AN X I I ; B mensal
como medicagio, acompanhamento em consulias ¢ exames, curativos.
Responsavel por coordenar as atividades, supervisionar os profissionais, ter uma saléfio
1.10 |Coordenador administrativo visdo sistémica da instituigdo, dos funciondrios ¢ residentes, a fim de garantir o 1 mensal " R$2.319.73 R$25.517,03
melhor ¢ mais funcional desenvolvimento do Lar Sdo Vicente de Paula.
1.41  INulricionista Ava.ln_wao. numcufmnl ¢ ﬂcompanlm.mcnzm -dos idosos ' conforme  parametros 1 salarlol 1 R$2.228.49 R$24.513.39
nutricionais; cotagio e compras, organizagio dispensa de alimentos. mensa
— P St - - - . = [
112 |contador Responsivel pela C()Ill(lh]llldddc ¢ claboragao das demonstragdes financeiras, como 1 servigos 11 R$240,00 R$2.640.00
balango, balancetes ¢ DRE
Subtotal R$449.655,09




ASSOCIAGAO SENHOR BOM JESUS - LAR SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ 49.274.996/0001-12

Rua Gama Cerqueira, n°® 430, Sao José — CEP: 14940-000 - Ibitinga/SP
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2 - Encargos Sociais - Despesas e Provisoes de Recursos Humanos

Referente a Provisdo: 9% INSS (empregado) + 8% FGTS+ vale alimentagao ¢

salario

2.1 |Assistente Social IRRF 1 mensal 4 R$611,82 R$2.447,27
22  lcuidador de idoso :ll:lg:en!c a Provisdo: Y ¢ 8% INSS (empregado) 1 8% FGTS+ vale alimentagao ¢ 14 ;aelggg' 4 R$4.432,12 R$17.728.48
29 loozinhelrd :}:}i:l:cntc a Provisdo: 8% INSS (empregado) + 8% FGTSH vale alimentagao ¢ 3 ;agggigl 4 R$911.05 R$3.644,20
24 |Enfanmeito ,1{'?:8]:]0:1:‘ ”1{ ]l;x]'?visﬁo: 9 e 8% INSS (empregado) + 8% FGTSH vale alimentagao, 1 :%;ﬁgigl 4 R$649.75 R$2.599,00
B a5  |Eadnsiro :{]:':;clicmc A Provisdo: 8% INSS (empregado) 1+ 8% FGTSH vale alimentagio ¢ 7 ;?16@}223] 4 R$1.939,28 R$7.757,12
H“;‘g Fisi‘(:t;»réapeuta :?i:gtcnic a Provisao: 9 ¢ 8% INSS (empregado) + 8% FGTS + vale alimentagio ¢ i %aég;ig' 4 R$600,02 R$2.400,08
..,:7 Lavade;;a :l}{c;c}:cnlc A Provisdo: 8% INSS (empregado) + 8% FGTSH vale alimentagao ¢ P g‘zzelﬁ;igl 4 R$571.35 R$2.285,40
B 28 IMotorista :;:;{L;cmc A Provisdo: 8% INSS (empregado) + 8% I"(}TI"S"' vale alimentagao ¢ 1 r?‘?(;g;igl 4 R$366.91 R$1.467.64
~~;,-;- Tecnico de enfermagem :{Rt}llt;);cnlc a Provisao: 9 ¢ 8% INSS (empregado) t 8% FGTS vale alimentagio ¢ 2 ;zzlﬁ;igl 4 R$835.21 R$3.340,84
210 Coorden;i-or administiativo :{;:;cll}ullc A Provisdo: 9 ¢ 8% INSS (empregado) + 8% FGTSH vale alimentagio ¢ ‘1 s]z:}lﬁg; 4 R§567.36 R$2.269,44
.4-:2.11 Mutricionista :};:l!{'c;cmc 2 Provisao: 9 ¢ 8% INSS (empregado) + ‘l:;’(’%’l‘S-F vale alimentagio ¢ 1 f?]aelg;igl 4 R$442.58 R$1.770,32
2.12 |Contador Referente & Provisao: 20% INSS (autonomo) 1 Servigo 1 R$60,00 R$660,00
| Subfotal R$48.369,79
3 - Administragdo - Despesas Administrativas e Prestacdo e Contas
3.1 |Proc de Dados :‘;:‘tgsi«::f:odl&gl(:nglplcsa especializada preparagio ¢ processamento de dados 1 Uriidsde 11 R$1.760,00 R$19.360.00
Subtotal - ) o R$19.360,00
TOTAL PROJETO R$517.384,88

i {/
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LORIVAL ANTONIO DE MORAIS
PRESIDENTE

Ibitinga (SP), 05 de novembro de 2020



ASSOCIACAO SENHOR BOM JESUS - LAR SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ 49.274.996/0001-12

Rua Gama Cerqueira, n° 430, Sdo José — CEP: 14940-000 - Ibitinga/SP

Telefone: (16) 3342-2509.

Cronograma de Desembolso

R f2 - ttem Mes1|  Wiés2 Més 3 Més 4 Més 5| Més 6 Més 7 Més 8] Méso|  Meés10f  Mes 1| 7-Total
1 - Recursos Humanos - Contratagao de Equipe Técnica
1.1 |Assistente Social 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 25517,04
1.2 |Cuidador de idoso | 12.278.09 | 12.278,09 | 12.278,09 | 12.278.09 | 12.278,09 | 12.278.09 | 12.278,09 | 12.278,09 | 12.278,09 | 12.278,00 | 12.278,00 | 135.059.00
1.2 lcozinheira 302375 | 3.02375 | 302375 | 302375 | 302375 | 3.023,75 | 3.02375 | 3.02375 | 3.02375 | 3.02575 | 3.023,75 | 33.261.26
14 |Enfermeiro 242053 | 242053 | 242953 | 242953 | 242953 | 242063 | 242953 | 242953 | 242953 | 242953 | 242953 | 26.724,84
15 [Faxineiro 676588 | 6.765.88 | 6.76588 | 6.76588 | 6.76588 | 676588 | 6.765.88 | 6.76588 | 6.765.88 | 6.76588 | 6.76588 | 74.424.60 |
16 |Fisioterapeuta 222585 | 222585 | 220585 | 222585 | 222585 | 222585 | 222585 | 222585 | 222585 | 222585 | 222585 | 24.484.36
|17 |Lavadeira 226842 | 226842 | 226842 | 226842 | 226842 | 226842 | 220842 | 226842 | 226842 | 226042 | 226842 | 24.952,62
g 1.8 [Molorista ’ 131502 | 131502 | 131592 | 131592 | 131592 | 1.31592 | 131592 | 131502 | 131592 | 1.31592 | 1.31592 | 14.47512
19 [Tecnico de 346234 | 346234 | 3.46234 | 346234 | 3.46234 | 3.46234 | 3.46234 | 346234 | 346234 | 3.46234 | 3.462,34 38.085,74
*  lenfermagem i R0 : : -\ . , : 3.462, 462, 3.462, 085,
Coordenador . 2 ; - . . , -
110 [ R trativo 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 231973 | 2551703
1.11 [Nutricionista 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 222849 | 2451339
| 112 |Contador 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 24000 | 2.640,00
Subtotal R$449.655,09
- 2 - Encargos Sociais - Despesas e Provisoes de Recursos Humanos
S R— B .
Obrigagdes Socnals ) )
21 [Roeoane Social 0,00 611,82 0,00 0,00 0,00 611,82 611,82 0,00 0,00 611,81 0,00 244727
22 0‘;\'{3;‘:32,?;5"”"'8 0,00 4.432,12 0,00 0,00 0,00 443217 | 4.432,12 0,00 0,00 4.432,12 0,00 17.728,48
gg |Fbrgastes Bacas 0,00 911,05 0,00 0,00 0,00 911,05 911,05 0,00 0,00 911,05 0,00 3.644,20
[~ = NVSSSR——, - s | | e .

g
no

o



ASSOCIACAO SENHOR BOM JESUS - LAR SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ 49.274.996/0001-12
Rua Gama Cerqueira, n® 430, Sdo José — CEP: 14940-000 - Ibitinga/SP
Telefone: (16) 3342-2509.

Obrigacdes Sociais
24 |Mopfae0es 0,00 649,75 0,00 0,00 0,00 649,75 649,75 0,00 0,00 649,75 0,00 2.599,00
25 fobn g‘;?(‘i’r?;rgoc‘a's 0,00 1.939,28 0,00 0,00 0,00 1.939,28 | 1.939.28 0,00 0,00 1.939,28 0,00 7.757,12
- Obrigagoes Sociais
] 2.6 ,?isioterapeuta 0,00 600,02 0,00 0,00 0,00 600,02 600,02 0,00 0,00 600,02 0,00 2.400,08
27 ObLfg;\laacggfaSOC'a'S 0,00 571,35 0,00 0,00 0,00 571,35 571,35 0,00 0,00 571,35 0,00 2.285,40
- 8 -t e T ’
ge (PROgEgOEsRocial b g 366,91 0,00 0,00 0,00 366,91 366,91 0,00 0,00 366,91 0,00 1467 64
Obrigagées %m:iais
2.9 Tecnico de 0,00 835,21 0,00 0,00 0,00 83521 835.21 0,00 352 :
enfermagem 0,00 835,21 0,00 3.340,84
. foirigagoes Sociais | | ]
246 feor e Secisls 0,00 567,36 0,00 0,00 0,00 567,36 567,36 0,00 0,00 567,36 0,00 2.269 44
211 INutricionista 0,00 442,58 0,00 0,00 0,00 442,58 442 58 0,00 0,00 442,58 0,00 1.770,32
AN SS— 2o - il
., |Cbrigagdes Sociais g
3 i 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 660,00
Subtotal o 7 R$48.369,79
3 . Administracdo - Despesas Administrativas e Prestagio e Contas
3.1 lProc de Dados J R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 [ R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$1.760,00 | R$19.360 00
Subtotal o R$19.360,00
TOTAL PROJETO R$517.384,88
R , _ Ibitinga (SP), 05 de novembro de 2020.
-+ % §‘ o % ’v' .
LORIVAL ANTONIO DE MORAIS >
PRESIDENTE -
Bl
N
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