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AUTOGRAFO N2 153/2022

Substitutivo n2 01/2022 ao Projeto de Lei Complementar n2 12/2021
(Autoria: Vereadores Marco Antonio da Fonseca, Murilo Bueno e Richard Porto de Rosa)

Dispoe sobre a criagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio de Ibitinga e a regulamentacdo do
emprego publico de “advogado” das autarquias
municipais e da fundagao municipal, e da outras
providéncias da outras providéncias.

(Projeto Substitutivo N2 1/2021 ao PLC N2 12/2021, de autoria dos Vereadores Marco Anténio
da Fonseca, Murilo Bueno e Richard Porto de Rosa).

CAPITULO |
DA CRIACAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 12 Fica criada a Procuradoria-Geral do Municipio de lbitinga, instituicdo de natureza
permanente, essencial ao exercicio das fungbes administrativas e jurisdicionais no
ambito da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, responsavel pela
advocacia da Administracdo Direta Municipal, em toda a sua plenitude, pela defesa dos
interesses do ente publico em juizo e fora dele, ressalvadas as competéncias autarquicas
e fundacional, sob a égide dos principios da legalidade, da indisponibilidade do interesse
publico, da unidade, da indivisibilidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico. A Procuradoria-Geral do Municipio de Ibitinga é reconhecida a autonomia
técnica, estando vinculada apenas sob o aspecto administrativo e financeiro a Secretaria
de Assuntos Juridicos.

Art. 22 A Procuradoria-Geral do Municipio de lIbitinga, vinculada a Secretaria de Assuntos
Juridicos, tem por chefe o Procurador-Geral do Municipio, responsavel pela orientagao
juridica e administrativa da institui¢do.

Art. 32 A Procuradoria-Geral do Municipio de Ibitinga apresenta a seguinte estrutura
hierdrquica e organizacional:
I- Procurador-Geral do Municipio de Ibitinga;
Il- Coordenacdo de Processos Contenciosos Judiciais e Administrativos;
I1I- Coordenacado de Processos Trabalhistas;
IV- Coordenacao de Execugdes Fiscais;
V- Coordenacdo de Licitagdes e Contratos Administrativos.
§12 O Procurador-Geral do Municipio de Ibitinga serd escolhido obrigatoriamente dentre os
servidores efetivos e estavéis, que compdem o quadro de Procurador do Municipio da
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Prefeitura de Ibitinga com mais de 10 (dez) anos de efetivo exercicio e esta fungdo serd
gratificada com adicional correspondente a referéncia salarial estipulada no Anexo | desta
Lei Complementar.

§22 Os Coordenadores mencionados nos incisos Il, Ill, IV e V deste artigo serdo escolhidos
obrigatoriamente dentre os servidores efetivos e estaveis que compdem o quadro de
Procurador do Municipio da Prefeitura de Ibitinga com mais de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio e sua funcdo sera gratificada com adicional correspondente a referéncia salarial
estipulada no Anexo | desta Lei Complementar.

§32 A nomeacdo para as fungdes dos incisos | a V deste artigo sera efetuada pelo Chefe do
Executivo, mediante lista triplice apresentada pelos Procuradores do Municipio, oriunda de
deliberacgdo entre os Procuradores do Municipio em efetivo exercicio.

8§42 O Procurador-Geral e Coordenadores, mencionados nos incisos | a V deste artigo, terao
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos, desde que constem da nova lista
triplice.

Art. 42 Compete a Procuradoria-Geral do Municipio:

I- A representacao judicial e extrajudicial da Administragao Direta do Municipio;

Il- A defesa dos postulados decorrentes da autonomia municipal, a prevengao dos
conflitos e a assisténcia no controle da legalidade dos atos da Administragao Publica;

lll- Elaborar estudos e pareceres de natureza juridico-administrativa;

IV- Dar suporte juridico a processos administrativos disciplinares e sindicancias;

V- Promover a cobranca judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras
dividas que ndo forem adimplidas no prazo legal;

VI- Requisitar informagdes relativas a divida ativa do Municipio para fins de execugao
fiscal;

VII- Atuar extrajudicialmente para a solugdo de conflitos de interesse do Municipio;

VIII- Atuar perante 6rgaos e instituigdes no interesse do Municipio;

IX- Assistir no controle da legalidade dos atos do Poder Executivo;

X- Representar o Municipio perante os Tribunais de Contas;

XI- Adotar as providéncias legalmente cabiveis quando tomar conhecimento do
descumprimento de normas juridicas e de decisdes judiciais dos quais resultem
prejuizos ao erario municipal;

XlI- Adotar as providéncias de ordem juridica, sempre que o interesse publico exigir;
Xlll- Examinar os instrumentos juridicos de contratos, acordos e outros ajustes em que
for parte o Municipio;

XIV- Examinar previamente editais de licitagcdes de interesse do Municipio;

XV- Zelar pela obediéncia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia e as demais regras da Constituicdao da
Republica Federativa do Brasil, da Constituigao Estadual de Sdo Paulo, da Lei Organica
do Municipio de Ibitinga, das leis e dos atos normativos aplicaveis a Administragao
Direta;

XVI- Orientar sobre a forma do cumprimento das decisdes judiciais e dos pedidos de
extensdo de julgados;

',‘g\/é/
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XVII- Proporcionar o permanente aprimoramento técnico-juridico aos integrantes da
carreira; e
XVIII- Exercer outras atribuigdes necessarias.

Art. 52 O emprego publico de Procurador do Municipio fica estruturado em carreira, na
seguinte conformidade:
I - Procurador do Municipio Nivel I;
Il - Procurador do Municipio Nivel II;
Il - Procurador do Municipio Nivel lll;
IV - Procurador do Municipio Nivel IV;
V - Procurador do Municipio Nivel V.

§12 O ingresso na carreira se fara sempre no Nivel |, mediante aprovagdao em concurso publico,
cuja abertura devera ser proposta pelo Procurador-Geral do Municipio de Ibitinga ao Chefe
do Executivo sempre que houver 2 (dois) empregos vagos ou mais.

§22 A abertura de concurso publico para ingresso na carreira de Procurador do Municipio para
provimento de menos de 2 (dois) empregos sera precedida de parecer opinativo do
Procurador-Geral do Municipio.

Art. 62 O vencimento do nivel inicial da carreira corresponderd a referéncia salarial, estipulada
em lei, acrescentando-se 35% (trinta e cinco por cento) para cada nivel subsequente,
conforme graduagdo constante do ANEXO Il desta Lei Complementar. Paragrafo unico. O
percentual mencionado no caput incidird sobre o valor do vencimento base do
Procurador do Municipio Nivel I.

Art. 72 A progressao na carreira ocorrera mediante pedido expresso do procurador do
Municipio junto ao Procurador-Geral do Municipio, que emitira parecer opinativo para
aprovacao do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e Chefe do Executivo, onde
comprove o cumprimento dos seguintes requisitos:

I- Procurador do Municipio Nivel Il: no minimo 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no
emprego de Procurador do Municipio;

Il- Procurador do Municipio Nivel Ill: no minimo 10 (dez) anos de exercicio efetivo no
emprego de Procurador do Municipio;

lll- Procurador do Municipio Nivel IV: no minimo 15 (quinze) anos de exercicio efetivo
no emprego de Procurador do Municipio;

IV- Procurador do Municipio Nivel V: no minimo 20 (vinte) anos de exercicio efetivo no
emprego de Procurador do Municipio.

§12 A comprovagdo do tempo de exercicio no emprego de Procurador do Municipio sera feita

por meio de certiddo expedida pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

§22 Da decisao denegatdria da promogdo, a qual sera devidamente fundamentada, caberd
recurso administrativo a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, sem prejuizo de
posterior recurso ao Chefe do Executivo.

4 J §32 Ficam enquadrados nos niveis descritos neste artigo os Procuradores do Municipio em
; imento escrito.

)
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Art. 82 Fica instituido o Adicional de Qualificagdo - AQ, em razao dos conhecimentos adicionais
adquiridos, que incidira sobre o vencimento base do Procurador do Municipio Nivel |, a
partir da apresentacdo do titulo, diploma ou certificado, considerando somente os
cursos e as instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educagao, na forma
da legislagao.

Art. 92 O Adicional de Qualificagdo - AQ, descrito no artigo anterior, incidira sobre o
vencimento base do Procurador do Municipio Nivel |, independentemente de eventual
progressao na carreira, da seguinte forma:

I - 30% (trinta por cento), em se tratando de titulo de Pds-Graduagao;
Il - 35% (trinta e cinco por cento), em se tratando de titulo de Mestrado e;
Il - 40% (quarenta por cento), em se tratando de titulo de Doutorado.

§ 12 Em nenhuma hipdtese o Procurador do Municipio perceberd cumulativamente mais de um

percentual dentre os previstos nos incisos do caput deste artigo.

§ 22 Para efeitos deste artigo, entende-se como documento comprobatério os titulos, diplomas
e certificados expedidos por instituicdio de ensino devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, na forma da legislagao aplicavel.

§ 32 O Procurador do Municipio podera apresentar certificado de conclusao para recebimento
do AQ, que tera validade de 01 (um) ano a partir da data de expedigdo, sendo obrigatoria a
apresentacdao de documento oficial apds esse periodo para ndo configurar cessacao do
pagamento, desde que justificada a impossibilidade de apresentagdo do documento oficial.

Art. 10. O Procurador do Municipio que preencher as condigdes para a percepgdo do Adicional
de Qualificacdo - AQ apresentard requerimento ao Secretario de Assuntos Juridicos,
acompanhado dos documentos comprobatdérios que, julgando a documentagao em
ordem, remetera ao Chefe do Executivo para decisdo final.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrao por conta de
dotagdes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

CAPITULO Il

DA REGULAMENTAGCAO DO EMPREGO PUBLICO DE “ADVOGADO” DAS AUTARQUIAS
MUNICIPAIS — SAAE E SAMS E DA FUNDAGAO MUNICIPAL - FEMIB

Art. 12. O emprego publico de “Advogado” constante no quadro de servidores efetivos das
autarquias municipais SAMS e SAAE, e na Fundagao Municipal - FEMIB, fica
estruturado na seguinte conformidade:

I — Advogado Nivel I;

Il — Advogado Nivel Il;
Il = Advogado Nivel IlI;
IV — Advogado Nivel IV;
V — Advogado Nivel V.
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fo Unico. Oingresso na carreira se fard sempre no Nivel |, mediante aprovagdo em
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concurso publico.

Art. 13. O vencimento do nivel inicial da carreira correspondera a referéncia salarial, estipulada

em lei, acrescentando-se 35% (trinta e cinco por cento) para cada nivel subsequente,
conforme graduacdo constante do ANEXO Il desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O percentual mencionado no caput incidira sobre o valor do vencimento base

do Advogado Nivel I.

Art. 14. A progressdao na carreira ocorrerd mediante pedido expresso do servidor junto ao

representante maximo da autarquia ou fundagdo, onde comprove o cumprimento dos
seguintes requisitos:
I- Advogado Nivel Il: no minimo 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no emprego de

Advogado;
Il- Advogado Nivel Ill: no minimo 10 (dez) anos de exercicio efetivo no emprego de
Advogado;
lll- Advogado Nivel IV: no minimo 15 (quinze) anos de exercicio efetivo no emprego de
Advogado;

IV- Advogado Nivel V: no minimo 20 (vinte) anos de exercicio efetivo no emprego de
Advogado.

§12 A comprovacido do tempo de exercicio no emprego de Advogado sera feita por meio de
certiddao expedida pela autarquia ou fundagao.

§22 Da decisdo denegatdria da promogdo, a qual serd devidamente fundamentada, cabera
recurso administrativo.

§32 Ficam enquadrados nos niveis descritos neste artigo os Advogados em efetivo exercicio,
mediante requerimento escrito.

Art. 15. Fica instituido o Adicional de Qualificagdo - AQ, em razdo dos conhecimentos adicionais

Art.

16.

adquiridos, que incidira sobre o vencimento base do Advogado Nivel |, a partir da
apresentacao do titulo, diploma ou certificado, considerando somente os cursos e as
instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educagao, na forma da
legislagao.

O Adicional de Qualificacdo - AQ, descrito no artigo anterior, incidird sobre o
vencimento base do Advogado Nivel |, independentemente de eventual progressao na
carreira, da seguinte forma:

I - 30% (trinta por cento), em se tratando de titulo de Pés-Graduacao;
Il - 35% (trinta e cinco por cento), em se tratando de titulo de Mestrado e;
11l - 40% (quarenta por cento), em se tratando de titulo de Doutorado.

§12 Em nenhuma hipdtese o Advogado percebera cumulativamente mais de um percentual
dentre os previstos nos incisos do caput deste artigo.

Ministério da Educacdo, na fofma da legislacao ?plicével.

/{Mj) §2¢2 Para efeitos deste artigo, entende-se como documento comprobatoério os titulos, diplomas
e certificados expedidos por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
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§32 O Advogado podera apresentar certificado de conclusdo para recebimento do AQ, que tera
validade de 01 (um) ano a partir da data de expedicdo, sendo obrigatéria a apresentacdo
de documento oficial apos esse periodo para ndo configurar cessagdo do pagamento,
desde que justificada a impossibilidade de apresentagdo do documento oficial.

Art. 17. O Advogado que preencher as condigdes para a percepgao do Adicional de Qualificagdo
- AQ apresentara requerimento ao representante maximo da autarquia ou fundacao,
acompanhado dos documentos comprobatdrios que, julgando a documentagdo em
ordem, concederad o adicional.

Art. 18. Esta Lei Complementar ¢nira em vigor a partir da data de sua publicacao.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”, 18 de janeiro de 2022.

-
PR NA@A INACIO A SOUZA BRANCO DE ROSA
-Presidente Presidente

N\

J

ADAO RICARDO VIEIRA DO PRADO

29 Secretario 12 Secretario

Registrado na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, em 18 (dezoito)
de janeiro de 2.022 (dois mil e vinte e dois).

Shirlei Hentt h%%as
i

retora Legislativa

Avenida Dr. Victor Maida n® 563 - Centro - Ibitinga (SP) - Fone (16) 3352-7840 - CEP 14940-097 ‘
Site: www.ibitinga.sp.leg.br / E-mail: informacao@camaraibitinga.sp.gov.br ‘




da Sutincia Suristica de Hlitinga - SP

- %Wt%amm/a@ W -
ANEXO |
FUNCAO GRATIFICADA ADICIONAL CORRESPONDENTE A REFERENCIA
SALARIAL
Procurador-Geral 60% (sessenta por cento) do vencimento base

do Procurador do Municipio Nivel |

Coordenacgdo de Processos Contenciosos 40% (quarenta por cento) do vencimento base
Judiciais e Administrativos do Procurador do Municipio Nivel |
Coordenagdo de Processos Trabalhistas 40% (quarenta por cento) do vencimento base

do Procurador do Municipio Nivel |

Coordenacao de Execucgdes Fiscais 40% (quarenta por cento) do vencimento base
do Procurador do Municipio Nivel |

Coordenacao de Licitagdes e Contratos 40% (quarenta por cento) do vencimento base
Administrativos do Procurador do Municipio Nivel |
ANEXO Il
CARGO ADICIONAL CORRESPONDENTE A REFERENCIA
SALARIAL
Procurador do Municipio Nivel | Vencimento base do Procurador do Municipio

estipulado em lei

Procurador do Municipio Nivel Il 35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Procurador do Municipio Nivel |

Procurador do Municipio Nivel llI 35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Procurador do Municipio Nivel Il

Procurador do Municipio Nivel IV 35% (trinta e cinco por cento) do vencimento

base do Advogado Procurador do Municipio

// Nivel 11l
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Procurador do Municipio Nivel V
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35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Procurador do Municipio Nivel IV

ANEXO IlI

CARGO

ADICIONAL CORRESPONDENTE A REFERENCIA
SALARIAL

Advogado |

Vencimento base do Advogado estipulado em
lei

Advogado Il

35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Advogado |

Advogado Il

35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Advogado Il

Advogado IV

35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Advogado Il

Advogado V

35% (trinta e cinco por cento) do vencimento
base do Advogado IV

@
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CMI Oficio n2 14/2022

Ibitinga, 19 de janeiro de 2022.

VOSSA EXCELENCIA
CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Assunto: Encaminha Autégrafos

COPIA

Excelentissima Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia os Autdgrafos 151/2022, 152/2022,
153/2022, 154/2022, 155/2022, 156/2022 e 157/2021 referentes aos projetos

aprovados por esta Casa de Leis na Sessao Legislativa Extraordinaria realizada em 18 de
janeiro do corrente, para seu conhecimento, anélise, san¢do e promulgacao.

Atenciosamente,

L ,><1Pi>5ﬂ”\’k/\/—"

\—/DANIELAC S. BRANCd DE ROSA
Presndente)

/
7/

Recebido POT'.,_.L’ZZ.;_—-——

Data: .22.1.’ Jf !—’%{@:ﬁ
%/\.

ASS. s
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