IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 017/2025.

Dispoe sobre a contratacido por tempo determinado em
regime juridico-administrativo especial, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do artigo 37, da
Constituicao Federal, e da outras providéncias.

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, de que trata o inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal, o
Poder Executivo Municipal poderd efetuar a contratagdo de pessoal por tempo determinado,
em regime-juridico administrativo especial, nas condi¢des e prazos desta Lei Complementar.

Art. 2° Considerar-se-4 necessidade temporaria de
excepcional interesse publico:

I - Assisténcia a situacdes de calamidade publica, devidamente reconhecida por ato do Poder
Executivo Municipal;

II - Assisténcia a emergéncias em saude publica;

III - Atendimento a situagdes que possam comprometer a seguranca de pessoas, obras,
Servicos ou equipamentos;

IV - Manutengdo de servigos publicos que ndo possam sofrer solucdo de continuidade, caso
nao existam outros servidores habilitados e disponiveis;

V - Assunc¢do temporaria de turma, classe ou aulas em cardter de substituicdo, durante o
impedimento legal e transitorio de servidor da Classe Docente do quadro permanente;

VI - Assuncdo tempordria da turma, classe ou aulas em cardter de substituicdo, durante o
afastamento de servidor da Classe Docente do quadro permanente, designado para ocupar
funcdo gratificada, fun¢do de confianga ou cargo em comissdo do Quadro de Servidores
Publicos Municipais;

VII - Regéncia de turmas, classes ou ministragdo de aulas livres, cujo numero reduzido,
especificidade, peculiaridades ou transitoriedade do atendimento ndo justifiquem a criacao de
nova vaga de emprego ou admissdo em carater efetivo;

VIII - Aumento da clientela atendida, pela reforma/ampliacio do nimero de salas de aula,
pela inaugurag@o de unidade escolar ou por determinacdo judicial de atendimento imediato da
demanda, quando tenha se esgotado a lista de aprovados em concurso publico, ou o certame
ainda ndo tenha sido realizado;

IX - Exercicio da fung¢do docente em projetos de cunho estritamente educacional e na
implantacdo de educagdo em tempo integral, ou, ainda, para regéncia em turmas, classes ou
aulas na Educacao de Jovens e Adultos (EJA);

X - Substitui¢do de servidor do quadro permanente durante o impedimento legal e transitdrio,
desde que o afastamento seja previsto em Lei.
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§ 1° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei Complementar, sobre a declaracao
de emergéncias em satde publica.

§ 2° Os requisitos para a contratacdo por tempo determinado serdo os mesmos exigidos para
admissao permanente no emprego publico paradigma.

§ 3° As admissdes justificadas pelas hipoteses dos incisos I, II, III e IV far-se-ao pelo prazo de
até¢ 06 (seis) meses, prorrogavel uma tnica vez por outro periodo de igual duragdo apenas no
caso de efetiva necessidade da continuidade da assisténcia, devidamente justificada pela
autoridade.

§ 4° As contratagdes de que trata os incisos V a X serdo firmadas pelo tempo estritamente
necessario para atender a qualquer das hipdteses elencadas, observado o prazo maximo de 1
(um) ano, comportando uma unica prorrogacao, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois)
anos.

§ 5° Também considerar-se-4 como necessidade temporaria de excepcional interesse publico a
contratagdo, por tempo determinado, de professores para quaisquer segmentos ou
modalidades de ensino ofertados na rede publica municipal, exclusivamente para suprir a
vacancia de emprego publico efetivo, nas seguintes hipoteses:

I - Quando esgotada a lista de candidatos aprovados em concurso publico vigente;

IT - Quando inexistente concurso publico em andamento para o respectivo provimento;

III - Quando houver impedimento judicial ou legal que inviabilize a realizacdo ou
homologag¢ao de concurso publico destinado ao provimento efetivo.

§ 6° Em nenhuma hipdtese a contratagdo por tempo determinado de que trata esta Lei
Complementar resultara em efetivagdo ou estabilidade nos quadros do servigo publico
municipal.

Art. 3° A selecdo do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei Complementar, serd precedida:

I - Por processo seletivo simplificado, sujeito a ampla publicidade, prescindindo de concurso
publico, o qual podera ser dispensado em caso de emergéncia devidamente justificada;

II - Por processo administrativo regular, no qual deverdo constar, além de parecer juridico, a
requisicdo da autoridade que pleitear a admissdo, indicando:

a) Predeterminacdo do prazo de duracdo da admissdo, em razdo da natureza ou da
transitoriedade da necessidade;

b) Motivagdo ou justificativa da necessidade temporaria e seu excepcional interesse publico,
devidamente comprovados, quando possivel.

Paragrafo unico. A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica prescindird de processo seletivo simplificado.
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Art. 4° As atribuicdes e a referéncia salarial do pessoal
contratado nos termos desta Lei Complementar serdo os mesmos do emprego publico tomado
como paradigma, sendo previamente estabelecidos e formalizados em contrato administrativo.

§ 1° Fica vedada a fixagdo de valor superior ao padrao de referéncia existente para fungao
idéntica ou assemelhada prestada por integrante do quadro permanente dos servidores do
municipio de Ibitinga, o qual deverd respeitar a proporcionalidade da carga horaria de
trabalho atribuida.

§ 2° O pagamento dos valores mensais serd realizado até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestacdo do servico.

§ 3° A admissao temporaria da Classe Docente nao corresponderd enquadramento em escala
remuneratoria, sendo o contratado por tempo determinado remunerado pelo correspondente
salario de ingresso da categoria.

Art. 5° S3o direitos aplicaveis aos contratados por tempo
determinado, os adicionais de insalubridade e periculosidade, o adicional por servigo
extraordinario e o adicional noturno, caso a atividade seja exercida em alguma destas
condigoes.

Art. 6° Ao contratado por tempo determinado atribuir-se-a
carga horéaria de trabalho que atenda ao interesse publico, a critério da Administragao.

Paragrafo unico. A carga horaria ndo poderd exceder 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, podendo um contratado por tempo determinado substituir a mais de um servidor
efetivo, desde que a necessidade das substituicdes seja concomitante, no momento da
contratacao.

Art. 7° Para fins disciplinares, aplicar-se-d0 aos
contratados por tempo determinado os deveres, as proibigdes e as obrigacdes estabelecidos
aos demais servidores, especialmente os relacionados a categoria da fungdo contratada.

Art. 8 O pessoal contratado nos termos desta Lei
Complementar nao podera:
I - Receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no edital ou em Lei respectiva;
II - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca;
III - Solicitar desincompatibilizagdo para fins eleitorais.

Paragrafo tnico. A inobservancia ao disposto neste artigo importara na imediata extingao do
contrato administrativo, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades
envolvidas na transgressao.

Art. 9° O contrato administrativo celebrado com
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fundamento nesta Lei Complementar extinguir-se-a, sem direito a indenizagdo, pelo decurso
do prazo de vigéncia ou, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

I - Por iniciativa da Administra¢ao ou do admitido;

IT - Nas hipoteses de desaparecimento da necessidade temporaria e excepcional que justificou
a contratagao;

III - Pelo cometimento de falta funcional, ineficiéncia ou desidia na execu¢ao das atribuicdes;
IV - Por infracdo a qualquer dispositivo desta Lei Complementar;

V - Por descumprimento de obrigacao legal ou contratual por parte do contratado;

VI - Por ndo obter, na avaliagdo de desempenho, quando instituida, a nota minima necessaria
para prosseguimento do contrato, nos termos do respectivo ato regulamentador.

§ 1° No caso de extingdo por iniciativa de qualquer das partes, a parte interessada fica
obrigada a comunicar por escrito a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° Tomando a iniciativa pela extingdo sem prévia comunicagdo, nos termos do paragrafo
anterior, o candidato contratado ficard impedido de assumir nova funcdo junto a
Administra¢do pelo periodo de 2 (dois) anos.

§ 3° Qualquer que seja a causa de extingdo, o contratado por tempo determinado ndo fara jus a
percepgao de aviso prévio, especialmente em razdo da natureza da contratagao.

§ 4° Ao final do periodo de prestacao de servigo, o contratado recebera o pagamento
proporcional da remuneragdo, as férias proporcionais com acréscimo de um tergo e o décimo
terceiro salario, na propor¢ao de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fragdo superior a
15 (quinze) dias, em até 10 (dez) dias contados a partir do término do contrato.

Art. 10. Podera ser instituida avaliagdo de desempenho
dos servidores temporarios, que serd considerada para eventual prorrogacdo ou extingao do
contrato antes do término da sua vigéncia.

§ 1° A avaliagdo a que se refere o caput deste artigo deverd ser vinculada a métricas de
desempenho, de produtividade, competéncias e habilidades do contratado.

§ 2° O Poder Executivo estabelecera por meio de Decreto normas gerais de avaliacdo de
desempenho de servidores temporarios.

Art. 11. O contratado que no prazo de vigéncia do
contrato faltar ao servico devera apresentacdo a justificativa da falta, por meio de
requerimento por escrito, no primeiro dia util subsequente ao da auséncia, para deliberagdo da
autoridade competente.

§ 1° Serao abonadas apenas as auséncias do contratado em virtude de:

I - Casamento, até 2 (dois) dias consecutivos;

IT - Falecimento de pais, irmaos, conjuge, companheiro, filhos ou dependentes, até¢ 2 (dois)
dias consecutivos;

III - Acidente de trabalho, pelo prazo determinado na pericia médica do Instituto Nacional de
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Seguridade Social (INSS);
IV - Servigos obrigatorios por Lei Complementar, pelo tempo que durar a convocagao.

§ 2° As demais auséncias ao trabalhado, inclusive faltas por motivo de satude, exceto doengas
infectocontagiosas devidamente confirmadas, implicardo desconto da remuneracgao.

§ 3° A auséncia do contratado serd considerada falta injustificada ao trabalho no caso da nao
apresentacdo do requerimento de que trata o caput deste artigo, implicando a perda da
remuneracao.

§ 4° Serdao computadas para os fins do inciso V do artigo 9° desta Lei Complementar, bem
como na avaliagdo de desempenho, quando instituida, sendo aplicavel a extin¢do contratual, a
reiteracdo de faltas justificadas e ndo abonadas, até o limite de 6 (seis) durante o periodo
contratual, e a falta injustificada, ndo podendo exceder a uma no periodo contratual.

Art. 12. Ao contratado por tempo determinado aplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos termos da legislacao federal.

Art. 13. Em razdo da natureza transitdria e excepcional da
contratacdo por tempo determinado, ndo se estendem a estes profissionais os direitos e
vantagens proprios do regime juridico aplicavel ao pessoal efetivo do Quadro Permanente.

§ 1° Entre os direitos ndo aplicadveis aos contratados por tempo determinado incluem-se,
exemplificativamente: fixacdo de sede de exercicio, composi¢ao de jornada minima, remog¢ao
e demais formas de movimentacdo funcional, enquadramento em carreira, recesso escolar,
evolucdo funcional, faltas abonadas, licencas, afastamentos, concessoes, adicionais por tempo
de servigo e quaisquer outros beneficios tipicos da estabilidade no servigo publico,
assegurando-se, entretanto:

I - Os direitos expressamente previstos nesta Lei Complementar;

II - Os direitos garantidos pela legislacdo federal aos segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS - INSS).

§ 2° Em virtude do regime juridico-administrativo especial instituido nesta Lei
Complementar, os contratados por tempo determinado nao fardo jus ao depdsito do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS), vale alimentacao, plano de satde, nem a indenizagdo
decorrente da extin¢do do contrato administrativo.

Art. 14. O processo seletivo simplificado tera validade de
01 (um) ano, admitindo uma prorrogacao por igual periodo.

§ 1° O candidato classificado em processo seletivo para a fungdo de professor que declinar das
aulas que lhe forem oferecidas, apresentar impedimento de qualquer natureza ou ndo
comparecer a sessao de atribuicao de classes e/ou aulas, somente sera convocado novamente
em caso de reutilizagdo da lista classificatdria, durante a vigéncia do certame.
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§ 2° A assuncdao de vaga por candidata classificada que esteja em gozo de licenca
maternidade, ficard temporariamente suspensa, podendo ocorrer apds o término de sua
licenca, observando-se a disponibilidade de vagas ou classes/aulas existentes no momento de
seu retorno as atividades.

Art. 15. As despesas com a execucdo desta Lei
Complementar correrdo por conta de dotacao propria da Lei Orgamentaria Municipal.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacdo.
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JUSTIFICATIVA

Segue com o presente o Projeto de Lei Complementar n°
17/2025, para apreciagdo dos senhores Vereadores, que “Dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado em regime juridico-administrativo especial, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37, da
Constitui¢ao Federal, e da outras providéncias”.

Em breve sintese, a propositura visa regular a contratagdao
de profissionais para atuar no servigco publico municipal para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

Da analise da legislagdo municipal no que tange a matéria,
foi possivel verificar que apds sua promulgacdo, sugiram inimeras situagdes que podem ser
configuradas como necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, notadamente no campo do atendimento
educacional.

Conforme se observa da normativa constitucional citada
(art. 37, IX), a regulamentacdo da matéria fica a cabo de lei infraconstitucional, incumbindo-
se cada ente da federagdao da edi¢do de lei propria, visto que o interesse local se mostra fator
determinante para a fixa¢do dos pardmetros da contratagao.

Assim, o regime especial para a contratacdo temporaria ¢é
regulado de acordo com a lei do ente federativo que instituir a contratagao, de maneira que
devera seguir os parametros fixados na respectiva lei, assim como nas normas contratuais
entabuladas entre as partes.

Logo, ndo ha que se falar em vicios ou irregularidades na
presente proposi¢ao, quando amparada a atuacdo do Poder Executivo, em comando expresso
na Constitui¢ao Federal.

Diante dos fatos apresentados, solicitamos aos senhores
Vereadores parecer favoravel ao presente Projeto de Lei, nos termos da legislacdo sobre o
assunto.

Sendo o que nos apresenta para o momento,
respeitosamente enderecamos os cumprimentos.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal
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AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL

PRAZO DAS ATIVIDADES: até as 08 horas do dia 13/10/2025.

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga disponibilizou seus projetos de maneira
virtual em seu site oficial, sendo esta medida divulgada, também, no Diario Oficial do Municipio,
pagina Oficial da Prefeitura nosite: www.ibitinga.sp.gov.br.

Os projetos em discussao foram:

- PROJETO DE LEI N© 059/2025 -> Autoriza o Poder Executivo a celebrar Protocolo de
Intencdes, entre a Prefeitura Municipal de Ibitinga e a Federagao das Indistrias do
Estado de Sdo Paulo, Centro das Indistrias do Estado de Sdo Paulo, Servigo Social da
IndGstria — SESI, e Departamento Regional de Sdo Paulo, objetivando desenvolver
ampla cooperacido técnica entre as partes, para fins de operacionalizacdo do
Programa Alimentar o Futuro — Seguranga Alimentar e Nutricional na Infancia.

- PROJETO DE LEI N° 060/2025 -> Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares ao orgamento vigente do Servico Autnomo Municipal de Saide - SAMS,
aprovados pela Lei Municipal n°® 5.745, de 11 de dezembro de 2024, destinados a suprir
dotacbes orcamentérias insuficientes, e da outras providéncias.

- PROJETO DE LEI N° 061/2025 -> Dispde sobre a concessao da remissdo dos créditos
tributarios e ndo tributdrios, inscritos em divida ativa ou ndo, ajuizados ou ndo, com
exigibilidade suspensa ou ndo, na Administracéo Direta, e da outras providéncias.

- PROJETO DE LEI N° 062/2025 -> Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares ao orcamento vigente, aprovados pela Lei Municipal n® 5.745, de 11 de
dezembro de 2024, destinados a suprir dotacdes orcamentarias insuficientes, e da
outras providéncias.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°© 012/2025 -> Altera quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei Municipal n° 1.706, de 25
de julho de 1990, e da outras providéncias.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 013/2025 -> Altera a Lei Complementar 220, de 26
de janeiro de 2022, que “Dispde sobre a Organizacdo Administrativa do quadro de
Comissionados da Prefeitura Municipal e Autarquias, e da outras providéncias”.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO 014/2025 -> Altera o Quadro de Pessoal dos
Profissionais do Magistério Pablico da Educacdo Basica da Estancia Turistica de
Ibitinga, criado pela Lei Complementar n°037, de 29 de setembro de 2010 e da outras
providéncias.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°© 015/2025 -> Altera quadro de pessoal da Prefeitura

Municipal da Estincia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei Municipal n° 1.706, de 25
de julho de 1990, e da outras providéncias.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO 016/2025 -> Altera Lei Complementar n® 037, de 29
de setembro de 2010 que "Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira a Remuneracgao
dos Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica da Estancia Turistica de
Ibitinga e da outras providencias".

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 017/2025 -> Dispde sobre a contratacao por tempo
determinado em regime juridico administrativo especial, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37, da
Constituic 3o Federal, e da outras providéncias.



- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 018/2025 -> Altera quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei Municipal n°® 1.706, de 25
de julho de 1990, e da outras providéncias.

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© 019/2025 -> Altera a Lei Complementar 220, de 26

de janeiro de 2022, que "Dispoe sobre a Organizacao Administrativa do quadro de
Comissionados da Prefeitura Municipal e Autarquias, e da outras providéncias”.

N&o houve nenhuma manifestacdo dos cidaddos a respeito dos projetos de lei até o horario
estipulado. Nada mais a se tratar, dou por encerrada a presente ata.

Ibitinga, 13 de Qutybro de 2025.
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